
COMUNICADO - CONVOCAÇÕES REFERENTES A CONCURSOS PÚBLICOS  

Orientações- prevenção à Covid-19  
Considerando a situação epidemiológica e a necessidade de ações de prevenção para evitar a transmissão do Coronavírus 

(COVID-19), recomendamos os seguintes procedimentos aos candidatos quando do comparecimento para entrega da 

documentação:  

a) manter as mãos constantemente higienizadas;  

b) estar devidamente paramentado com sua própria máscara de proteção;  

c) portar a própria caneta esferográfica;  

d) manter distância mínima de 1,5 metro entre as pessoas, durante todo o período do atendimento; 

e) Caso algum candidato apresente sintomas característicos de COVID-19 no período convocado para comprovação dos pré-

requisitos, deverá enviar um procurador para representá-lo, nos termos do Edital, de forma a garantir a segurança de todos diante 

da pandemia ocasionada pelo Coronavírus.  
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A EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A – EMDEC CONVOCA os 
seguintes candidatos a comparecerem até o dia 30/06/2021 das 9h às 11h30 ou das 14h às 16h30, 
na Divisão de Recursos Humanos, situada à Rua Dr. Salles Oliveira nº 1.028, Vila Industrial, Campinas, 
SP, munidos dos documentos necessários para comprovação dos requisitos exigidos para contratação, 
dispostos no Capítulo 4, no Capítulo 15, item 15.6 e no Anexo I do Edital 01/2015. O não 
comparecimento para tal finalidade implicará na exclusão do candidato do Concurso Público, conforme 
Capítulo 15, item 15.4 do referido Edital. Para mais esclarecimentos, contatar Kellen por meio do 
telefone 3772-1568. 
  

 
INSCRIÇÃO 

 
NOME 

 
CARGO 

 
CPF 

 
CLASSIF 

2211214-6 
 

MARCOS ROGERIO 
MORALES 

INSPETOR DE MANUTENÇÃO 
DE VEÍCULOS JR  259.212.108-03 4º 

2224095-0 ROBSON ANDRADE OFICIAL DE MANUTENÇÃO 
ELETRICISTA JR  268.013.338-28 14º 

2215520-1 PEDRO HENRIQUE 
CARDOZO DE FARIAS 

TECNICO EM MOBILIDADE 
URBANA JR  411.318.068-75 12º 

 
 

Campinas, 23 de junho de 2021. 
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