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CONTRATO n° 043/2021

PREGAO n° : 031/2021
PROTOCOLO n° SEI. EMDEC.2021.00001740-79
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
TIPO o MENOR PRECO POR LOTE
REGIME DE EXECUCAO: PARCELADO
VIGENCIA . 60 (SESSENTA) MESES
VALOR TOTAL R$ 5.040.000,00 (cinco milhdes e quarenta mil reais)

A Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas S/A, com sede na Rua Dr. Salles Oliveira, r* 1.028 -
Vila Industrial — Campinas/SP — CEP 13035-270, devidamente inscrita no CNPJ sob o h? 44.602.72 ) 0001-00
representada neste ato por por seus representantes legais, doravante designada simplesmente EM 2 =C, e de
outro lado, S FORT ADMINISTRATIVO E TECNOLOGICO - EIRELI, com sede & Rua Marechal [ :odoro da
Fonseca, n° 3131, sala 42, Centro, Sao José do Rio Preto/SP — CEP 15010-070, devidamente inscri-2 no CNPJ
sob n° 19.453.699/0001-73, neste ato representéda pelo seu repre-sentante~legal, dorévante ¢ enominada
simplesmente CONTRATADA, ajustam e convencionam as obrigagdes e compromissos reciyocos que
assumemv, em consonancia com a Lei Federal n® 13.303/2016, Lei Federal n® 10.520/02, Pregac . letronico n°
031/2021, Decretos Municipais n® 14.218/03 e n° 14.602/04, Regulamento de Licitagdes e Contrat ;5 da EMDEC
e demais normas complementares e disposicdes deste instrumento, consoante as clausulas ¢ rondigdes que

seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente a prestagdo de servigos continuados de limpsza e asseio nas
" dependéncias dos Prédios da EMDEC, visando & obtengdo de adequadas condigies de salubridade e
higiene, com fornecimento de mao de obra, incluindo todos os materiais, insurios e equipamentos
necessarios & execugdo dos servicos, em locais, periodos conforme condlgoes e especificagdes
constantes do Anexo | - Termo de Referéncia (Lote 1).

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. A vigéncia do presente Contrato é de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data da publicagéo do seu
extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado, respeitadas as determinacdes do Art. 71 da Lei I
Federal n® 13.303/2016 com suas alteragdes. 4

2.1.1. O prazo de inicio da prestagéo de servicos sera de até 15 (quinze) dias contados a partir da vigéncia do
contrato.

2.2. As condigbes de execugdo do ajuste, inclusive as obrigagdes das partes, séo as especificadas neste \
Contrato e nas constantes do Anexo | - Termo de Referéncia do Edital que o precedeu e que deste faz parte (f\
integrante.’ ‘
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CL AUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO

3.”. As partes atribuem a este Contrato, para efeitos de direito, ¢ valor total de R$ 5.04G.000,00 (cinco milnGes e
q.arenta mil reais), conforme proposta da CONTRATIJ:DA que & parte integrante deste.

7 7. Nos pregos propostos acima indicados estdo inclusos todos os custos e despesas, assim como fributos,
¢1cargos e incidéncias, diretos ou indiretos, ndo importando a natureza, que recaiam sobre o objeto, correndo
par conta e risco da CONTRATADA.

2.3. O reajuste de pregos, devido somente apos 12 (goze) meses da data do inicio da vigéncia de centrato € a
cada novo periodo anual, devera ser solicitado por escrito peia CONTRATADA e seréa calculado pela variagao
co Indice Geral de Pregos de Mercado da Fundagéo{GetOlio Vargas, ocorrida no periodo de 12 (doze) meses,
2ontados a partir da data base da proposta, como segue:

P=Pox(l/lo)

Onde:

P = pregos reajustados;

Po = pregos iniciais dos servigos constantes do contrato;

| = Indice Geral de Pregos (IGP-M) correspondente ao décimo segundo més da data da proposta, e
assim sucessivamente de doze em doze meses.

lo = indice Geral de Pregos (IGP-M) correspondente ao més da data da proposta.

3.3.1. Caso o IGP-M da FGV sofra alteragégs sendo descontinuado ou suspenso, sera aplicado o

indice indicado em substituigdo, mediante acordo entre as partes deste Contrato.
3.3.2. Quando pleiteado apds o intersticio dei 01 (um) ano de vigéncia do contrato, sua aplicacdo tera
termo inicial a partir da data de protocolo da solicitagéo de reajuste.

3.4. Os precos contratuais referentes a M&o de Obra poderdo ser reajustados apds o periodo de doze meses do
més de inicio de execugdo, pelo Gltimo indice do Dissidio Coletivo da Categoria ocorrido, observadas as regras

estabelec:cias na Lei Federal n° 9.069/95 e suas alterégﬁes;

P=Poxl

Cnde:

P = pregos reajustados;

Po = pregos iniciais dos servigos;
| = indice do Dissidio Coletivo da Categoria

3.5. A CONTRATADA devera solicitar por escrito| os reajustes dos itens 3.3 e 3.4, sendo que além da
periodicidade prevista para sua concesséo, sera também considerada a data do protocolo do pedido.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMETTO E FATURAMENTO

4.1. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do aceite da Nota Fiscal.

|

4.2. A empresa devera emitir Nota Fiscal/Fatura expressa em Reais.

4.3. Da Fatura / Nota Fiscal deve necessariamente constar:

a) Empresa Municipal de Desenvolvimentq de Campinas S/A. \ J
Rua Dr. Salles Oliveira, n° 1.028 - Vila Industrial - Campinas/SP. éf

CNPJ : 44.602.720/0001-00 Inscrigao Estadual: 244.109.463.110
b) Indicag&o dos servigos, valores unitarios e totais;
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¢) Protocolo n® SEI. EMDEC.2021.00001740-79;

d) Contrato n® 043/2021;

e) Numero CBO (Classificag&o Brasileira de Ocupagéo);

f) Informar se a empresa participa do PAA (Programa de Aquisi¢&o de Alimentos).

A Nota Fiscal ndo podera ser negociada ou dada em garantia a terceiros.
Néo sera aceito boleto bancério.

4.4. A EMDZC tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para aprovar ou rejeitar a Nota Fiscal/Fatura apresentada.

4.4.1. A(s) fatura(s) ndo aprovadas pela EMDEC sera(&o) devolvida(s) a contratada para as necessarias
corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo de 02 (d0|s) dias
Uteis a partir da data de devolug&o para a sua reapresentagéo.

4.4.2. A devolugéo da fatura ndo aprovada pela EMDEC em hipotese alguma servira de pretexto para que
a CONTRATADA suspenda a prestagdo de servigos.

4.4.3. A(s) fatura(s) aprovada(s) sera(2o) paga(s) no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do aceite da Nota
Fiscal/Fatura pela EMDEC.

4.4. Caso se apliqhe, sera retido do pagamento & Contratada, a aliquota do ISSQN da Prefeitura Municipal de
Campinas correspondente & atividade da empresa, em atendimento & Lei Municipal n® 12.392/05 e alteragdes.

4.5. Se, em decorréncia desta contratagao, houver a emisséo de nota fiscal ou qualquer outro documento fiscal,
de prestagao de servico e, caso a CONTRATADA seja pessoa juridica ndo sediada no Municipio d«: Campinas,
devera efetuar, antes da emissdo da Nota Fiscal, sua inscricdo no CENE - Cadastro de Erjresas néo
Estabelecidas no Municipio de Campinas, junto a Prefeitura Municipal de Campinas, nos termos da Instrugao
Normativa 43 DRM/GP n° 02/2017, publicada no DOM de 06/12/2017, exceto o Microempreend::lor Individual
(MEI) de que trata a Lei Complementar n° 123/2006.

4.5.1. Para fins de apuragdo da base de calculo, a contratada, quando couber, de\cra fornecer ao
tomador destes servigos as copias previstas no art. 99 do Decreto Municipal 15.356/Z (.05.

4.6. O pagamento mensal dos servicos somente serd efetuado apds comprovagéo do ‘ecolhimento das
contribuigdes sociais (FGTS e INSS), correspondentes ao més da ultima competéncia vencidz.

4.7. Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto estiver pendente de iquidagéo qualquer
obrigagéo financeira que Ihe tiver sido imposta em decorréncia de penalidade ou inadimplemento contratual.

4.8. Como liberalidade, a EMDEC podera efetuar crédito em conta corrente bancéria da empresa
CONTRATADA, desde que esta assuma eventuais custos decorrentes desse crédito.

4.9. O contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais resultantes da execug&o do
contrato, sendo que a inadimpléncia do contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais n&o
transfere 8 EMDEC a responsabilidade por seu pagamento, nem poderéa onerar o objeto do contrato.
CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Cumprir, além das exigéncias elencadas neste instrumento, todas aquelas constantes do ANEXO | - Tern{o\\.
de Referéncia do Edital que é parte integrante deste contrato.

5.2. Indicar preposto para acompanhamento dos termos e fiel execug&o do contrato.

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
Rua Dr. Salles Oliveira, 1028 — Vila Industrial — Campinas/SP — CEP: 13035-270 — Fale Conosco EMDEC 118
www.emdec.com.br 3



»EMDEC

5.3. Cumprir o Codigo de Conduta e Integridacie da EMDEC e orientar e fiscalizar os gzus funcionérios no
cumprimento deste. '

I |
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5.4. Assinar o Termo de Encerramento do contrato aofinal da vigéncia deste instrumento.

5.5. A CONTRATADA devera obedecer, na execiicda e desenvolvimento do seu trabalho, as determinagbes da
Lei n.° 6.514, de 22 de dezembro de 1977, regu(amehtada pela Fortaria n.° 3.214, de 08 de junho de 1978, do
Ministério do Trabaiho e suas alteragdes, além de outra legislagéo técnica vigente e as normas de engenharia de
seguranga, medicina e meio ambiente do trabalho, &ue sejarn aplicaveis a execugdo esyecifica da atividade,
ficando sob sua inteira e exclusiva responsabilidads buaisquer danos pessocais consequertes da inobservancia
dessas obrigagdes.

5.6. A CONTRATADA devera fornecer uniformes aprapriados aos seus funcionarios, de ac:rdo com o respectivo
trabalho, bem como fornecer eguipamentos conven‘mzéonais de seguranga e de proteczo individual (EPI's) e
coletiva (EPC’s) quando a execugZo do trabalho assim o exigir, de accrdo com as normas iegais. Os uniformes e
0s equipamentos de seguranga devem ser substituides sempre que for necessario a fir de serem mantidos em
perfeitas condigdes de uso.

5.7. A CONTRATADA devers fornecer & EMDEC |a relagdc nominal dos empregados designados para a
axecugdo dos servigos. Nessa relagdo deve constari o nimero de registro de empiizgado, numero e série da
CTPS — Curteira de Trabalho = Previdéncia Social, aiualizando as informagdes quando da substituigéo,
atmissao e demissdo d: empregado e responsabilizar-se, pelos encargos trabalhisia, previdenciarics, fiscais e
comerciais, rasultantes ¢a execugao do contrato.

5.8. Com base na relagén nominal pravista no subiﬁem anterior, a EMDEC deveara fiscalizar a execugdc dos
trabainos e o cumprimento das obrigagies legais relativas a encargos e outras obrigacdes acesséiias
estabelecidas pela legislacdo vigente.

5.9. A CONTRATADA =stad obrigada a apresent‘ r, independentemente de solicitagde da EMDEC, nas
periodicidades indicadas = seguir, desde que ja exigiveis por lei, os seguintes documentos em copia simples,
cuja autenticidade das iniormagdes é de responsabilidade da CONTRATADA ficando reservado a EMDEC a
qualquer ‘empo, solicitar os originais para cotejo.

Inici¢ da Sempre que houver Envio Envio
Documentas prestpgéo altera¢é@o no quadro " wensal
dos servigos de funcicnarios ¢ _
Centratos de Trabalho i X X
.Cortratos Prestagéo de >} ¥
- Servigos Autdnomos B
Convengao/Acordos/Sentengas X : X
Normativas
Registro de Empregados (Livro ou
Fichas ¢c/nimero do registro e X X
nimero e série da CTPS)
RAIS (Relagao Anual de Informagdes X X
Sociais)
Guias de Recolhimento de FGTS e ) X
Contribuigdo Social
Folha Pagamento (Férias, 13° salario, | " h [
vale refeigao, contribuicao sindical) I \\
Programas de Controle Médico de X
Saude Ocupacional — PCMSO {
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l
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Prevencgdo dos Riscos Ambientais — ‘
PPRA ' : » |

| e

5.10. A CONTRATADA deveréa apresentar, para o inicio da prestagéo dos servigos e sempre que solicitado p:a
EMDEC, cépia dos Programas de Controle Médico de Salde Ocupacional - PCMSO e de Prevengéo dos Riscos
Ambientais — PPRA, de acordo com as Normas Regulamentadoras n.° 07 e 09, respectivamente, da Portaria r.°
3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, conforme determina a Lei
Federal n.° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 e instalando e mantendo os Servicos Especializados em

_ Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SEESMT) e Comiss3o Interna de Prevengdo de
Acidentes — CIPA, considerando o numero total de trabalhadores nos servigos, para o fiel cumprimentc da
legislag@o em vigor

5.11. Em havendo a rescisgo de contrato de trabalho de um profissional sob este contrato, e substituigac por
outro, a CONTRATADA se obriga a apresentar, em relagdo ao empregado cujo contrato se extingui os
seguintes documentos:

a) Termo de rescisao de contrato de frabalho devidamente homologado quando o trabalhador tiver mais
de um ano prestando servigo na CONTRATADA,;
b) Documento de concessdo de Aviso Prévio trabalhado ou indenizado;
¢) Recibo de entrega da Comunicag&o de Dispensa e do Requerimento de Seguro Desemprego;
d) Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social em que conste o recolhimento do
"FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extinz@o do

~ contrato por prazo indeterminado;
e) Copia do Atestado de Salde Ocupacional (ASO) comprovando a realizagdo de exame rédico

demissional;

f) Em se tratando de Contrato de Prestag@o de Servigos Autdnomos, os documentos anteriorzs ficam
substituidos por um Termo de Rescisdo Contratual ou documento equivalente, bem corro, uma
declarag&o de quitagdo do profissional relativamente aos encargos e honorérios sob este cor i-ato.

5.12. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a guarda dos documentos durante os prazos 'zgais.

5.13. A n3o apresentagdo dos documentos elencados nos itens 5.10 e 5.12 ensejara o n&c pagamento
subsequente ao evento de obrigagao, enquanto ndo forem apresentados os documentos exigidos.

5.14. A Contratada assume responsabilidade civil, administrativa e penal, pela fiel execugéo dc s servigos, por
quaisquer danos ou prejuizos causados & EMDEC ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou /o na execugao

dos servigos objeto deste contrato.

5.15. A Contratada devera contratar seguro contra riscos de acidentes de trabalho, para a equioe alocada para a
prestagdo dos servigos objeto do presente contrato.

CLAUSULA SEXTA -- OBRIGAGOES DA EMDEC
6.1. Prestar 28 CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a perfeita execugdo do objeto contratado. i
6.2. Indicar preposto para acompanhamento dos termos deste contrato.

6.3. Realizar mensamente as seguintes verificages: -

I - recolhimento da contribuigdo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados, \
conforme dispde o artigo 195, §3° da Constituigdo Federal, sob pena de resciséo contratual;
II - recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;
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Il - pagamento de salérios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

IV - fornecimento de vale-transporte e auxilio—af‘imentagéo quando cabivel; ,

V - concess#o de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lef;

VI - pagamento do décimo terceiro salario;

VIl - cumprimento das obrigagdes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou em seritenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

VIII - cumprimento das demais obrigagdes dispostas no Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943
(Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLILT) em relagdo aos empregados vinculados ao cont-ato e

legislagéo aplicavel. ‘
CLAUSULA SETIMA - TRANSFERENCIA DAS OBREACOES

7.1. Fica terminantemente vedada & CONTRATADA a transferéncia das obrigagbes decorrentes doste
instrumento a terceiros, sob pena de rescisgo unilateral e imediata do contrato. '

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES

8.1. Pela inobservancia das obrigagdes previstas na legislagdo em vigor e, em especial, das previsias neste
Contrato e seus anexos, a EMDEC podera, de acordo com a natureza da infragéo, aplicar 8 CONTRAT.ADA as
seguintes sangdes:

I - Adverténcia;

Il — Multa; .

lll - Suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar ¢.:7: a EMDEC,
nos termos do inciso Ill do artigo 83 da Lei Federal n° 13.303/2016;

8.2. A penalidade nZo desobriga o infrator de corrigir a falta que Ihe deu origem.
§.3. A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes casos:

8.3.1. Multa de 0,2% (dois décimos por cento), aplicado ao valor total atualizado do contrato, multiplicado
pelo nimero de dias de atraso na execug30, até o décimo dia corrido, apds o que, ap'icar-se-a a multa
prevista no subitem 8.3.2;

£.3.2. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o Yalo‘r tofal.atualizado do contrato, serz aplicado na hipotese
de inexecugao parcial do objeto do contratj de natureza média; :

8.3.3. Multa de 10% (dez por cento) sobré 0 ‘alor total atualizado do contrato, se.= aplicado na hipétese
de inexecugdo parcial ou total do objeto do contrato, pelo seu ndo recebimerite, ou por qualquer outro
inadimplemento contratual de natureza gHave, sem justificativa, ou com justi icativa ndo aceita pela

EMDEC.

8.4. A CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para recoriar da penalidade ar.licada, de acordo com o
disposto no artigo 83 §1° da Lei Federal n® 13.303/206 e alteragdes.

8.4.1. 5e indeferido o recurso, a CONTRATADA devera recolher o valor da multa aplicada na Tesouraria
da EMDEC, no prazo de até 05 (cinco) dias, apés comunicada do resultado.

8.4.2. Caso n3o sejam recolhidos no prazo os|valores devidos pela CONTRATADA relativos as multas, os
mesmos serdo descontados dos pagamentos, e/ou serdo tomadas as proyidéncias judiciais cabivelis.
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8.4.3. Em caso de existéncia de garantia apresentada pela CONTRATADA, se a mui ¢ aplicada for
superior ao valor desta, além da sua perda, responderd o contratado pela sua difer: - :ca, que sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela EMDEC ou cobrada judicialm :te.

8.5. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma n&o exclui a das outras.

8.6. As penalidades seréo aplicadas mediante regular procedimento administrativo, com excegéo : |3 adverténcia
Gue podera ser aplicada nos autos do PALC — Processo Administrativo de Licitages e Contratos.

~ CLAUSULA NONA - CRITERIOS.PARA AVALIAGAO DOS SERVIGOS E DESCONTOS NOS P4 GAMENTOS

9.1. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017, sera efetuada : retengéo ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis da Clausula
- Qitava, caso se constate que a Contratada:

9.1.1. ndo produziu os resultados acordados;
9.1.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade mini * @ exigida;

9.1.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do ¢ 3rvio, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

9.2, Apbs apuragao dos valores referentes & “AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS !J= LIMPEZA”
(ANEXO |X), CONTRATADA estara sujeita a aplicagéo conforme segue:

9.2.71. Adverténcia por escrito nos dois primeirds meses do contrato quando a “Nota Final de avaliagéo
mznsal’ for inferior a 9,00 pontos.

9.2.2. Aplicagdo de descontos, conforme discriminado abaixo, a partir do terceiro meés:

9.2.2.1. Desconto de 0,5% (meio por cento) do pagamento mensal, quando & “Nota Final de avaliacZo
mensal" estiver entre 8,99 e 8,90 pontos;

9.2.2.2. Desconto de até 2% (dois por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal” estiver entre 8,89 e 8,00 pontos, conforme formula abaixo:

% (desconto) = 14 — (1,5 * nota)

9.2.2.3. Desconto de até 5% (cinco por‘cento) do pagamento mensal quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal’” estiver entre 7,99 e 5,00 pontos, conforme formula abaixo:

% (descento) = 8,75 - (0,75 * nota) ,

9.2.3. Caso a nota mensal do item “Salérios, Beneficios e Obrigagdes Trabalhistas” do “Grupo 3 —
Gerenciamento” seja diferente de “3" (Realizado) seré aplicado desconto de 10% (dez por cento) do
pagamento mensal a CONTRATADA.

9.2.3.1. Para efeito do cumprimento deste item, a documentag@o oferecida devera ser relativa aos
meses anteriores. '

9.3. Quando da rescis30, o gestor contratual devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.
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94, ';Até que a CONTRATADA comprove ¢ disposto no item anterior, a EMDEC refera:

a) os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcicnal ao
inadimplemento, até que a situagao seja\ reqularizada.

b) a garantia contratual, prestada com ¢ r‘Fbertura para os casos de descumprimento das obligacdes
de natureza trabalhista e prewdenmana pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso
dos prejuizos sofridos pela EMDEC, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

9.5. Na hipétese do subitem anterior, ndo havenjo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no
prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagGes diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execug&o dos servigos objeto do contrato

9.6. A EMDEC podera ainda:

a) nos casos de obrigagao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a
ser executada, conforine legislagao quejrege a matéria; e

b) nos casos em que fouver necessxdaje de ressarcimento de prejuizos causados & =MDEC, reter
os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

CLAUSULA DECIMA - REORGANIZAGAO EMPRE'T‘ARIAL
10.1. A fusao, cisdo ou incorporaio da CONTRATADA deve ser comunicada 2 EMDEC que p-omovera analise
documszntal da reorganizagéo emgresarial.

10.2. liexistindc prejuizo ao interesse plblico sera javrado se necesséario Termo Aditivo p.ara as adequagbes
decorre 1tes dessa operagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIR/. - RESCISAO

11.1. A ‘nexecucio total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as cons2qu:ncias contratuais e as
previstas em lei.

11.2. Constituern motivo para rescisao do contrato:

a) 0 no cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos cu prazos;

b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, espech‘icagées prcjetos e prazos;

¢)-a lentiddo do seu cumprimento, ievando a EMDEC a comprovar a impossibilidade da conclusao da

obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estlpulados

d) o atraso injustificado no inicio da obra, servngo ou fornecimento; :

e) a raralisagao da obrz, do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prevua comunicagao a

EMDEC; l

f) a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, & associagdo do contratado com outrem, a cessdo

ou transferéncia, total ou-parcial, bem como a fuséo, cisdo ou mcorpora(;ao nao admmdas no edital e
" no contrato; W{

g) o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade deS|gnada para acompanhar e

fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

i) a decretacado de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civil;

j)a dissolugéo da sociedade ou o. falemmento do contratado; C -+ 3

k) a alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudique a

execugao do contrato;
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l) razbes de interesse da EMDEC, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificada ; e exaradas
no processo administrativo;

m) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditive /a execugao
do contrato.

n) descumprimento da proibigdo de trabalho no turno, perigoso ou insalubre a m :iores de 18
(dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo n: condigdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

11.3. Os casos de resciséo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, : segurado o
contraditério e a ampla defesa.

11.4. A rescis&@o do contrato poderé ser:

a) por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagé 1 desde que haja
conveniéncia para a EMDEC;

c) judicial, nos termos da legislagao;

11.5. A rescis&o por ato unilateral a que se refere a alinea ‘@’ do item 11.4, deve ¢ ser precedida de
comunicagéo escrita e fundamentada da parte interessada e ser enviada 2 outra parte com # atecedéncia minima
de 45 (quarenta e cinco) dias.

11.5.1. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhin«:nto das contribuicdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a resciso do contrato por ato unilateral e
escrito da EMDEC e & aplicagao das penalidades cabiveis.

11.6. Na hipotese de imprescindibilidade da execugdo contratual para a continuicade de servigos plblicos
essenciais, 0 prazo a que se refere o item 11.5. seré de 90 (noventa) dias.

11.7. Quando a rescis@o ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante, seré esta ressarcida dos
prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, e no caso do contratado te:a este ainda direito a:

a) devolugao de garantia (quando houver);
b) pagamentos devidos pela execucéo do contrato até a data da resciszo;
¢) pagamento do custo da desmobilizag&o.

11.8. A rescisao unilateral ou amigavel devera ser precedida de autorizagéo escrita e fundamentada do Diretor
Presidente da EMDEC.

11.9. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condi¢des de habilitagéo pelo
contratado pode dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

11.10. Na hipotese do paragrafo anterior, a EMDEC pode conceder prazo para que a contratada regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condigbes de habilitagdo, sob pena de rescis&o contratual, quando n&o
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagéo.

11.11. A rescisdo de que trata a alinea ‘a’ do item 11.4. acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das
sang0es previstas:

a) assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da

EMDEC;
b) execugdo da garantia contratual (quando houver), para ressarcimento pelos eventuais prejuizos

sofridos pela EMDEC;
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¢) retengao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a EMDEC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REVISAO DE PREGOS:

12.1. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito, ou fato do
princive, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram
inicialinente entre os encargos da contratada e a retribuigio da EMDEC para a justa remuneragao dos servigos,
poderé ser revisada, objetivande a manuteng&o do equilibrio econémico - financeiro inicial do contrato.

12.2. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposices legais, quando ocorridas apés a data de apresentagéo da proposta, de comprovada repercusséo
nos pregos contratados, implicardo a revis&o destes para mais ou menos, conforme 0 caso.

12.3. Na hipdtese da contratada solicitar alteragao de prego(s), a mesma tera que justificar o pedido, através de
planilha detalhada de custos, acompanhada de documento(s) que comprove(m) a procedéncia do pedido, tais
como: lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de|aquisicéo de prodtitos, efc.

12.4. Na hipitese de solicitagdo de revisao de pregos pela contratada esta devera comprovar o desequilibrio
econdmico-financeiro.

12.5. Fica facuitado a EMDEC realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto com a analise
dos requisitos dus itens anteriores, a decisdo quanto a revisdo de pregos solicitada pela contratada.

12.6. A eventual autorizagdo da revisao de pregos sera concedida apds a analise técnica e juridica da EMDEC,
porém contemplara as prestagdes dos servicos realizados a partir da data do protocolo do pedido nc Protocolo
Geral 42 EMDEC.

12.6.1. Enquanto eventuais solicitagdes de reviséo de pregos estiverem sendo analisadas, a contratada

no podera suspender a execugao dos servicos e os pagamentos serdo realizados aos precos

vigentes.

12.6.2. A contratada devera, quando autoriza‘\da a revisgo dos pregos e lavrado o Termo Aditivo com os
[ regos revisados, emitir Nota Fiscal comPIementar inclusive para cobsartura das diferengas devidas,
sem juros e -orregdo monetaria, em relagao aos servigos realizados apés o protocolo do pedido de

revisao.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GARANTIA DE ADIMPLEMENTO CONTRATUAL

13.1. A CONTRATADA apresentara, no prazo méxirpo de 30 (trinta) dias contados da assinatura deste Contrato,
a importancia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total contratado, que é de R$ 252.000,00 (duzentos e
cinquenta e dois mil reais), como garantia de adim;‘blemento contratual, de acordo com o previsto no Art. 70 da
Lei Federal n® 13.303/2016. -

13.2. A garantia, qualquer ¢jue seja a modalidade esPoIhida, deve assegurar 0 pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumpriment“o do objeto do contrato; ‘
b) prejuizos diretos causados & empresa decorrentes de culpa ou dolo durante a execuca \10

contrato;
¢) multas moratérias e compensatérias aplicadas pela empresa a contratada; e
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d) obrigagGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas | «-la contratada,
quando couber. :

§ R e T e e e e T

i

13.2.1. N&o serdo aceitas garantias que ‘incluam outras isengdes de responsabilidac ¢ que nfo as
seguintes: -
a) Caso fortuito ou forga maior;
b) Descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrentes de atos ou fz os imputaveis
exclusivamente 8 EMDEC; _
¢) Hipoteses de isengao de responsabilidade decorrentes de exigéncia legal ou regular ¢ ntar.

13.2.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranc : - um periodo
minimo de trés meses apés o término da vigéncia contratual. A garantia deve assegu. : - a cobertura
de todos os eventos ocorridos durante a sua validade, ainda que o sinistro seja cc i inicado pela
EMDEC ap6s expirada a vigéncia do contrato ou a validade da garantia; :

13.2.3. No caso de alteragao do valor do contrato ou prorrogagdo dos prazos de execuc i), a garantia
deverd ser readequada nas mesmas condigbes. Se o valor da garantia for util ' do total ou
parcialmente para o pagamento de qualquer obrigacdo, a contratada devera efetuz * a respectiva
reposic&o no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data em que for notificad - sela EMDEC
para fazé-lo.

13.3. Apos a assinatura do “Termo de Encerramento” do Contrato, a CONTRATADA devera solicit : - a devoluggo
da garantia no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos.

13.3.1. A garantia somente sera liberada com a comprovag&o de que a contratada pagou « das as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagao.

11.3.2. Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratar Z 5 ndo ocorra, a
garantia pode ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas.

13.4. O ndo cumprimento da clausula 13.1 dentro do prazo estipulado, sem justificativa & : ita pela EMDEC,
acarretara na aplicagao das penalidades cabiveis e eventualmente na rescisdo deste Contrat..

13.5. A garantia recolhida em espécie sera devolvida devidamente atualizada pelo indice Geral de Pregos de
Mercado da Fundag&o Getllio Vargas, considerando como data base o més de recolhimznto da Garantia e o
indice do més imediatamente anterior ao da devolugao.

13.5.1. Na eventualidade do IGPM restar negativo, a garantia sera devolvida em ¢ z2u valor originario, ndo
sofrendo qualquer desconto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PREVISAO DE RECURSO ORGAMENTARIO

14.1. Para a presente contratagdo ha previsédo de recursos orcamentarios que custeardo as despesas
decorrentes deste ajuste.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULAGAO E LEGISLAGAO APLICAVEL

15.1. Os termos deste Contrato vinculam-se aos termos do Edital, seus Anexos e da Proposta Comercial
apresentada pela Contratada.

15.2. Aplica-se a este Contrato e principalmente aos casos omissos o disposto na Lei Federal n® 10.520/02, Lei
Federal n® 13.303/2016, Decretos Municipais n°® 14.218/03 e n® 14.602/04 e Regulamento de Licitagdes e

Contratos da EMDEC.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO CUMPRIMENTO DAS NORMAS ANTICORRUPCAO

16.1. As partes declaram conhecer as normas de prevengZo & corrupgdo previstas na legislagéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n® 12.846/2013 e seus
nzgulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupgéq®) e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por
seus socjos, administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas
contratados e pelas partes anuentes.

16.2. Cada uma das Partes declara que tem e mantesa até o final da vigéncia deste Acordo um cédigo de ética e
conduta proprio, cujas regras se obriga a cumpiir fielmente. :

16.3. Sem prejuizo da obrigagéo de cumprimento pas disposicbes de seus respectivos codigos de ética e
conduta, ambos os Participes desde ja se obrigam a, no exercicio dos direitos & obrigagdes previstos neste

: . \ . g
Acordo e no cumprimento de qualguer uma de suas disposicies:

() n3o dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes
' publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas elou
entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decis@o ou direcionar
. negbcios ilicitamente e
(i) adotar as melhores préticas de monitoramJ nto e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgéo,
com o objetivo de prevenir atos de corrupgﬁo, fraude, préticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus
socios, administradores, colaboradores e/outerceiros por elas contratados.

16.4. A comprovada violagdo de qualquer das obrigagdes previstas nesta Clausula é causa para a rescisdo
unilateral deste Acordo, sem prejuizo da cobranfa da reparagéo de danos ceusados & parte inocente.

CLAUSU!LA DECIMA SETIMA - DOCUMENTOS INTEGRANTES

17.1. Integra o presente Contrato, o Anexo | - Termo de Referéncia e a Proposta Comercial apresentada pela
CONTRATADA, e vinculam-se ainda aos termos deste, para todos os efeitos legais, 0s termos e demais Anexos
do Edital.
CLAUSUL/: DECIMA OITAVA - MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO

18.1. A CONTRATADA devera manter durante. a execugéo do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagao ¢ tigidas na licitaggo.

18.2. Sempre Jue a EMDEC exigir documentagao lcomprobatéria dessas condigdes a CONTRATADA devera
atender. ‘ .

18.3. A ndo manutengdo das condigdes de habilitagéc pelo contratado pode dar ensejo & rescisdo contratual
conforme previsto na Clausula Décima Primeira. :

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

d} 19.1. O presente contrato somente podera ser alterado por acordo entre as partes nos termos do artigo 81 da Lei
Federal n® 13.303/2016, vedando-se ajuste que resulte em violagao da obrigagao de licitar.

~ EMPRESA MUNICIPAL DE DE?ENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
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CLAUSULA VIGESIMA-FORO .

7 R T N L B O S L e e, T L B LA

20.1. As partes elegem, desde ja, explicitamente, o Foro da Comarca de Campinas, Estado de Séo Paulo, para
dirimir quaisquer questdes que eventualmente venham a surgir por forga do preserte Contrato.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes por seus representantes legais, assinam o presente
Contrato, feito em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé e juridico efeito.

Campinas, 19 NOV. 201

) EAT

Ayrton Camargo e Silva

SSFORT Assinado de forma digital por $§
FORT ADMINISTRATIVO £

ADMINISTRATIVO E ENIOCED:

TECNOLOGICD EIRELE19453699000173

EIRELI:194536729000173 Dados:2021.11.19 10:41:48 -03'00"
Wender Batista de Souza )
SS FORT ADMINISTRATIVO E TECNOLOGICO - EIRELI

~ TESTEMUNHAS: A

i, 57

\ y " g / .
Ludmygla E. N. Vota JHader Elias Pereira Cordeiro
Assistente Administrativo : nalista Administrativo Junior
EMDECS/A EMDEC S/A
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

[1.OBJETO - ' | i)

Prestag3o de servigos continuados de limpeza e asseio nas dependéncias dos Prédios da EMDEC Terminais
e Estagdes de Transferéncia; visando & obtengZo de adequadas condigdes de salubridade e higizne, com
fornecimento de m&o de obra, incluindo todos os materiais, insumos e equipamentos necessarios A execugao
dos servigos, ern iocais, periodos e de acordo com as descri¢des determinadas neste Termo de Refe&ncia.

[2. LOCAIS DA PRESTAGAO DE SERVICOS ' | |

2.1. Para este Termo de Referéncia, s3o consideradas 20 localidades, segmentadas em Prédio (5), Terminais
(11) e Estagbes de Transferéncia (4).
2.1.1. PREDIOS EMDEC - LOTE 1:
o Sede;
Departamento de Inspegao Veicular — DOCV;,
Departamento de Operagao e Controle de Patio — DOCP;
Rua José Cruz Ferreira Jorge, 66 (DOIR/DOIS);
R. 24 de Maio, 349 (DOIR/DOIS).

® @ e o

‘Areatotal 28.800m2

Area edificada 8.500 m2
) Sanitérios — Sede 01 07
"' Sanitarios - Sede 02 U8
| ) Vestiario - Sede 02 02
Sanitarios — Sede 03 02

“ Sanitarios - Sede 04 - - 04

Sanitarios — Sede 05 02
 Sanitarios - Parte anexa a Sede 05 03
. Vestiario - Sede 05 02
: ' Sanitarios — Sede 07 - 02
) Sanitarios — Sede - Servigo Social 02
' Sanitarios — Sede - DOCV . 04
Vestiario - Sede - DOCV ' 01
Sanitérios — Sede - DOCP ' 08

~ Area total de sanitarios e vestiarios | 546 m2 -

Area total 1.300 m2

Area edificada ' 1.300 m2
Quantidade de vestiarios 01
Quantidade de sanitarios o 02

Area total de vestiario e sanitarios - 40 m?
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Area total

Area edificada

Quantidade de vestiarios

Quantidade de sanitarios

Area total de vestiério e sanitarios 64,50 m?2

2.1.2. TERMINAIS E ESTA(}GES DE TRANSFERENCIA (ET’s) - LOTE 2:

2.1,2.1. TERMINAIS
' Terminal Shopping Dom Pedro;

Terminal Shopping Iguatemi;

Terminal Central.

Terminal Mercado;

Terminal Padre Anchieta;

Terminal Vida Nova;

Terminal Parque Itajai;

Terminal Bardo Geraldo;

Terminal Campo Grande;

Terminal Ouro Verde;

Terminal Vila Unido

Area total

Cabine
Quantidade de sanitarios 03
Area dos sanitarios 12 m2

Area total
Cabine 20 m?
Quantidade de sanitarios 02
Area dos sanitarios i 10 m2
| Qua

_ Area total 14.000 m?
Plataforma: Parada para onibus, embarque/desembarque de passageiros 2.500 m?
Area bloco de apoio 1: Bilheteria de empresas de transporte (62,90m?), sanitarios e 14130 m2
refeitorio ;
Area bloco de apoio 2: Cabine de informa_gées, cabine de controle, deposito e 100 m2
refeitorio
Area bloco de apoio 3: Cabine de empresas de transporte, vestiario dos agentes - 208 m2
AMU, sanitarios, copa motoristas e almoxarifado
Area bloco de apoio 4: Vestiarios, copa e almoxarifado'da empresa de limpeza 122 m?
Quantidade de vestiarios 03
Quantidade de sanitarios 05
100 m2

Area total de vestiarios e sanitarios

—
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Area total £.400 m2
Plataforma: Parada para onibus, embarque/desembarque de passageiros ac0 m2
Area bloco de apoio 1: Cabine de fiscalizaggo, refeitério, sanitarios e vestiario, 56,70 m?
bilheteria de empresas de transporte '
Area bloco de apoio 2: Cabine de motoristas, refeitorio 26 £0 m?2
Area bloco de apoio 3: Sanitarios plblicos 73,50 m?
' “Quantidade de vestiarios Ji
Quantidade de sanitarios L4
Area total de vestiario e sanitarios 78,40 m2

_ Area total .
Plataforma: Parada para Onibus, embarque/dese%barque de passageiros 12 m2
Bloco d_e Apo?o: _Cabine EMDEQ, .vestiério, cabi_ne de empresas de transporte, cabine 41 84 m2
de policia, sanitérios para os usuarios, copa, cozinha e almoxarifado Y
QAuantidade de vestiarics i 01
; Quantidade de sanitarios 3 .02
m ' Arez: total de vestiario e sanitérios 38 m?

| Area total

5.072,87 m2
Ares edificada: Area coberta - limpeza geral 588,20 m?
Plataicrma: Parada para 6nit‘"us, embarque/desembarque de passageiros - 400 m?
Bloco’zf; apoi_q: pabine EMDEC,' v_estiério, cabiqe de empresas de transporte, cabine 141 84 m?2
de policia, sanitarios para os :suarios, copa, cozinha e almoxarifado ]
Cabine - empresas de onibus " 28,20 m?
' Ca;bine de acesso - l@ilheteria 7,52 m?
Cuantidade de vestiarios 01
_ (uantidade de sanitarios 03
““““ Area total de vestiario e sanitarios 39,70 m?

|

Area total

6.170,64 m2
Plataforma: Parada para 6nibus, embarque/desembarque de passageiros 784 m2
Bloco,d_e Apoio: Cabine EMDEC, vestiario, cabine de empresas de transporte, cabing| £1.84 m?
de policia, sanitarios para os usuarios, copa, cozinha e almoxarifado o
' Cabine de acesso - bilheteria 3,76 m?
Quantidade de vestiarios 01
Quantidade de sanitérios 02
Area total de vestiario e sanitarios 38 m?
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Area total

7.000 m?
Plataforma: Parada para dnibus, embarqﬂ_e/deserhbarque de passageiros 1.200 m?
Area Bloco de Apoio 1 Cabine'EMDEC*cabines de empresas de transporte. 74 m2
Area Bloco de Ap0|o 2: Refestono empresas de transporte almoxarifado, sanitarios 21,40 m?
Bilheteria 9,90 m?
~ Quantidade de samtarios 04
" Area total dos ;ahitérios 38,40 m

Area total 4600 m?
Plataforma: Parada para onibus, embarque/desembarque de passageiros 516,60 m
Area bloco de apoio 1: Cabine de controle, cabines de empresas de transporte e T
sanitarios 28,/ m
Area bloco de apoio 2: Sanitarios e cabine 29 m?
Area bloco de apoio 3: Vestiario, depésito e refeitorio 31,30 12
’ Bilheteria 1 5,35 n:2
Bilheteria 2 545 n2
Guarita 1 4ry
Guarita 2 3,6 ) m2
Quantidade de vestiarios R
Quantidade de sanitarios 03
Area total de vestiario e sanitarios 2 {,40 m?

17.000 m?

Area total 7
Plataforma: Parada para dnibus, embarque/desembarque de passageiros ~ 4.100 m?
Boloco de apoio 1: Sala de baterias, depdsito de lixo, cabines de empresas de '
193 m?
transporte, refeitorio, almoxarifado, depésito, sanitérios e vestiarios
Bloco de apoio 2: Atendimento, sanitérios, fraldario, cabine EMDEC, cabine de 5
203,60 m
policia, venda de passes, terragos e cabine de controle
Bilheteria 1 8,40 m?
Bilheteria 2 8,40 m?
Guarita 1 4 m?
Guarita 2 3 m?
Quantidade de vestiarios 01
Quantidade de sanitérios 08
Area total de vestiario e sanitarios 88 m?

11.323,53 m?

cabine de policia, sanitarios para os usuarios, copa, cozinha e almoxarifado

Area total
Plataforma: Parada para 6nibus, embarque/desembarque de passageiros 784 m2
Bloco de Apoio: Cabine EMDEC, vestiério, cabine de empresas de transporte, 14184 m2
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Cabine - empresas de onibus 23,20 m2
Bilheteria 3,76 m?
Quantidade de vestiarios 01
Quantidade de sanitarios 03
Area total de vestiario e sanitéarios 39,70 m?

2.1.2.2. ESTAGOES DE TRANSFERENCIA (ET’s)
o Estacdo Cidade Judiciaria;
e Estagdo Parque Prado;
o Estagdo Amarais;
e Estagdo Sousas.

Estagéo Cidade Judiciéria | R. Cmte. Ataliba Euclides Vieira s/n 12 6

Av. Washington Luiz, 2481 e Av. Lux

Estacdo Parque Prado Aeterna, 272 12 4
Estagdo Amarais R. Sylvia da Silva Braga, 660 18 6
~ Estacdo Sousas R. Xavier Meyer, 15 a 55 12 2

OBSERVAGOES:
- Os ‘echamentos dos abrigos sdo edificados em chapas metalicas ou vidros, dependendo de cada local. Em
ambos os casos (chapas metélicas ou vidros), a CONTRATADA deveré efetuar a limpeza necessaria, utilizando-
se de produtos adequados para cada tipo de superficie.

- Os quantitativos deste Termo relativos as Estagéeg‘

 de Transferéncia se referem ao nimero de abrigos de cada
estagdo. ndo fazendo mengao as suas areas e respj‘ctivas metragens quadradas.

2.2. RESUMO DOS QUANTITATIVOS E METRAGENS TOTAIS APROXIMADAS

As &reas estimadas de execugdo dos servigos dos locais abrangidos por este Termo de Referéncia estéo
definidas - tanto areas totais (internas e externas) quanto de areas edificadas (&reas de limpeza geral) — de
forma resumida a seguir: '

AREA TOTAL A SER COBERTA PELOS SERVICOS: 106.573,30 m?
AREA DE LAVAGEM DE PLATAFORMAS: 11.756,60 m?

AREA TOTAL DE SANITARIOS NOS TERMINAIS: 512,60 m?

AREA TOTAL DE SANITARIOS NOS PREDIOS: 650,50 m?

| 3. DESCRICAO BASICA DOS SERVICOS E PERIODICIDADE

3.1. A CONTRATADA devera realizar o procedlmerto de limpeza geral nas localidades dlscnmlnadas no item
2, onde se ¢t nsiderard para este Termo de Referéncia a limpeza geral sendo o processo de localizar,
identificar, e ramover qualquer sujidade e material indesejavel e visivel da superficie a ser limpa, sem
alteracdo de suas caracteristicas originais, e onde o processo utilizado nao seja nocivo ao meio ambiente,
ficando a cargo da CONTRATADA escolher os métodos de limpeza, os materiais e equipamentos para
execucdo do servigo, desde que atenda o prazo de execugao, a seguranga do trabalho e demais requisitos
explicitos neste Termo de Referéncia.

3.2. E obrigatério o uso de sinalizagdo informativa quando a drea em questdo oferecer riscos aos
usuarios/transeuntes (como em caso de piso mot\ado, aumentando o risco de quedas)-ou quando o local
ficar temporariamente inutilizado para a limpeza (ex: sanitarios).

3.3. CLASSIFICACAO DE AREAS, ROTINAS E TEQUENCIAS DE LIMPEZA

EMPRESA MUNICIPAL DE DE?ENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
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3.3.1. AREAS INTERNAS - ALMOXARIFADOS/GALPOES: 4reas utilizadas para depésito, estoque, ou
guarda de materiais diversos. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA conforme o quadro a sequir:

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em locais indicados
EMDEC;

o Remover o pd de mesas, telefones, armérios, arquivos, prateleiras, peitoris. caixilhos
das janelas, bem como dos demais méveis existentes, incluindo aparelhos «:létricos,
extintores de incéndio, entre outros. Sempre que possivel, utilizar apenas :ano
Umido, com a finalidade de:

b - Evitar o uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza 1is moveis e

DIARIA eliminar o uso de produtos lustra-méveis;

- Evitar fazer a limpeza de bocais e outras partes manuseaveis r.om produtos
potencialmente alergénicos.

e Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadame ' e e
encaminhando-os para local indicado pela EMDEC;

.o Passar pano Umido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marorite,

plurigoma e similares;

i e Executar demais services considerados necessarios a frequéncia d': ria.

' e Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

» Limpar divisorias, portas, barras e batentes com produto adequadc;

e Limpar as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas com produto
adequado;

e Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, regist s, sifées,
fechaduras, etc. com produto adequado, procurando fazer uso de p 3 dores de baixa
toxidade ou atéxicos;

e Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza | : bocais (e outras
partes manuseaveis) com produtos alergénicos, usando apenas pe 1.0 imido;

o Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia :;zmanal.

e Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;

MENSAL e Remover o po de cortinas e persianas com equipamentos e aces: Jrios adequados; e
Executar demais servigos considerados necessérios a frequénci ; mensal.

e Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, além de lampsz ¢ as, aletas e
difusores;

e Limpar cortinas e persianas com produtos, equipamentos e ac:ssorios adequados; e

e Executar demais servigos considerados necessarios a frequércia trimestral.

5 de pc/mento (ou que utilizem

SEMANAL

TRIMESTRAL

3.3.2. AREAS INTERNAS - OFICINAS: destinadas a executar servios de reparos, mahutengéo de
equipamentos, materiais, etc. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA coniorme o quadro a seguir:

e Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em locais indicados pela
EMDEC;

e Remover o pé de mesas, telefones, arméarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos demais méveis existentes, incluindo aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, entre outros. Sempre que possivel, utilizar apenas pano umido,
com a finalidade de: .

- Evitar o uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza dos méveis e
eliminar o uso de produtos lustra-moveis;

DIARIA
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frecel o, s DR

; l .
- Evitar fazer 2 limpeza { e hocaiz e outras pares manuseaveis com produtos
potencialmente alergénic
_ e Varrer pisos reniovendo osfldetritos. acondicionande-0s aproprizdamente e
| ; encaminhando-os para lecal indicado peta EMDEC;
LA o Passar panc imido ¢ pol 1 0S pisos pavifiex, marmore, cerdmica, marmerite, plurigoma
e similares;
e Limpar e remover pogas 2 manchas de 0leo dos pisns, quande solicitado pela
EMDEC;
o Executar demais servigos considerados necesséarios & frequéncia diaria.
o  Limpar atras dos méveis, armarios e arguivos;
Limpar divisorias, portas, barras e batentes com produto adequado;
Limpar as forragdes de couro ou plastico em assentos e poitronas com produto
adequado;
o  Limpar e polir todos 0s meﬁgis, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifoes,
i fechaduras, etc. com produto adequado, procurando fazer uso de polidcres de baixa
SEMANAL
toxidade ou atdxicos;
e Limpar os azulejos, 0s psz e espelhos dos sanitarios com saneantes domissanitarios
desinfetantes, mantendo-cs em adequadas condigbes de higienizaggo;
o Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais e outras
partes manuseéveis com produtos alergénicos, usando apenas pano imido;
e Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia semanal
e Limpare remover manchas de forros, paredes e rodapés;
MENSAL e Remover o po de cortinas & persianas ccm equipamentos e acessérics adequados;
o  Executar demais servicos considerados riecessérios a frequéncia mensal.
e Limpar todas as luminarias por dentro & por fora, além de lampadas, alelas €
TRIMESTRAL difusores; , | . g _
| o Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;
o Executar demais serviges considerados riecessérios a frequéncia trimesral.
SEMESTRAL Lavar o piso com solugdo desengraxante, usando °qU|pamento apreptiado;
LR %, . . . .
Executar demnais servigos uéncia semestral.

3.3.3. AREAS iINTERNAS - 'PISOS FRIOS: constituidas ou revestidas de paviflex, marmore, ceramica,
marmorite, plurigoma, e madeira, incluindo os sanitarios. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA
conforme o quacro a seguir: '

e Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em locais indicados pela
EMDEC; .

o Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano tmido e saneante domissanitario
desinfetante, realizando a remog&o de sujidades e de outros contaminantes,

DIARIA mantendo-os em adequadas condigdes de higienizagdo durante todo o horario
previsto de uso; : , o

e Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante,
mantendo-os em adequadas condigdes de higienizagao durante todd'b horério
previsto de uso; _ B

o Efetuar a reposicdo de papel higiénico, sabonete e papel toalha nes respectivos
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~ sanitarios; o o
e  Remover o pé de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris e
caixilhos das janelas, bem como dos méveis existentes, incluindo aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, entre outros. Sempre que possivel, utilizar apenas
pano Umido, com a finalidade de:
- Evitar o uso desnecessério de aditivos e detergentes para a limpeza dos moveis
e eliminar o uso de produtos lustra-méveis;
- Evitar fazer a limpeza de bocais e outras partes ranuseéveis com produtos
potencialmente alergénicos.
e Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-o0s zropriadamente e
encaminhando-os para local indicado pela EMDEC;
e Passar pano Umido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite,
plurigoma e similares;
e Remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeia;
e Limpar/remcver o p6 de capachos e tapetes;
e Executar demais servicos considerados necessarios a frec uéncia diaria.
e Limpar os azulejos, pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes domissanitarios
- desinfetantes, mantendo-os em adequadas condigdes d= higienizag&o;
e Limpar atras dos moveis, armérios e arquivos;
o Limpar divisérias, portas, barras e batentes com produto adequado;
e Limpar as fofragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas com produto
adequado; '
SEMANAL ¢ Limpar/polir todos os metais, tais como: torneiras, vélvulas, registros, sifoes,
. fechaduras, etc. com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de
baixa toxidade ou atdxicos; ‘
o Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais e
outras partes manuseaveis com produto alergénico, usando apenas pano Umido;
o Encerar e lustrar os pisos de madeira, paviflex, plurigoma e similares;
e Retirar o pd e residuos dos quadros em geral,
o Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
e Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;
MENSAL e Remover o po de cortinas e persianas com equipamentos e acessorios adequados;
e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
e Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, além de lampadas, aletas e
TRIMESTRAL d!fusores como acompanhamento dg manuteng&o; N
e Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;
« Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

3.3.4. AREAS INTERNAS COM ESPAGOS LIVRES - SAGUAO, HALL E SALAO: revestidas com pisos frios
ou acarpetados. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA conforme o quadro a seguir:

e Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em locais indicados pela
EMDEC; :

e Remover o p6 dos peitoris e caixilhos das janelas, bem como de bancos, cadeiras
s e demais moveis existentes, incluindo telefones, extintores de incéndio, entre
_DIARIA outros. Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de:

- Evitar 0 uso desnecessério de aditivos e detergentes para a limpeza dos moveis
e eliminar o uso de produtos lustra-méveis;
- Evitar fazer a limpeza de bocais e outras partes manuseéveis com produtos
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|
potencialmente alergénicos.

o Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriada rente e
encaminhando-0s para local indicado pela EMDEC;

o Passar pano Gmido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, me iorite,
plurigoma e similares;T

» Remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

e Limpar e remover o po de capachos e tapetes;

s  Executar demais serwpos considerados necessarios a frequéncia dian.

e Limpar portas, barras e batentes com produto adequado; ’

e Limpar as forragdes de couro ou pléastico em assentos e poltronas com produto
adequado;

e Limpar e polir todos 0s metais, tais como: tornelras, valvulas, registros, 5ifoes,
fechaduras, etc. com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de

SEM ANAL baixa toxidade ou atoxicos; . . '

o Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de heacais e
outras partes manuseaveis com produtos alergénicos, usando apenas ;ano
umido; _ _

e  Encerar/lustrar os pisos de madeira, paviflex, plurigoma e similares;

e Retirar o po e residuos dos quadros em geral,

o Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semnanal.

e Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;

MENSAL e Removeropbde cortinas e persianas com equipamentos e acessorios

adequados;

« Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

e Limpartodas as Iumirjérias por dentro e por fora, além de ldampadas, aletas e

difusores;

TRIMESTRAL. P Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéricia trimestral.

3.35. ARE_AS INTERNAS - SANITARIOS pE USO PUBLICO OU COLETIVO DE GRANDE
CIRCUL.ACAO: atividades de limpeza e higienizagdo realizadas de forma permanente e efetiva em
instalag3es sanitarias cie uso plblico ou coletivo de grande circulagdo em locais te ambito interno. Os
servico:: serdo executados pela CONTRATADA conforme o quadro a seguir:

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-0s em locais indicados pela
EMDEC;
o Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano Umicio e saneante
domissanitario desinfetante, realizando a remogao de sujidades e outros .
contaminantes, mantendo-os em adequadas condigdes de higienizagao durante
todo o horario previs}o de uso;
e Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissani'ario desinfetante,
DIARIA mantendo-0s em adequadas condi¢es de higienizagdo durante todo o horério
B previsto de uso;
o Efetuar a reposicéo de papel h|g|en|co sabonete e papel toalha nos respectivos
sanitarios;
o Remover o p6 de mdveis existentes, incluindo extintores de incéndio, entre
outros. Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de:
- Evitar o uso desnecessério de aditivos e detergentes para a limpeza dos
moveis e eliminar ojuso de produtos lustra-moveis; '
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- Evitar fazer a limpeza de bocais e outras partes manuseaveis com produtos
potencialmente alergénicos.
»  Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
encaminhando-os para local indicado pelo EMDEC;
e Passar pano umido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite,
plurigoma e similares;
e Remover manchas;
e Limpar e remover o pd de capachos e tapetes;
e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
e Limpar azulejos, pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes domissanitarios
desinfetantes, mantendo-os em adequadas condigdes de higienizagao;
e Limpar atrds dos moveis e armarios; '
Limpar divisérias, portas, barras e batentes com produto adequado;
SEMANAL e Limpar e polir todos os metais, tais como:; torneiras, vélvulas, registros, sifoes,
' fechaduras, etc. com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de
“baixa toxidade ou atoxicos;
e Encerar/lustrar os pisos paviflex, plurigoma e similares;
e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
e Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;
e Remover o po de cortinas e persianas com equipamentos e acessorios

MENSAL

adequados;
» Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.
: e Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, além de [émpadas, aletas e
] ' difusores;
TRIMESTRAL

Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimes

0

‘ral

335, A@EAS EXTERNAS - PISOS PAVIMENTADOS ADJACENTES/ CONTIiC.0S AS
EDIFICAGOES: circundantes aos prédios administrativos, revestidas de cimento, lajota, ceramica etc. Os
servicos serdo executados pela CONTRATADA conforme o quadro a seguir.

Y ¥
/

Bt /

e Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em loc3:s indicados pela

EMDEC; A
e Limpar e remover o p6 de capachos;
¢ Limpar adequadamente cinzeiros;
e Varrer as areas pavimentadas removendo detritos, acondicionando-os
apropriadamente e encaminhando-os para local indicado peia EMDEC;
Di ARIA e  Retirar papéis, detritos e folhage?ns, acondicionando-0s apropriadam.enteﬂe
_ encaminhando-os para local indicado pela EMDEC, observada a legislagao
ambiental vigente e de medicina e seguranga do trabalho, sendo
terminantemente vedada a queima dessas matérias em local n&o autorizado,
situado na area circunscrita, da EMDEC;
o Executar demais servigos considerados necessarios & frequéncia diaria;
e Lavar os pisos somente nas areas circunscritas que apresentem sujidade e
manchas (observando as consideracées abaixo — itens B e C).
o Lavaros pisos (observando as consideracdes abaixo — itens B e C);
SEMANAL o Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia semanal.
- o Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifoes,
MENSAL fechaduras etc. com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de
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3.3.7. AREAS EXTERNAS - VARRICAO DE
estacionamentos (inclusive garagens cobertas),
circunscritas nas dependéncias da EMDEC. Os se
quadro a seguir:

DIARIA

EMDEC;
Varrer as areas pavi

onsiderados necessarios a frequéncia mensal.

PASSEIOS E ARRUAMENTOS: areas destinadas

a

passeios, alamedas, arruamentos e demais areas

Manter cs cestos ise tos de detritos, acondlmonando-os em locals indicados pela

ientadas, removendo os detritos, acondicionando-os

apropriadamente & encaminhando-os para local indicado pala EMDEC;
Retirar papéis, detritgs e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e
encaminhando-0s para local indicado pela EMDEC, observando a legislagao
ambiental vigente e de medicina e seguranga do trabalho, sendo
terminantemente vedada a queima dessas matérias em local ndo autorizado,
situado na area circunscrita da EMDEC;

Executar demais sery

icos congsiderados necessarios a frequéncia diaria.

rvicos seréo executados pela CONTRATADA conforme o

SEMANAL

Executar servigos considerados n:ecessérios a frequéncia semanal.

MENSAL

Executar servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

3.38. AREAS EXTERNAS - PATIOS E AREA{S VERDES - ALTA FREQUENCIA (UMA VEZ POR
SEMANA): areas externas, presentes nas dependenmas da EMDEC e que necessitam de fimpeza semanal.
Os seivigos serdo executados pela CONTRATADA conforme o quadro.a.seguir:

SEMANAL

-Retirar os detritos dos

Varrer as areas pavin

entadas, removendo os detritos, acondicionando-o0s

" apropriadamente e encaminhando-os para local indicado pela EMDEC;

Retirar papéis, detritos e folhagens das 4reas verdes, ‘acondicionarido-os
apropriadamente e encaminhando:os para local indicado pela EMDEC,

‘observando a legislaca

trabalho, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em local nao
-autorizado, situado na area circunscrita de propnedade da EMDEC;"

30 ambiental vigente e de medicina e seguranga do

Executar demais serVigos considerados necessarios a frequenma semanal

cestos, removendo-os para local indicado pela EMDEC;

3.3.9. VIDROS EXTERNOS - FREQUENCIA TRIIJESTRAL {(Comou SEM EXPOSIQAO A S!TUA(;AO DE s
RISCO): localizados nas fachadas das edificagées. Os vidros externos se compdem de face interna e face -

externa. A quantificagdo da area dos vidros exte
servigos serdo executados pela CONTRATADA conforme o quadro a seguir:
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QUINZEN AL “Face in'tgna impar todos os vidros externos, face | 1 2ma, aplicando-lhes, se |
: . necessario, produtos antiembacantes de baixa toxicida 12.

leMESTRAL o Face e)ftgrna — Limpar tpdos 0s vidros exte'mos, fgqe ¢ yterna, aplicando-lhes, se

necessario, produtos antiembagantes de baixa toxicida: .

3.4. ESCALA DE SERVIGOS PARA 0S PREDIOS EMDEC (LOTE 1):

Ajudantede | 5 22 6° 22 |o7:00 | 1600  09:00 990 h
SEDE Limpeza 2 2*a6® 22 06:00 15:00 ' 09:00 396 h
7 2®aSéb. | 26 07:00 | 16:00 09:00 1.638h
3 22a%4. | 26 06:00 | 15:00 09:00 702 h
Copeira 1 22a6° 22 07:00 16:C0 09:00 198 h
CRUZ Ajudante de |
FERREIRA Limpeza 2% ag® 22 07:00 16:)) 09:00 198 h
JORGE P 1
Ajudante de , . !
24 DE MAIO Limpeza 1 22a6? 22 07:00 16:00 09:00 198 h
Ajudante de ! . ;
DOCV Liftipeza 1 2226° 22 07:00 16:00 09:00 198 h
Ajudante de 4 - i . . .
DOCP Limpeza 1 2226 22 07:00 ) 16:00 09;00 198 h
TODOS 08 . os : .
| PRDIOS Encarregado 1 .| 2%aSéb. 26 07:00 { 16:00 234 h
i bR 5.148 h

4. DESCRIGOES ESPECIFICAS
4.1. TERMINAIS
4.1.1. LIMPEZA DE ROTINA - 06h00 as 22h00
e Limpeza diaria das areas de escritorios;
o Limpeza permanente das escadas, areas de circulagdo e plataformas de embarque e
desembarque de passageiros;
¢ Limpeza permanente dos sanitarios;
e Limpeza quinzenal em ambas as faces dos vidros;
' Demais atividades enquadradas conforme areas do item 3.3.
© 4.1.2. LIMPEZA PROFUNDA 00h30 as 06h00: Das 00h30 as 06:00, a CONTRATADA deveréa efetuar a
_Limpeza Profunda (lavagem) na periodicidade e de acordo com as atividades do quadro a seguir:
' e Lavagem dos pisos, paredes, cestos, azulejos, metais e desinfecgéo completa dos
banheiros;
Lavagem dos pisos das &reas de circulag&o;
Remogao de p6, fuligem e manchas das placas de sinalizagao;
Limpeza de tetos e luminarias;
Lavagem profunda das plataformas, pistas de rolamento e gradis.

e e e S 0 A AT T T e A A
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CENTRAL
OURO VERDE
CAMPO GRANDE
MERCADO
PADRE ANCHIETA
VIDA NOVA
BARAQ GERALDO
ITAJAI
VILA UNIAO
DOM:PEDRO

IGUATEMI

OBSERVAGAOQ: A =scala de servigos especificos de Limpeza Profunda (lavagem) constitui-se em instrumento
de referéncia para pianejamento e orgamento. Esta pbde ser alterada de comum acordo entre as paites, visando

- : - ~ | o
a melhor relagio cusio-beneficio para a gestdo dos recursos publicos.

4.1.3. EQUIPAMEN10S DE HIGIENE PESSOAL ESPECIFICOS DOS TERMINAIS
4.1.3.4. A CONTRATADA ficara responsavel por implantar todos os equipamentos de higient: pessoal, em
todos 03 sanitarios putlicos dos terminais e dos funcionarios EMDEC, sendo responsavel pele manutengéo e
reposicao dos mesmos mantendo-os em perfeito funcionamento.
4.1.3.2. Todos os mazleriais utilizados nos servi%os deverdo respeitar as normas e :ugulamentagdes
pertinentss, sendo que 2 EMDEC se reserva o direito de exigir a troca dos itens que estiversm em desacordo
com as niesmas.
4.1.3.3. Equipamentos:
«  Suporte de metal para bobina de pazel higiénico de 600m com pintura epoxi e
sistema de fixagdo da tampa por rosica.
« Secador de maos de ar quente elétrico (bivolt), com acionamiento automatico por
Sensor.
«  Suporte de metal paripapel toalha, Jara banheiro dos Tuncionérios EMDEC.

> Saboneteira para sabonete liquido. ‘

4.1.3.4. QUANTITATIVOS MENSAIS ESTIMADOS DE EQUIPAMENTOS DE HIGIENE:

gﬁporte de metal para bobina de papel higiénico de 600m | Sanitarios Pﬂblicos peca
Sjt%?ggtric%%p??s:nggrar quente elétrico, com aci_onarr ento Sa nitéri os Pilblicos o e? & 28
Saboneteira para sabonete liguido Sanitérios Publicos peca 22
fSuL:]%ci)or:]eé r?cnes E&tSIEgara papel ‘oalha, para banheiros do; Sanitarics EMDEC | veca | 0
4.1.4. ﬁATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL ESPECIFICOS DOS TERMINAIS s f\

4.1.4.1. A CONTRATADA devera fornecer e providenciar a reposi¢@o constante dos materiai'é de higiene pessoal
para todos os sanitarios dos terminais. :

}
EMPRESA MUNICIPAL DE DE?ENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
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41.4.2. Papel higiénico em rolo de 10 cm X 30 metros, na cor branca, com folhas sirles de alta qualidade,
gofrad o e picotado, neutro, com relevo, composto de 100% de celulose virgem, de acorcio com a Portaria 1.480
gz 31/12/1990. Tubete medindo 4,0 cm de didmetro, embalagem com boa visibilidade co produto, com fardo de
rolis. .

4.1.4.:3. Papel higiénico em rolo de 10 cm X 600 metros, na cor branca, com folhas simplzs, composto de 100%
de celulose virgem, de acordo com a Portaria 1.480 de 31/12/1990. Embalagem com boz visibilidade do produto,
com fiardo de 8 rolos.

4.1.4.4. Papel toalha branco de alta qualidade, interfolhas com 02 (duas) dobras, 22,5 cm X 22,5 cm.
Emt¢ lagem com fardos de de 1.250 folhas. .

. 4.1.4 5. QUANTITATIVOS MENSAIS ESTIMADOS DE MATERIAIS DE HIGIENE PESSC /.L DO TERMINAIS:

Papei iginico em rolode 100m x 600 Sanitarios Piblicos | 20, 08 1005 com 8 4y,

Eriﬁahlglg?lc_o em rolo de 10cm x 30m, na cor, Sanitarios EMDEC CF:(;c;os com 64 unidades 6
- Papel toalha uranco, de alta qualidade, inter_folhas Sanitarios EMDEC s:g:te tom 1000 Talhes 90

Sabonete liquifo para méos | Todos o sanitarios |Recipiente de 22 litros 16

4.2, ESTAGOZS DE TRANSFERENCIA
4.2.1. LIMPEZA DE ROTINA _

e Limpeza das plataformas envolvendo varriggo, recolhimento de papéis, folhas, galhos vegetais e
‘roca de sacos de lixo das lixeiras das estagGes.

o Limpeza dos abrigos envolvendo a retirada de adesivos e papéis de publicidade irregulares,
lirapeza dos painéis de fechamento dos abrigos (vidros e telas) em ambas as faces, limpeza da
cobertura com retirada de folhas e galhos secos, limpeza dos assentos e de toda a estrutura
metalica, retirando o pé, fuligem e manchas.

o Demais atividades enquadradas conforme areas do item 3.3.

o Afrequéncia de varrigdo e limpeza das lixeiras e abrigos das estagbes de transferéncia sera de
1 (uma) vez por semana, em cronograma a definir de comum acordo entre as partes, visando a
melhor relagéo custo-beneficio para a gestao dos recursos publicos.

4.2.2. LIMPEZA PROFUNDA - 00h30 as 06h00:

e Das 00h30 as 06:00, a CONTRATADA deveré efetuar a Limpeza Profunda (lavagem) nas

estagOes de transferéncia com frequéncia mensal. X
4.3. ESCALA DE SERVICOS PARA TERMINAIS E ESTACOES DE TRANSFERENCIA (LOTE 2):

""" | 5 | 22asab. |26 |06:00 | 14:30 | 830 | 1.105h
5 | 22aSa. | 26 | 1430 | 2300 | 830 | 1.105h
TERMINAL Ajudante de Domingos/Feriados/ |- e L .
CENTRAL Limpeza 2 Ponios Facultafivos | || 9600 | 14:30 8:30 68h
Domingos/Feriados/ . . ) 8h
4 Pontos Facultativos 4 14'30 2300 8:30 6§
_ 5 22aSab. - | 26 |06:00 | 14:30 | 830 | 1.105h
TERMINAL OURO | Ajudante de 5 22 3 Sab. 26 [14:30 | 2300 | 830 | 1.105h
YRR Limpeza o  [Pomingos/Feriados/} | ge00 | 1430 | 830 | 6sh
Pontos Facultativos
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| o [Domingos/Feriados/} 4 | 4450 | 2300 | 830 | 68h
Pontos Facultativos
2 2aSab. | 26 | 06:00 { 14:30 8301 | 442h
E 2 | 2Pasab. | 26 | 1430 | 2300 | 830 | 442n
TERMINAL | Ajudante de Domingos/Feriados/ . ’ -
CAMPOGRANDE | Limpeza | ' |pontos Facuatios | ¢ | %00 | 430 | 83¢ | W
Domingos/Feriados/ | 4 | 4439 | 2300 | 830 | 34h
Pontos Fegcultatwos

P=

2 |  2°adSab. | 26 |06:00 | 1430 | 830 | 44%h
2 | 22aSab. 26 |14:30 | 23:00 83 | 442h
TERMINAL  : Ajudante de Domingos/Feriados/ 2 ) p
MERCADO | Limpeza 1 Pontos Fhouttativos | * 06:00 | 14:30 520 4
1 [Domingos/Feriados/| , | 4430 | 2300 | 830 | 3¢h
Pontos Facultativos .
) 22 3 Séb, 26 [06:00 | 14:30 | 830 | 442h°
2 2% 3 Sab. 26 | 14:30 | 2300 | 830 | 442h
TERMINAL PADRE | s\judante de Domingos/Feriados/ . ) )
ANCHIETA i.impeza t Pontos Facultativos 4 |06:00 | 14:30 i &0 A
Domingos/Feriados/ ' . .
1 |bontos Feculiativos | 4 | 1430 | 2300 ‘ 8:30 34h
2 23 3 Sab. 26 |06:00 | 1435 | 830 | 442h
2 2°45ab. | 26 | 1430 | 2300 | 830 | 442h
TERMINAL VIDA | Ajudante de Domingos/Feriados/ . R
NOVA Lirpeza 1 Pontos Bacultativos | 06:00 | 14:30 8f30 34h
Domingas/Feriados/ . o, ) .
1 Pontos Facultativos 4 [ 1430 23:00 8:30 34n

2 | 2aSa. | 26 |0600 | 14:30 | 830 | 442h
g 2  2°aSab, 26 [ 14:30 | 2300 | 830 | 442n
TERMINAL Ajudante de Domingas/Feriados/ , o ol
BARAO GERALDO|  Limpeza ! |Pontos Racultativos |, + .| 0600 | 1430 '] 830 -
; Domingos/Feriados/ ™ R “Gia
. ! Pontos Facultativos 47 ’14 01 2300, i 34h.
l 2 222 Sab. 26 | 05:00 14:30 8:30 442h
B [ 2 2aSah. | 26 | 1430 | 2300 | 830 | 442n
" wn 1ai | Ajudante de Domingos/Feriados/ . -
TERMINAL FTAJAL} ) impeza T lpontos CI[-2acul’tativos i Ed B 8:30 34h
Dommg@s/Fenados/ | P ) .
1 Pontos Facultativos * _ 1_("30 250 8'30 i
2 223S4b. . . | 26. | 0%:00 | 14:30 8:30 .| 442h
|2 223S3b. | 26 [14:30 | 23:00 | 830 | 442h
TERMINAL VILA | Ajudante de Domingos/Feriados/: , P Q40
UNIAO Limpeza 1 Pontos Facultativos 4.4 b6xh ] 158 8:30 34h /
Domingos/Feriados/ | , _ R
1 Pontos Eacultativos 4 11430 23:00 -8:30 34h
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1 28 ab. . ] ] 1 : fi
TERMINAL DOM | Ajudante de l IDoming:Siab_ - /I 2 | 0900 | 1800 | 900 | R
PEDRO Limpez eriados . . . .
Impeza 1 Pontos Facultativos 4 03:00 18:00 9'(_)0 J6h
1 a A : i ;
TERMINAL Ajudante de Domi:g :s/SFab:ad / 26 |09:00 | 18:00 9.00 | 234h
IGUATEMI Limpeza eriados : ; ; :
pe 1 Pontos Facultativos | 4 | 0900 | 18:00 9:00 36h
ESTAGOESDE | Ajudante de . . . ﬁ
TRANSFERENCIA |  Limpeza 1 2% 2 6° 22 109:00 | 15:00 6:00 132h
POSTOSDE Aiudante de
LIMPEZA ’Lim ova 3 223 S4b. 26 | 00:00 @ 06:00 6:00 468h
PROFUNDA P _,
TODOS 0S | 1 | 22asab. | 26 [06:00 | 1430 | 830 | 221h
TERMINAIS E Encarregado X .
ESTAGOES DE 1 22 3 Sab. 26 | 14:30 | 23:00 8:30 221h
TRANSFERENCIA '

| 5. ORIENTAQGES ESPECIFICAS - ROTINAS COVID-19 |
5.1. Dadas as ‘condigdes especiais vivenciadas pelo periodo de Pandemia causada pelo Coronavirus (COVID-
19), o Comité Municipal de Enfrentamento da Pandemia de Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus \COVID-
19) elaborou um plano de agdo para combate e prevengéo do virus, onde a EMDEC se inclui nas mzdidas a
seguir. Tais medidas deverdo ser praticadas pela CONTRATADA até que a EMDEC comunique o :ontrério,
dada a pertinéncia de alteragdes.
MEDIDAS ESPECIFICAS TERMINAIS (visando oferecer condigbes de hlglene aos usuarios do transporte
publico para prevengao)
o Abastecimento das saboneteiras de todos os Terminais de 6nibus, efetuando sua reposi¢@o ? vezes ao
dia.
¢ Reposicao de papel e higiénico e papel toalha nos suportes de todos os Terminais de énibt ¢, efetuando
sua reposigao 3 vezes ao dia.
o Higienizacao dos banheiros de todos dos Terminais de dnibus, realizando lavagem 2 veze: ao diae
vistoria varias vezes ao dia.
MEDIDAS PARA TERMINAIS E PREDIOS
 Higienizar os banheiros, lavatorios e vestiérios antes da abertura, ap6s o fechamento & no minimo, a
cada trés horas.
o Intensificar o esvaziamento e higienizag&o de lixeiras.

| 6. EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS !
6.1. A CONTRATADA devera fornecer e manter em perfeito funcionamento os equipam entos relacionados a

seguir: )
MAQUINAS E VEICULOS

Lavadora de alta pressdo industrial monofésica 220V
poténcia minima de 5kW e pressdo minima de 2.400 Ibs

Veiculo com no méximo 10 anos de fabricag&o, equipado
com tanque de capacidade minima de 20.000 litros,
Caminhao Pipa 1 mangueira para alta pressédo e vaz&o, dotado de sistema
de esgotamento mecanico, dotado de bomba acoplada ao
motor estacionario de poténcia minima de 90HP

Maquina 1

B s R S T kT R L, PP L e U T S S Ty
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Veiculo bom motorista, tipo.perua Kombi ou van, com no
maximo 5 anos de tabricagdo e em 6&timo estado de
conservaiao, com capacidade para 9 passageiros, a ser
utilizado para o deslocamente dos colaboraderes e dos
equipamentos da contratada por todas as instalagbes
especificadas neste termo.

OBSERVACAQ: Deverdo ser consnderdo§ nos custes dos equipamentos e veicuios todas
'as despesas relativas @ sua cperagdo & manutencdo, fais como motcristas, encargos
sociais, beneficios, combustiveis, Iubmcabt&s pedagics, licencas, seguros, depreciagso
etc. . ‘

Perua ou Van 1

6.2. Todos os equipamentos descritos acima devem ser requisitados e pagos de acordo com a necessidade,
mediante Ordem de Servigo.
6.3. Os pagamentos serdo realizados pela utilizagéo diaria do equipamento.

[ 7. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA s !
7.1. A CONTRATADA, além da disponibilizagido de mao de obra, saneantes domissanitéarios, materiais,
utensilios, e equipamentos necessarios a perfeita execugdo dos serviges de limpeza das areas envolvidas,
obriga-se a: )
7.1. 1 OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES GENERICAS

Responsabilizar-se integralmente pelos serwgos contratados, nos termos d: legislagéo vigente.

e Executar os servicos em horarios que nao interfiram no bem andamento da rotina de funcionamento da
EMDEC.

o Designar por escrito, no ato do recebimento da autorizagdo de servigos, responsavel(is) que tenha(m)
poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo do contrato.

» |mplantar, de forma adequada, a planificagdo, a execugéo e a supervisdo permanente dos servicos de
maneira estruturada, fornecendo durante o rﬁorano comercial suporte para dar atendimento a eventuais
necessidades para manutengdo das areas llmpas

« Nomear 0s responsaveis pelos servigos, corp a missdo de garantir o bom andamento dos trabalhos.
Esses responosaveis terao a obrigagao de se reportarem, quando houver necessidade, ao prepcsto dos
servigos da EMDEC e tomar as providéncias pertinentes.

« Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as orientagbes da EMDEC, inclusive guanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trebalho, tais como prevengéo de
ircéndio nas areas da EMDEC.

e Prestar os servigos dentro de parametros e rotinas estabelecidas, fornecando todos os saneanies

. gz v . LS . . ‘ I . e .
domissanitarios e materiais, incluindo sacos plasticos para acondicionamento de detritos e

ejuipamentos em quantidade, qualidade e t‘acnologla adequadas, com observanc&a as recomondagoes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo

e No inicio de cada més, fornecer a EMDEC Lodo 0 material de limpeza (saneantes domlssanltarlos e
prozutos quimicos) a ser utilizado na bXGbU(}aO dos servigos de limpeza no periodo, em quantidade e
qualidade adequadas para a aprovagao pela fiscalizagao do contrato.

e Realizar a substituigao de qualquer caneante domissanitario, material ou equipamento cujo uso seja
considarado prejudicial a boa conservagao de seus periences, equ1pamentos ou instalagdes, ou ainda,
que n&o atendam as necessidades. ‘

o Completar ou substituir o material consideradc inadequado pela EMDEC, no prazo de 24 horas.

e QObservar conduta adequada na utilizagao dbs saneantes domissanitarios, dos materiais e dos
equipamentos, objetivando a correta higienizagéo dos utensilios e das instalagGes objeto da prestagao
de servigos. ‘

o Distribuir nos sanitarios papel higiénico, sajonete e papel toalha, de forma a garantlr a manutengéo de

seu abastecimento.
e Respeitara Ieglsla(;ao vigente para o transporte, manuseio e armazenagem dos saneantes
domissanitarios & dos produtos quimicos.
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- Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios & execugao dos servicos em perfeitas
condicBes de uso, devendo os danificados ser substituidos em até 24 horas.

' Os equipamentos elétricos devem ser dotados de. sistema de protegéo, de modo a evitar danos na red 2
elétrica.

o |dentificar todos os equipamentos, ferramentais e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradore s
de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, entre outros, de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da EMDEC.

e Fazer uso de maquinarios, equipamentos, acessérios e produtos de limpeza de uso profissional
apropriados para cada tipo de material a ser limpo, de modo a efetuar o servigo com efetividade,
qualidade e seguranca sem danificar ou alterar as caracteristicas originais encontradas no acabamerio
dos objetos, das pegas ou dos materiais (aparéncia, cor, tonalidade, brilho, juntas e textura da sua

_ superficie - lisa, apicoada, rugosa)

e Preencher, em caso de ocorréncia, 0 FORMULARIO DE OCORRENCIAS PARA MANUTENGAO -
APENSO IV por meio de seu encarregado, e de e responsabilizar-se a entrega-lo devidamente

~ preenchido e assinado a EMDEC.

o Respeitar a legislagao vigente e observar as boas préticas técnica e ambientalmente recomendada:,

" quando da realizagao de atividades com produtos quimicos controlados e da aplicacdo de saneantt:s
domissanitarios nas areas de escopo dos trabalhos, quer seja em qualidade, quantidade ou destin:azao,
atividades essas de inteira responsabilidade da CONTRATADA, que respondera em seu proprio nome

- perante os érgaos fiscalizadores.

e Manter os empregados que executarao o ser\ngo devidamente uniformizados, identificando-os mediante

~ crachas com fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPISs).

e Responsabilizar-se por quaisquer acidentes, danos ou prejuizos materiais e/ou pessoais que, pcr culpa,
dolo ou omissao, possa vir a causar aos empregados, visitantes ou bens da EMDEC.

o Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos seus
profissionais acidentados ou com mal subito.

e Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo seja mantido nas dependéncias da
execugao dos servicos ou em quaisquer outras instalagdes do EMDEC.

o Prestar 8 EMDEC, por escrito, 0s esclarecimentos solicitados e atender prontamente as recle magoes
sobre seus servigos.

e Atender de imediato as solicitagdes da EMDEC quanto as substituicbes de profissionais nér
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacéo dos servigos.

» Darciéncia imediata e por escrito 8 EMDEC de qualquer anormalidade que verificar na exe:cugao dos
Servicos.

o Utilizar-se do Procedimento de Avaliagéo da Qualidade dos Servigos de Limpeza, Asseiu ¢
Conservagéo Predial, de pleno conhecimento das partes, para o acompanhamento do c¢:senvolvimento
dos trabalhos, medigdo dos niveis de qualidade e corregdo de rumos.

o A CONTRATADA fica proibida de ceder ou transferir, fotal ou parcialmente, a execugé: dos servigos
objeto desta licitagéo, sob pena de rescis&o unilateral e imediata do contrato.

TRABALHISTA: A CONTRATADA devera:

o Observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras d'sposicdes previstas
em normas coletivas da categoria profissional.

« Disponibilizar o niimero necessario de empregados para a prestagéo dos servigos, devidamente
registrados em suas carteiras de trabalho.

o Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

e Nao admitir a prorrogagao da jornada de trabalho (“dobra”), nos termos do Art. 66da CLT -
Consolidag&o das Leis do Trabalho.

e Entregar, no inicio da prestacéo dos servigos:

| e

- Relago inicial dos funcnonarlos contendo nome completo, cargo, data de nasmmento nimero de RG e CPF,
valor do salério, horério do posto de trabalho, copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

L Acordos coletivos ou convengao coletiva da categoria, em vigor na data da contratagéo.

- Demais documentos exigidos no contrato de acordo com a especificidade do servigo.
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o Quando houver necessidade de alteragdes de empregados constantes na relagao entregue, a
CONTRATADA devera substitui-la a fim de manté-la sempre atualizada.
s Apresentar MENSALMENTE relag&o dos empregados que prestam 0s servigos constantes no objeto do
* contrato e seus substitutos em casos de ferlas licenga ou demissao, para cumprimento do disposto na
Lei Municipal n® 14.666 de 28 de agosto de 2013 que exige a publicagao no site oficial da EMDEC, a
" cada més, do nome dos empregados contraﬁados pelas empresas particulares gue prestam servigos de
mao de obra em suas sedes, instalagdes, equipamentos plblicos e bens em geral.
o Enviar MENSALMENTE, referente aos funcibnérios alocados para a execugao do objeto deste conrato:
|
- Prova de regularidade para com a Previdéncia Socnal conforme dispde o art. 195, § 3°, da Constituigéo Federal
- Prova de recolhimento do FGTS, dos funcionarios qqe prestaram servico a EMDEC, refercate ao més anterior.
- Prova de pagamento de salarios no prazo previsto em Le, referente ao més anterior.
- Prova de fornecimento de vale transporte e auxilio ai;mentagao quando cabivel.
- Prova de pagamento do 13° salério, no més em que Lor devido.
- Comprovante de concess#o de férias e correspondente pagamento do adicional de férias. na forma da Lei.
- Comprovante da realizagéo de exames adm15snona|§ e demissionais e periodicos, quandc for o caso.
- Comprovante de eventuais cursos ou treinamentos e reciclagem que forem exigidos por Lzi.
- Comprovante de encaminhamento ao Ministério do| Trabalho e Emprego das informagias trabalhistas exngldas
pela legislagdo, tais como: a RAIS e a CAGE. 1
+ Prova de cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo coletivae similares.
- Acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho, no més de sua assinatura.
l’ Comprovante de cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relag&o aos empregados vinculados
@o contrato.

o Na hipotese de rescisao de Contrato de Trabalho de qualquer funcionario que preste 0s servigos objeto
deste termo,-a CONTRATADA obriga-se a comunlcar formalmente 8 EMDEC e a apresentar copia dos
sequintes documentos:

anc prestando servico na CONTRATADA.

- Documento de concesséo de Aviso Prévio trabalhado ou indenizado.

- Retino de entrega da Comunicagao de Dispensa e do Requerimento de Seguro Desemprego.

- Guiz de Recolhimento Rescisério do FGTS e da QOntnbwqao Social em que censte 0 recolhimento do FGTS
nos casos em que o trabalhador foi dlspensado sem justa causa ou extircdo do contratc por prazo

indeterm:nado.
- Copia do Atestado de Satide Ocupacional (ASO) comprovando a realizagéo de exame médico demissional.

s [esponsabilizar-se pelos processos trabalhlstas excluindo a EMDEC do polo passivo nas lides que
visrem a ocorrer em juizo entre a CONTRATADA e seus funcionarios.

o Observar as condigdes de uso de sistema df escrituragdo digital de obrigagdes previdenciarias,
trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por Ieglsla(;ao federa| atendendo ao disposto no artigo
16 da Lei Federal n° 13.874/2019. ‘

» No caso de greve, quando a CONTRATADA nao puder repor seu efetivo, devera responsabilizar-se
integralmente e financeiramente pelos custos de coberturas dos postos de trabalho por pessoal
qualificado. ; ‘

MEDICINA DO TRABALHO: A CONTRATADA devera
e Cumprir os postulados legais de ambito federal estadual ou mun|C|paI e as normas mternas de
seguranga e medlcma do trabalho. L
o Assumir a total e irrecusavel responsabilidade nos casos de acidentes de trabalho, que venham a
acontecer aos seus profissionais dentro ou fora das dependéncias da EMDEC, por decorréncia ou ndo
| -,
|
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do servigo realizado nos horarios de trabalho, especialmente no que tange a obrigatoriedade de
utilizag&o dos Equipamentos de Proteg&o Individual (EPI's).

7.1.2. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS - BOAS PRATICAS AMBIENTAIS
USO RACIONAL DE AGUA: A CONTRATADA devera fazer o uso racional de 4gua, devendo:

o Capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da dgua. Essa capacitagdo podera ser feita por meio do
material oferecido pela SANASA sobre o uso racional da agua, disponivel em seu site. Os conceitos
deverdo ser repassados para a equipe por meio de multiplicadores.

o  Colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da &gua, devendo os encarregados
atuarem como facilitadores das mudangas de comportamento de empregados da CONTRATADA.

o Sempre que possivel usar a vassoura, e N30 a mangueira, para limpar areas externas. Se houver uma

* sujeira localizada, usar a técnica do pano umedecido.

7 Sempre que adequado e necesséario, a CONTRATADA devera utilizar-se de equipamento de limpeza
com jatos de vapor de &gua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovag&o tecnolégica cuja
utilizag@o sera precedida de avaliagdo pela EMDEC, ponderando as vantagens e as desvantagens. Em
caso de utilizagao de lavadoras, adotar as de pressdo com vazdo méxima de 360 (trezentos e

. sessenta) L/h.

o AContratada devera adotar medidas para se evitar o desperdicio de &gua tratada, conforme instituido
no Decreto Estadual n.? 48.138, de 07 de outubro de 2003.

USO RAC!ONAL DE ENERGIA ELETRICA: A CONTRATADA devera fazer o uso racional da energia elétrica,
devendo: ' : '

e Manter critérios especiais e privilegiados para aquisigéo de produtos e equipamentos que apresentem

~ efici&ncia energética e reducéo de consumo.

e Realizar verificagdes e, se for o caso, manutengdes periddicas em seus aparelhos elétricos, extensdes,
filtros, recipientes de aspiradores de pd e nas escovas das enceradeiras. Evitar ao méximo o uso de
extensdes elétricas.

e Sugerir &8 EMDEC locais e medidas que tenham a possibilidade de redugéo do consumo de energia, tais
como: desligamento de sistemas de iluminagao, instalagéo de interruptores, instalagdo de sensores de
presenga, rebaixamento de luminérias, entre outros.

o Durante a limpeza noturna, quando permitido, acender apenas as luzes das areas que estiverem sendo
ocupadas.

s Comunicar a8 EMDEC sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados, tais como
ldmpadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminérias, e mau funcionamento
de instalagdes energizadas.

e Ao remover o po de cortinas ou persianas, verificar se estas néo estdo impedindo a saida do ar
condicionado ou aparelho equivalente.

o Verificar as condicdes de seguranga de extensdes elétricas utilizadas em aspiradores de po,
enceradeiras, entre outros, e se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza, o
sistema de protego elétrica. _

o Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugao do consumo de energia
fornecidas pela EMDEC.

POLUICAO SONORA: Para os equipamentos de limpeza que geram ruido no seu funcionamento, a

~ CONTRATADA devera observar a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicag&o do nivel de poténcia
sonora, medido em decibel - Db(A), conforme Resolugdo CONAMA n°. 020, de 07 de dezembro de 1994, em
face do ruido excessivo causar prejuizo a salde fisica e mental, afetando particularmente a audig&o; a utilizagao
de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender &s necessidades de redugéo de niveis de ruido.

REDUCAO DE PRODUCAO DE RESIDUOS SOLIDOS: A CONTRATADA devera:
o Separar e entregar 8 EMDEC pilhas e baterias para descarte que contenham em suas composigoes
chumbo, cadmio, merc(rio e seus compostos. Alternativamente, poderéo ser entregues aos
estabelecimentos que as comercializam ou  rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas

) B .
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industrias, para repasse aos fabricantes ou importaderes. Assim, estes adotardo, diretamer.12 ou por
meio de terceiros, os procedimentos de reutilizago, reciclagem, tratamento ou disposigao fral
ambientaimente adequados, em face dos impactos negativos causados ac meio ambiente pelo descarie
inadequado desses materiais. Essa obrigacdo atende & Resolugdo CONAMA n.° 401, de 5de -
novembro de 2008. - ) b

¢ Quando implantado pela EMDEC Programa Fle Coleta Seletiva de Residuos Solidos, colaborar de forma
efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagéo de residuos soiidos em
recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados rela
EMDEC. No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Solidos, a Contratada devera observa: as
seguintes regras: \ :

MATEFIAIS NAO RECICLAVEIS: Materiais denominados “rejeitos”, para os quais ainda ndo séo aplicadas
técnicas de reaproveitamento. Dentre eles:lixo de Lanheirc, papel higiénico, lengo de papel e cutros como
ceramicas, pratos, vidros pirex e similares, trapos e raupas sujas, toco de cigarro, cinza e ciscos (cue deverdo ser
segregados e acondicionados separadamente paré destinagdo adequada), acrilico, lampadas ‘uorescentes
acondicionadas em separado), papéis plastificados, metalizados ou parafinados, papel carborc e fotografias,
fitas e etiquetas adesivas, copos descartaveis de papel, espelhos, vidros planos, cristais, pilhas (: condicionadas
em separado e enviadas ao fabricante). :

MATERIAIS RECICLAVEIS: Para 0s materiais $ecos reciclavels, deverd ser seguida a padronizagéo |
internacional para @ identificagdo, por cores, nes recipientes coletores (VERDE para vidm, AMARELO para
metal, VERMELHO para plastice, AZUL. para papel, ¢ BRANCC pars lixo ndo reciclavel). .

o Fumecer szcos de lixo nos tamanhes adequados & sua utilizagdo, com vistas a Jimizagéo em seu uso,
bim como & redugdo da destinagéo de residuos solidos. ‘

o Ofimizar a utilizagao dos sacos de lixo, cujo fornecimento é de responsabilidade aa CONTRATADA,

- aclequando sua disponibilizagdo quanto & capacidade e necessidade, esgotand.y dentro do bom seriso ¢
da razoabilidade o seu valume (tii de acondicionamente, objetivando a redug o da destinaggo de
res:duos solidos.

SANEANTES DOMISSANITARIOS: A CONTRATADA devers:

o  Manter critérios especiais € privilegiados pafa aquisigdo e uso de produtes hiodegradavais. .

o Utilizar racionaimente os saneantes domissanitarios, cuja aplicagao-nos servicos devera observar regra
basilar de menor toxidade, ser livie de cor_aryte‘s e ter redugao drastica de hipoclorito ¢'z sédio.

o  Manter critérios de qualificago de fornecedores levando em considerag:o as agdes ambientais por
estes realizadas. o o 3 B

e  Observar rigorosamente, quando da'apl‘icag‘téo ou manipulagdo de detergentes e seus congéneres, no
que e refere ao atendimento as prescrigdes do artigo 44 da Lei Federl n.° 6.360, de: 23 de setembro
de 1976 e as prescrighes da Resolugdo ANVISA n.° 40, de 5 de junho de 2008. P Frge T

» Fornecer saneantes domissanitarios d.evida}nente notificados ou registrados no 6rgé: dé vigilancia
sanitaria competente do Ministério da Satde, em conformidade com o Decreto Federal n.*8.077 de 13
de agosto de 2013, que regulamenta a Lei Federal n.® 6.360, de 23 de setembro de 1976. »

» Observar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes domissanitarios, conforme Resolugéo RDC n.°
34, de 16 de agosto 2010 e os anexos 4 e 5 da Portaria 321/MS/SNYS, de 08 de agosto de 1997, assim
como o artigo 4 da Lei Federal n.° 13.236, de 29 de dezembro de 2015.

e Quando da aplicagao de alcool, devera se observar a Resolugdo RDC n:® 46, de 20 de fevereiro de
2002, que aprova o regulamento técnico para o alcoot efilico hidratado €m todas as graduagdes e alcool
etilico anidro. : .

e Os produtos quimicos relacionados pela CQNTRATADA, de acordo com sua classificac@o de risco,
composigao, fabricante e utilizagao, deveré9 ter notificag&o ou registro deferido pela Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) do Ministério da Salde, conforme Resolugdo RDC n.° £9, de 22 de
dezembro de 2010. A consulta aos sanean es notificados e registrados esta disponivel na se¢do de
Consulta 20 Banco de Dados, no site da ANVISA. ‘

i
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e Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixa ct 1 centragéo e baixo teor
de fosfato,

» Apresentar 8 EMDEC, sempre que solicitado, a composigao quimica dos pro: | ‘08, para anélise e
precaugdes, com possiveis intercorréncias que possam surgir com profission: % da CONTRATADA ou
com terceiros.

. o Fica terminantemente proibido, sob qualquer hipbtese na prestacéo de servigos e limpeza e

hlglenlzagao predial, o fornecimento, a utilizag3o e aplicagdo de saneantes domis:anitarios ou produtos

quimicos que contenham ou apresentem em sua composngao

- 7 o _

CORANTES: relacionados no Anexo | da Portaria n.° 9 MS/SNVS, de 10 de abril de 1987

SANEANTES DOMISSANITARIOS DE RISCO I: listados pelo art. 5. da Resolugdo n.° =43, de 30 de julho
‘de 1999 e em conformidade com a Resolugdo ANVISA RE n.° 913, de 25 de junho de 2001

SANEANTES DOMISSANITARIOS FORTEMENTE ALCALINOS: apresentados sob a iorma de liquido
premido (aerossol), ou liquido para pulverlzagao tais como produtos desengordurantes, coniyrme Resolugéo
RDC n.? 32, de 27 de junho de 2013.

BENZENO: conforme Resolugdo RDC n.° 252, de 16 de setembro de 2003, e recomendagde s dispostas na
Lei Federal n.° 6.360, de 23 de setembro de 1976, pelo Decreto Federal n.? 8.077, de 14 de agosto de 2013 e
pela Lei Federal n.° 8.078, de 11 de setembro de 1990, uma vez que de acordo com estuios da IARC
(International Agency Research on Cancer), agéncia de pesquisa referenciada pela OMS (Organizago
Mundial de Salde), a substancia benzeno foi categorizada como cancerigena para humanos.

| 8. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA EMDEC

8.1. A EMDEC obriga-se a:

o. Indicar antes do inicio da execuggo dos servigos, expressamente, o empregado da EMDEC y.e atuara
como gestor efou o fiscal para o acompanhamento da execugao contratual — este deveré ass :gurar o
seu fiel cumprimento, especialmente quante a aplicago das penalidades.

o Reservar-se no direito de reter administrativamente os saldos contratuais devidos & CONT ATADA ou
consigna-los através de medida judicial cabivel, caso seja constatado durante a vigéncia contratual,
falhas no cumprimento das obrigagdes trabalhistas, destinando tais valores para pagamer i,
especialmente verbas salariais,contribuicdes sociais, FGTS e demais verbas trabalhistas Jevidas.
Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos
Indicar as instalagbes sanitarias e os vestiarios com armarios guarda-roupas.

Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos.

Fornecer 8 CONTRATADA, quando solicitado, o FORMULARIO DE OCORRENCIAS PARA

MANUTENGAO - APENSO IV.

o Receberda CONTRATADA as comunicagdes registradas nos “Formulérios de Ocorréincias”
devidamente preenchidos e assinados, encaminhando-0s aos setores competentes para as
providéncias cabiveis.

o  Encaminhar a liberagao de pagamento das faturas da prestacéo de servigos aprovadas aplicando-se 0s
devidos fatores de desconto, conforme relatério de avaliagdo da qualidade dos servigos prestados.

- o Receber os descartes, encontrados pela CONTRATADA durante a execugdo dos servigos, de pilhas e
baterias que contenham em suas composigdes chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos,
responsabilizando-se pela entrega aos estabelecimentes que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para o tratamento ou destinagao final.

| 9. VISITA TECNICA

9.1. As empresas interessadas poder&o reallzar visita técnica para conhecer plenamente o local onde os
servigos serdo realizados, bem como as condicdes e dificuldades que as mesmas apresentam, & qual devera
ser agendada e realizada até o dia Util imediatamente anterior & data da realizagéo da sessao plblica, onde
sera preenchido o APENSO | - ATESTADO DE REALIZAGAO DE VISITA TECNICA.

9.2. Devera ser feito prévio agendamento para visita técnica com:
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Cristiane Torzllo / Silvonei dos Santos Assungéo
E-mails: cristizne.torello@emdec.com.br / silvongi.assuncao@emdec.com.br

Telefone para contato: (19) 3772-1581 / (19) 37772-1563

Dias e horarios: de segunda a sexta-feira (exceto feriados), das 09h30 as 12h30 e das 14h00 as 16100

9.3. O proponente podera declinar da visita, |devendo, neste caso, assumir incondicionalmenie a
responsabilidade de executar os servicos em conformidade com todas as condigbes e exigéncias
estabelecidas neste termo; sendo a visita técnica substituida por declarag&o do responsavel que possui pleno
conhecimento do objeto conforme APENSO Il - DECLARAGAO DE OPGAO POR ‘NAO REALIZAR A
VISITA TECNICA.
9.4. N3o serso admitidas, em hipotese alguma, alegagdes posteriores de desconhecimento quanio as
dificuldaces técnicas, quantitativos de materiais e de servigos nao previstos.

| 10. QUALIFICACOES E GARANTIAS

10.1. QUALIFICAGAO TECNICA
10.1.1. A licitante devera apresentar certidio ou atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove sua aptiddo para desempenho de atividades similares
(considerando-se 50% a 60% da execugdo pretendida, conforme simula n® 24 do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo). ‘
o A(s) certiddo(Ges) / atestado(s) devera(do) estar necessariamente em nome da empresa
proponente e indicar, no minimo, limpeza de 26.643 m? (vinte e seis mil seiscentos e guarenta e trés
metros quadrados)* de local destinado a [receber grande fluxo de pessoas, dotado: de sanitarios
plblicos, exemplificativa e ndo exaustivamente como estadios, gindsios de esparies, shopping
centers, hospitais, asas de espetaculos, proprios publicos, terminais de transporte (geroportuarios,
ferroviarios, rodoviérios, portuarios, intermodais, etc), dentre outros.
o A(s) certiddu(Ges) / atestado(s) deveré(&o) estar necessariamente em no ne da empresa
proponente e indicar experiéncia na lavagem de ruas, plataformas, pistas de rolamento,
estacionamentos, calgadas, pragas, feir#s, sambodromos, pavilhdes, ou locais similares, com
utilizagio de carninhdo pipa e lavadora de alta presséo (hidrojato) em area de ric: minimo 5.878 m?

(cinco mil oitocentos e setenta e oito metros quadrados)®.

L
! Corrw;poh_de a 25% da érea total a ser coberta lelo objeto desta licitagao que perfa: 106.573,30 m? sem
considarar a metragem das areas relativas as estagées de transferéncia.
2 Corresponde a 50% da arsa que recebera tais servigos — lavagem de plataformas, 11.756,60 m>

10.1.2. As comprovagdes exigidas no item 10.1/|referem-se as parcelas de maior relevancia do objeto
contratual, tanto financeiramente, quanto pela quantidade de tare’as e ainda pela essen ialidade/importancia
de sua eficiéncia e eficacie. ' = -

10.1.3. Ser2o aceitos somztérios de atestados.

10.2. QUALIFICAGAO FINANCEIRA ’
10.2.1. Comprovag&o de capital minimo integralizado no valor de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo para o pericdo de 12 (doze) meses, qlevendo a comprovagao ser feita relativamente a data da
apresentagao da proposta, na forma de lei, admitida a atualizagao para esta através de indices oficiais.
10.2.2. Os indices ILC, ILG E GET: |

¢ ILC - INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE: maior ou igual a 1.
ILC = (AC/PC)

o ILG - INDICE DE LIQUIDEZ GERAL: maior ou igual a 0,90. \
ILG = (AC+RLP)/(PC+ELP)

o GET - GRAU DE ENDIVIDAMENTO TOTAL: menor ou igual a 0,60.
GET = ((PC+ELP)/AT)
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AC = ATIVO CIRCULANTE

PC = PASSIVO CIRCULANTE

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO
AT = ATIVO TOTAL -

10.5. GARANTIA DE ADIMPLEMENTO CONTRATUAL

10.3.1. A CONTRATADA devera apresentar a EMDEC, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias (teis coniados da
assiretura do instrumento contratual, comprovante de cumprimento- da garantia de execugao do contrato, no
valor de 5% (cinco por cento) do valor global da contratagdo, na modalidade que vier a optar centre as
adianiz relacionadas:

o Caugdo em dinheiro: deverd ser depositada em favor da EMDEC, em conta de sua
titularidade a ser especificada.
e Caugao em titulos da divida pUblica: os titulos deverdo ser emitidos sob a forma escritural,

mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custddia autorizado pelo Banco Central
~ 1o Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
Seguro garantia: a apélice deveré viger pelo prazo do CONTRATO com acréscimo de trés
reses.
e Fianga Bancaria: a Carta de Fianga devera viger pelo prazo do CONTRATO com acréscimo
de trés meses. o
10.3.2. O atraso no recolhimento da garantia superior aos 10 (dez) dias Uteis especificados no item 10.3.1.
autoriza a EMDEC a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme Lei Federal n® 13.303/2016.

- | 11.CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. A CONTRATADA devera emitir a 12 Nota Fiscal expressa em reais, até o 1° (primeiro) dia Util do més
subseaiiente a0 més da prestagdo de servigo, e assim sucessivamente para as demais faturas mensais. A
EMDEC procedera o pagamento mensalmente, 30 (trinta) dias apds o aceite da Nota Fiscal.
11.2. Na Nota Fiscal deve constar:

« Indicagao dos servigos, quantidade, valores unitérios e totais.

= Nimero do Contrato.

11.3.N&o sera aceito boleto bancério.
11.3.1. A EMDEC tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para aprovar ou rejeitar a2 Nota Fiscal/Fatura
apresentada. ,
11.3.2. A fatura n&o aprovada pela EMDEC sera devolvida @ CONTRATADA para as necessérias correges,
com as informagdes que motivaram sua rejeigdo; contando-se para pagamento o prazo de 30 (trinta) dias a
partir da data de sua aceitag&o. '
11.3.3.A devolugdo da fatura ndo aprovada pela EMDEC em hipétese alguma serviré de pretexto para que a
CONTRATADA suspenda a prestagéo dos servigos.
11.3.4.Por ocasido da apresentagéo da nota fiscalfatura @ EMDEC a CONTRATADA devera fazer prova do
recolhimento mensal: .

o Do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e

Informagdes a Previdéncia social — GFIP.

e Do INSS por meio das guias de recolhimento.

e Do recolhimento do ISSQN —Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
11.4. O imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza —ISSQN é devido no municipio que a prestagao do
servico for realizada, em consonancia com as disposicdes contidas na Lei Complementar n°. 116, de
31.07.03. .
11.5.Caso ndo haja decorrido o prazo legal para recolhimento do FGTS e do ISSQN, na data da
apresentagao da Nota Fiscal, quando for o caso, poderéo ser apresentadas copias das guias de recolhimento
referentes ao més imediatamente anterior, devendo a CONTRATADA apresentar a documentagéo devida,
quando do vencimento do prazo legal para o recolhimento.

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
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[12. REAJUSTE - '- |
12.1. A CONTRATADA podera solicitar, a cada 12 (dozej meses contados a partir da data de exee :ugao dos
servicos, reajuste dos preges celnbrados, com base na variagdo do IGP-M (indice Geral de yregos —
Mercado) da Fundagao Getlllio Vargas, ou do indice que vier a substitui-lo.

12.2. Os pregos contratuais referer.tes a m&o de obra poderae ser reajustados apés o periodo ¢ 12 (doze)
meses contados a partir da data ce execugdo dos servigo, pelo {ltimo indice do dissidio coletivo ¢ categoria
ocorrido, observadas as regras estabelecidas na Lei Federal n® 9.069/95 e suas alteragdes.

P’= Poxl

Onde: [

P = pregos reajustados |

Po = oregos iniciais dos servigos

I = indice do dissidio coletivo da categoria

12.3 O reajuste somente ocoterd se houver solicitagao por escrito da CONTRATADA, zom antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da Jata de aplicagéo, so? pena de ndo o fazendo, o rajuste ndo ¢er aplicavel. Caso
a CONTRATADA solicite o reajuste apds a data base da aplicacéo, o referido reajuste sea aplicado apés a
solicitagao e de acordo ccr o previsto nas clausulas 12.1 e 12.2., sem que ocorra i2ajuste de forma
retroativa.
12.4. A composigae do indice utilizado no reajuste seré calculada a partir do més da execunio dos servigos
(inclusive) e os 11 (onze) meses seguintes e assim sequencialmente.

12.5. O i=ajuste sera aplicado apds a formalizagdo do respectivo Instrumento.

| 13. AVALIAGAC DA QUALIDADE DOS SERVIGOS |
13.1. A EMDEC ira avaliar MENSALMENTE a gualidade da prestag3o dos servigos da CONTRATADA através
do preenchimento de Formuizrio ANEXO IX - AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS DE LIMPEZA.,
13.2. A EMDEC preenchera o Formulario e enviarda a CONTRATADA, que devera dar ='éncia, assinar e
retornar o documento ao geste do contratoffiscai d  EMDEC.
13.3. O Formulario SLA consisie em:

13.3.1. Avaliagdo do servigo &m 4 categorias:

~ 3RUPO 1 - DESEMPENHC PROFISSIONAL

 GRUPO 2~ DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

| GRUPO 3 - GERENCIAMENTO :

| GRUPO 4- DOCUMENTOS OBREGATORIOS
I

13.3.2. Em _E_:ada categoria, os itens dispostos _sera(T avaliados com as notas detnqta_ss 1a3, ‘sfé'n_dol:'” '

{ 1 = atendimentc. insuficiente/n&o aténdeu aos Servicos contratados o
| 2 = atendeu plenamente 0S servn(;os - ~
| 3 =superouo atendlmento aos servugos contratados

13.3.3. A soma de cada categona em sua pontulgao méxima, chegara a 3 pontos, podendo o contrato ter
como pontuagéo maxima o total de 12 pontos na Nota Final’.

13.4. Ap6s a apurag&o dos valores referentes ao Ffrmulano SLA a CONTRATADA estara sujeita a aplicagéo
das seguintes medidas: .

13.4.1. A CONTRATADA recebera advertenma por -escrito quando a "Nota Flnal" da avallagao mensal for
inferior a 9,00 pontos. r .
13.4.2. Desconto do valor dewdo conforme descnrpmado a seguw a partlr do terceiro més de contrato

|
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

Rua Dr. Salles Oliveira, 1028 — Vila Industrial — Ca[mpinas/SP — CEP: 13035-270 — Fale Conosco EMDEC 118
www.emdec.com.br 38




» EMDEC

13.4.1.1. Desconto de 0,5% (meio por cento) do pagamento mensal, quando a “N2ta Final” da avaliagio
mensal estiver entre 8,90 e 8,99 pontos;
13.4.1.2. Desconto de até 2% (dois por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final” de avaliagdo
mensal estiver entre 8,00 e 8,89 pontos, conforme formula abaixo:
% (multa) = 14 — (1,5 * nota)
13.4.1.3. Desconto de até 5% (cinco por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final’ de avaliagdo
mensal estiver entre 5,00 e 7,99 pontos, conforme formula abaixo:
% (multa) = 8,75 - (0,75 * nota)
13.4.3. Caso a nota mensal do item “Salarios, Beneficics e Obrigagbes Trabalhisizs” do “Grupo 3 —
Gerenciamento” seja diferente de “3” (Realizado)sera descontado 10% (dez por cento) do pagamento mensal
a CONTRATADA.
13.4.3.1. Para efeito do cumprimento deste item, a documentag&o oferecida devera ser relativa aos meses
anteriores.
13.4.4.Resciséo de contrato em casos de ag&o, omisséo, imprudéncia, impericia ou negligsncia que causem
prejuizo @ EMDEC mediante regular procedimento administrativo, garantindo o contraditério e ampla defesa
da CONTRATADA.

13.5. Em concordancia com o Art. 83 da Lei Federal n® 13.303/16, a CONTRATADA poderéa protocolar
defesa no prazo de 10 (dez) dias (teis, a qual sera analisada pelo gestor do contrato. -

13.5.1. O gestor contratual da EMDEC devera analisar as alegagbes e/ou justificativas da
CONTRATADA em até 05 dias Uteis, informando-a através de gestor indicado por esta sosre a manutengao
ou revogacao da aplicagdo da penalidade,

13.6. Os descontos provenientes de apliacagdo das penahdades dos itens 13.4.2 e 1 34 3. deverZo ser
aplicados no més subsequente ao esgotamento dos prazos recursais que frata o item 13.- g, somente apos
comunicagao, por e-mail, para o gestor de contrato da CONTRATADA.

R O R I S e T e T e i

[ 14. PROPOSTA |
141. A proposta deverd ser elaborada conforme ANEXO Il - PROPOSTA DE PRE(;O (MODELO
REFERENCIAL) e devera ser entregue juntamente com o estudo técnico de custos.

14.1.1. Este estudo técnico devera ser entregue redigido com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou
entrelinhas, rubricado em todas as folhas, datado e assinado, na Ultima folha, por seu representante
legal/procurador, preferencialmente, conforme modelo referencial do APENSO V - MEMORIA DE CALCULO.
14.2. A proposta de pregos devera ser apresentada com a razdo social da proponente, inscrigdo no CNPJ do
Ministério da Fazenda, seu enderego completo, telefone e endereco eletronico, se houver, bem €Omo 0 nome
de seu representante legal ou procurador.

14.3. A proposta de prego deve ser expressa em reais (R$), em algarismos, com duas casas decimais, e por
extenso, representando oferta firme e precisa, sem possibilidade de qualquer alternativa de pregos ou
qualquer outra condigdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

14.4, Os pregos cotados devem ser equivalentes aos praticados no mercado.

14.5. Nao serdo aceitos pleitos de acréscimos no prego ofertado, a qualquer titulo.

14.6. Validade da proposta nZo poderé ter prazo inferior a 90 (noventa) dias corridos, contados a partir da
data da abertura da sess&o publica do certame.

14.7. A proposta devera apresentar o valor global para a execug@o dos servigos de objeto deste termo,
incluidos todos os impostos, taxas, tributos, fretes, mao de obra, despesas salariais, encargos sociais, fiscais,
comerciais, de transporte, prémios de seguros e de acidente de trabalho e emolumentos decorrentes da
prestagao dos servigos, excluindo a EMDEC de qualquer solidariedade.

14.8. Entregar, devidamente preenchide e assinado, no ato da entrega da proposta, a DECLARACAO DE
ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E ATUAGAO CONFORME AO MARCO LEGAL .
ANTICORRUPGCAO - APENSO llle, caso se enquadre, o ANEXO Vill - DECLARAGAO DE
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENG PORTE.

| 15. DISPOSICOES FINAIS |
15.1. E vedada a participaggo de qualquer empresa na forma de reuni&o em consoércio efou cooperativa.
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15.2. No é permitida a subcontratagio para a execugao de nenhum dos servigos que compde 0 presente

Termo de Referéncia.

[ 16. VIGENCIA O CONTRATO

B

16.1. A vigén:ia do Contrato sera de 60 meses a
Municipio de Campinas, podendo ser prorrogado re
13.303/16.

16.2. O prazo de inicio da prestag&o de servigos se
contrato.

contar da publicagéo de seu extrato no Diario Oficial do
speitadas as determinagdes do Art. 71 da Lei Federal n°

ra de até 15 (quinze) dias contados a partir da vigéncia do

EMPRESA MUNICIPAL DE DE?ENVOLVlMENTO DE CAMPINAS S/A
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ANEXO IX - AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS DE LIMPEZA
SLA (SERVICE LEVEL AGREEMENT - ACORDO DE NIVEL DE SERVIGO)

CONTRATO UNIDADE | PERIODO

CONTRATADA:

RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO:

GESTOR DO CONTRATO: [

| PESO | SUBTOTAL

GRUPO 1 - DESEMPENHO PROFISSIONAL.

Cumprimento das atividades 3
Cobertura dos Posto no Horarios Determinados | 30% 3 0,9
Qualificagéo/atendimento ao Piiblico/Postura | 30% 3 0,9
Uniformes e Identificagéo 15% 3 0,45
3

GRUPO 2 - DESEMPENHO DAS ATIVIDADES L =20

Especificacdo Técnica dos Servigos 40% 1.2
Equipamentos, Acessorios e Veiculos 20% 3 0,6
Atlendimento as Ocorréncias 40% 3 1,2
3
GRUPO 3 - GERENCIAMENTO SR e UL
Periodicidade da Supervisdo 30% 3 0,8
nfierenciamento das Atividades Operacionais | 35% 3 1,05
Atendimento as Solicitagdes 1,05
SUBTOTAL

! GRUPO 4 - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Salérios, Beneficios e Obrigag6es

| N FINAL ( matna das notas totais para os grupos 1,2 e 3) _ 12
e -  Assinatura dof, . Assinatura do
» " Assinatura do .
esponsavel pela . IResponsavel da
Fiscalizagao: Gestor do Contrato: Contratada:

EMP.RESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS 3/A
Rua Dr. Salles Oliveira, 1028 -- Vila Industrial — Campinas/SP — CEP: 13035-270 — Fale Conosco EN.DEC 118
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ANEXO Il - PROPOSTA DE PRECO

PREGAO n° 031/2021

PROTOCOLO n° SEl. EMDEC.2021.00001740-79
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO

TIPO MENOR PREGO POR LOTE

Nome da Proponente: SS FORT ADMINISTRATIVO E TECNOLOGICO -
EIRELI

Enderecgo: Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n° 3131 — Sala 42 — Centro — S.
J. do Rio Preto/SP

Telefone: (18) 3521-2335 e-mail: licitacdes.ssfort@amail.com
CNPJ n°: 19.453.699/0001-73

Banco: Banco do Brasil (001) / Conta Corrente: 107788-0 / Agéncia: 0470

1. Conforme estipulado no item 10 e seus subitens do Edital e
especificagées constantes do Anexo | — Termo de Referéncia, propomos:

LOTE 1 - PREDIOS EMDEC

ITEM OBJETO VALOR VALOR 60
MENSAL (R$) | MESES (R$)

1 Prestacdo de servigos continuados de limpeza e asseio nas | R$ 84.000,00 R$ 5.040.000,00
dependéncias dos Prédios da EMDEC, visando & obtencdo de
adequadas condigdes de salubridade e higiene, com fornecimento
de mdo de obra, incluindo todos os materiais, insumos e
equipamentos necessdrios a execucdo dos servigcos, em locais,
periodos e de acordo com as descrigdes determinadas no Termo de

Referéncia.

VALOR TOTAL DO LOTE 01 R$ 5.040.000,00 (Cinco milhdes e quarenta mil reais)

2. Declaramos, sob as penas da lei, que:

a) Nos precos propostos estdo inclusos todos os custos, despesas,
tributos, encargos e incidéncias, diretos ou indiretos, ndo importando a

Rua Marechal Deodore da Fonseca, 3131, Sala 42, Ed. Tancredo Neves, Centro
S&o José do Rio Preto/SP
ssfort@ssfort.com.br
{18} 3521-2335



natureza, que recaiam sobre os produtos solicitados no Anexo | — Termo
de Referéncia. -

b) Esta proposta, nos termos do edital, € firme e concreta, sendo que a
desisténcia ap6s a fase de habiiitagao, sujeitara o licitante as penalidades
indicadas no item 12.22 do Edital:
c) Por ser de nosso conhecimento, atendemos e nos submetemos a todas
as clausulas e condicées do Edital, relativas a licitagéo supra, bem como
as disposigdes da Lei Federal n° 13.303/2016, Lei Federal n® 10.520/02,
e Decretos Municipais n° 14.218/03 e n° 14.602/04, que integrarao o
presente ajuste.
d) A prestagdo de servicos atendera integralmente as especificacdes do
objeto descritas no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.

03. Prazo de validade da presente proposta: 90 (noventa) dias corridos.

Campinas/SP, 30 de setembro de 2021.

4 A

# H P :

1 DV /A

gy
g

SS FORT ADMINISTRATIVO E TECNOLOGICO - EIRELI
CNPJ n°® 19.4§3.699/0001—73
WENDER BAT'|STA DE SOUZA
R.G n° 28.897.595-9 € CPF n° 329.141.668-69
Representante Legal

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 3131, Sala 42, Ed. Tancredo Neves, Centro
S80 José do Rio Preto/SP
ssfort@ssfort.com.br
(18) 3521-2335
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45 |CUSTO DE RESCISAO R$ 1.023,11 | R$ 460,40 | R$ 65,81 | R$ 86,36
4.6 |Incidencia cumulativa R$ 810,26 | R$ 364,62 | R$ 52,12 | R$ 68,39
RGN DARARNAR il RS 20048 | RS 75,18 | RS 1290 | R$ 16,92

5.1 WA—“__.W._\./OL%MzﬂmUWOm_OB,O_z._,mx<>_.0 R$ 200,49 | R$ 75,18 | R$ 12,90 | R$ 16,92
6- CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS RS 414848 | RS 1.726,81| R$ 256,59 | R§ 320,84
6.1 |CUSTOS INDIRETOS R$ 46,88 | R$ 19,51 | R$ 2,89 | R$ 3,63
6.2 |LUCRO R$ 46,88 | R$ 19,51 [ R$ 2,89 | R$ 3,63
6.3 |TRIBUTOS R$ 4.054,72 | R$ 1.687,79 | R$ 249,81 | R$ 313,58
1SS R$ 2.343,77 | R$ 975,60 | R$ 144,40 | R$ 181,26

PIS R$ 304,69 | R$ 126,83 | R$ 18,77 | R$ 23,56
COFINS R$ 1.406,26 | R$ 585,36 | R$ 86,64 | RS 108,76
7-TOTAL DO POSTO T Re 51.023,94 | RS 21.238,76 | R$ 314365 | R$ 3.946,04
7:4 wwmy_#m\_%mzwwr%ox POSTO (SOMATORIO | pg 51,023,94 | R$ 21.238,76 | R$ 3.143,65 | R$ 3.946,04
: 8- TOTAL MENSAL : R$ 72.262,70| RS 7.089,69
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GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS

ITEM |DESCRICAO INDICE %
Al |Previdencia Social 20,0000%
A2 |Fundo de Garantia por tempo de servico 8,0000%
A3 [Salario Educac¢do 2,5000%
A4 |SESI 1,5000%
A5 |SEBRAE 0,6000%
A6 |INCRA 0,2000%
A7 |SAT/RAT 3,0000%
A8 |SENAI/SENAC 1,0000%
TOTAL GRUPO A 36,8000%
GRUPO B - TEMPO REMUNERADO NAO TRABALHADO
B1 |Férias 8,3300%
B2 [Ausencia por enfermidade 0,2220%
B3 |Ausencias legais 0,4150%
B4 [Licenca Paternidade 0,0200%
B5 |Acidente de Trabalho 0,0510%
B6 [Aviso Prévio Trabalhado 1,9440%
TOTAL GRUPO B' 10,9820%
GRUPO C - Adicional de férias e 132 Salario
C1 |Adicional de Férias 2,7810%
C2 |132Salario 8,3300%
TOTAL GRUPO C 11,1110%
GRUPO Obrigagdes Recisdrias
D1 |Aviso-prévio indenizado 0,4170%
D2 |Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,8000%
D3 |Iincidéncia da multa FGTS e da Contribuiggo Social sobre os depdésitos do FGTS 3,2000%
D4 |Incidéncia da multa FGTS e da Contribuicdo Social sobre o aviso-prévio indenizado 0,2860%
D5 |Incidéncia da multa FGTS e da Contribuicdo Social sobre o aviso-prévio trabalhado 0,4000%
TOTAL GRUPO D 5,1030%
Grupo E - Aprovisionamento em casos especiais
E1 |Incidéncia do Grupo A sobre afastamento por licenga-maternidade 0,2500%
E2 [Incidéncia do FGTS sobre ¢ acidente de trabalho > 15 dias 0,2500%
E3 |Percentual referente a abono pecunidrio 0,5000%
E4 |Percentual referente a reflexo do aviso-prévio indenizado sobre férias e 132 saldrio 1,2000%
ES |Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio indenizado sobre 132 salario 0,9000%
E6 |Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-base 0,6000%
TOTAL GRUPO E 3,7000%
Grupo F - Incidencia Cumulativa
F1 |Grupo A x (Grupo B + Grupo C)
F2 [Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B/C 4,0414%
TOTAL DO GRUPO F 4,0414%
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 71,7374%
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ITEM Discriminacao % SIGLA
1 | Administracdo Central 0,07% AC
2 | Administracdo Local 0,03% AL
3 Risco 0,04% R
4 | Despesa Financeira 0,10% DF
5 Lucro 0,20% L
6 | Tibutos (soma A+B+C) 8,65% |
A |Iss 5,00% el
B |PIS 0,65%

C |COFINS 3,00%
7 |TAXA DE BDI 9,95%

ARRED((((1+C3)*(1+C6)*(1+C7)*(1+C4+C5))/(1-C8)-1);4)
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