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TERMO DE CREDENCIAMENTO 2.5/2021

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A, inscrita no CNPJ sob n°
44.602.720/0001-00, situada na Rua Dr. Salles Oliveira, n® 1.028 — Vila Industrial — Campinas/SP -
CEP13035-270, neste ato representada por seus representantes legais, doravante designada simplesmente
EMDEC e o BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A., inscrita no CNPJ sob n° 90.400.888/0001-42, situada na
Av. Presidente Juscelino Kubistchek, n® 2041 e 2235, Bloco A, Vila Nova Conceigéo, Séo Paulo — SP, CEP
04.543-011, neste ato representada por seus representantes legais,, denominada simplesmente
CREDENCIADA, resolvem celebrar o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, mediante as seguintes
clausulas e condigoes:

1.1.

1.2.

21,

2.2,

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

OBJETO

Termo de credenciamento de instituigdes financeiras para concessdo de empréstimos consignados em
folha de pagamento aos empregados da EMDEC, nos termos da Lei n® 13.511, de 23 de dezembro de
2008, Decreto Municipal n°16.619 de 08 de abril de 2009, e demais disposices legais aplicaveis.

Integram o presente Termo de Credenciamento, para todos os efeitos legais, o Edital de
Credenciamento e seu Anexo | - Termo de Referéncia.

PRAZO DE VIGENCIA

Este Termo de Credenciamento tem vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data da
publicacdo do extrato no Diario Oficial do Municipio, de acordo com o artigo 71 da Lei 13.303/16.

O Credenciamento referente a este Termo de Credenciamento permanecera aberto, viabilizando a
manifestacdo de interesse de outras empresas a qualquer tempo.

OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

Cumprir, além das exigéncias elencadas neste instrumento, todas aquelas constantes do ANEXO | -
TERMO DE REFERENCIA do Edital de Credenciamento.

Manter, durante toda a execugdo do Termo de Credenciamento, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas no Edital de Credenciamento.

Designagéo de um responsavel/gestor pelo Termo de Credenciamento;

Notificar por escrito a EMDEiC sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugao
das atividades decorrentes da prestacdo dos servigos;

Responsabilizar-se por todos os custos e 6nus decorrentes da prestagao dos servigos;
Manter a prestagéo dos servigos seguindo fielmente as disposigdes deste instrumento e de seu ANEXO
| - TERMO DE REFERENCIA, além de toda legislagdo aplicavel ao tema. E vedada a modificacéo dos

servicos, salvo expressa e prévia autorizagdo da EMDEC e formalizagao de Termo de Aditamento;

Providenciar imediata corregao das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela EMDEC;

Arcar com eventuais prejuizos causados a EMDEC e/ou a terceiros, provocados por irregularidade,
impropriedade ou falha na execugao dos servicos;
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3.9. Arcar com todas as despesas necessarias a fiel execugdo dos servigos, como mao de obra,
equipamentos, sistemas de informagao, seguros, transporte, tributos e demais encargos;

3.10. Comparecer sempre que solicitado na EMDEC, para tratativas e acertos relacionados aos servigos;

3.11.E vedado & CREDENCIADA utilizar, revelar ou divulgar, no todo ou em parte, ainda que para uso
interno, informacdes ou documentos vinculados a prestagao de servigos para o Municipio.

3.12. A CREDENCIADA devera cumprir integralmente a Lei n® 13.709/2018 e suas alteragdes (Lei Geral de

Protegao de Dados), sendo integralmente responsavel pelo tratamento e seguranga dos dados pessoais
sob pena de responsabilidade.

4. OBRIGAGOES DA EMDEC

4.1. Cumprir, as obrigagdes elencadas neste instrumento e todas aquelas constantes do ANEXO | -
TERMO DE REFERENCIA do Edital de Credenciamento.

4.2. Prestar 38 CREDENCIADA, todos 0s esclarecimentos necessarios a prestacao de servico;
4.3. Indicar preposto para acompanhamento dos termos deste instrumento.
5. NAO EXCLUSIVIDADE

5.1. O presente Termo de Credenciamento ndo tem carater de exclusividade para qualquer das partes,
estabelecendo-se desde logo que a EMDEC fica liberada para firmar instrumentos com outras
empresas que manifestarem interesse em sua celebragdo e que atendam as exigéncias estabelecidas
no Edital do Credenciamento.

6. DESPESAS COM PROCESSAMENTO

6.1. As INSTITUICOES FINANCEIRAS deverdo ressarcir as despesas com o processamento da
consignagdo em folha de pagamento;

6.2. O ressarcimento mencionado correspondera a R$ 1,89 (um real e oitenta e nove centavos) por linha
impressa no holerite, reajustado no més de janeiro de cada ano de acordo com a variagdo da UFIC;

6.3. O valor do ressarcimento mensal sera descontado do valor a ser repassado as INSTITUICOES
FINANCEIRAS.

7 - CUMPRIMENTO DAS NORMAS ANTICORRUPGAO

7.1. As partes declaram conhecer as normas de prevengao a corrupgéo previstas na legislagéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n® 12.846/2013 e seus
regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupgao’) e se comprometem a cumpri-las fielmente, por §i e
por seus socios, administradores e colaboradores, bem como exigir 0 seu cumprimento pelos terceiros p
por elas contratados e pelas partes anuentes. K{

7.2. Cada uma das Partes declara que tem e mantera até o final da vigéncia deste Acordo um cédigo de ética
e conduta proprio, cujas regras se obriga a cumprir fielmente.

) .
\e §>\ @:
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7.3. Sem prejuizo da obrigagdo de cumprimento das disposictes de seus respectivos codigos de ética e
conduta, ambos os Participes desde ja se obrigam a, no exercicio dos direitos e obrigagtes previstos
neste Acordo e no cumprimento de qualquer uma de suas disposigoes:

(1) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes
publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou
entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou
direcionar negocios ilicitamente e

(1) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgao,
com o objetivo de prevenir atos de corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por
seus socios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados.

7.4. A comprovada violagdo de qualquer das obrigagdes previstas nesta Clausula é causa para a rescisdo
unilateral deste Acordo, sem prejuizo da cobranga da reparagao de danos causados a parte inocente.

8. PENALIDADES

8.1. Pela inobservancia das obrigagdes previstas na legislagdo em vigor e, em especial, das previstas neste
Temo de Credenciamento e seus anexos, a EMDEC poderd, de acordo com a natureza da infragéo,
aplicar a CREDENCIADA as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;

Il = Multa;

IIl - Suspensao temporaria de participagéo em licitagédo e impedimento de contratar com a EMDEC, nos
termos do inciso Il do artigo 83 da Lei Federal n° 13.303/2016;

8.2. A penalidade ndo desobriga o infrator de corrigir a falta que Ihe deu origem.
8.3. A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes casos:

8.3.1. Multa de 1% (um por cento), aplicado sobre o valor médio das faturas mensais do ultimo
trimestre, nas infragdes de natureza leve;

8.3.2. Multa de 5% (cinco por cento) aplicado sobre o valor médio das faturas mensais do ultimo
trimestre, nas infragdes de natureza média;

8.3.3. Multa de 10% (dez por cento) aplicado sobre o valor médio das faturas mensais do ultimo
trimestre, na hipdtese de inexecugéo parcial ou total do objeto do contrato, pelo seu néo recebimento,
ou por qualquer outro inadimplemento contratual de natureza grave, sem justificativa, ou com
justificativa ndo aceita pela EMDEC.

8.4. A CREDENCIADA tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para recorrer da penalidade aplicada, de acordo
com o disposto no artigo 83 §1° da Lei Federal n° 13.303/2016 e alteragoes.

8.4.1. Se indeferido o recurso, a CREDENCIADA devera recolher o valor da multa aplicada na
Tesouraria da EMDEC, no prazo de até 05 (cinco) dias, apés comunicada do resultado.

8.4.2. Caso ndo sejam recolhidos no prazo os valores devidos pela CREDENCIADA relativos as multas,
0s mesmos serdo descontados dos pagamentos, e/ou serdo tomadas as providéncias judiciais cabiveis.

8.5. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a das outras.
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8.6. As penalidades ser@o aplicadas mediante regular procedimento administrativo, com excegdo da

adverténcia que podera ser aplicada nos autos do PALC — Processo Administrativo de Licitagbes e
Contratos.

9. DARESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

9.1. Caso a empresa CREDENCIADA ndo cumpra as regras, condigbes e exigéncias descritas neste
Edital de Credenciamento ou no respectivo Termo de Credenciamento, a EMDEC registrara a
ocorréncia e podera aplicar a medida de adverténcia ou até mesmo efetuar a rescis@o unilateral do
Termo de Credenciamento, de acordo com a natureza e gravidade da ocorréncia, garantindo-se o
direito ao contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras responsabilidades legais.

9.2. A CREDENCIADA ter4 o prazo de 10 (dez) dias Uteis para recorrer da medida aplicada, contados a
partir da notificagdo formal sobre a aplicagéo de adverténcia ou o descredenciamento.

9.3. As medidas s&o independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a das outras.

9.4. As medidas serdo aplicadas mediante regular procedimento administrativo, com excegdo da
adverténcia que podera ser aplicada nos autos do PALC — Processo Administrativo de Licitagdes e
Contratos.

9.5. A aplicacéo da medida nao desobriga a CREDENCIADA de corrigir a falta que Ihe deu origem.

10. DO DESCREDENCIAMENTO

10.1 Fica assegurado, sem prejuizo de outras responsabilidades legais, o descredenciamento conforme
prazos abaixo:

1041 A empresa CREDENCIADA poderd solicitar o seu Descredenciamento a qualquer
momento, desde que comunique a EMDEC com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia por oficio
ou carta registrada.

10.1.2 A EMDEC podera, a qualquer tempo, efetuar o Descredenciamento da seguradora,
comunicando a CREDENCIADA com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia por oficio ou carta
registrada.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1. Apenas sera realizado credenciamento das empresas que atenderem a todos 0s requisitos legais que
Ihes s&o pertinentes.

11.2. Outras clausulas e condigdes que se fizerem eventualmente necessarias serdo acrescentadas
mediante termo aditivo ao presente instrumento.

11.3.Fica terminantemente vedada & CREDENCIADA a transferéncia das obrigagdes degorrentes deste
instrumento a terceiros, sob pena de rescisao unilateral e imediata do Termo de Credenciamento.

M\
11.4.Os termos deste instrumento vinculam-se aos termos do Edital e de seus Anexos. k
11.5.A CREDENCIADA devera manter durante a vigéncia deste Termo todas as condicbes de participagdo %

exigidas & época do Credenciamento. Sempre que a EMDEC exigir documentagao comprobatoria \
dessas condicdes a CREDENCIADA devera atender.
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11.6.E vedado que haja no quadro funcional da CREDENCIADA, administrador ou sécio com poder de
direg&o, com vinculo ou parentesco com agente politico ou vereador, nos termos do Art. 7° do Decreto
Municipal n® 17.437/2011.

11.7.Fica eleito o Foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer duvidas que se originem decorrentes
deste instrumento e que ndo se resolvam amigavelmente.

E por estarem assim, justas e acordadas as partes assinam o presente Termo de Credenciamento em
03(trés) vias de igual teor e forma, cada uma e para um s efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Campinas, 03 MAR. 2022

Priscila Medeiros Proenca
BANCO SANTANDER (BRASIL)

TESTEMUNHAS:

£l
Ludmyta E. N. Vota

Assistente Administrativo
EMDEC S/A
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Credenciamento de instituicdes financeiras para concessao de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos empregados da EMDEC, nos termos da Lei n® 13.511, de 23 de dezembro de 2008,
Decreto Municipal n°16.619 de 08 de abril de 2009, e demais disposicdes legais aplicaveis.

2. DAS CONDIGOES DE EMPRESTIMO

2.1. As condigdes dos empréstimos serdo definidas pela INSTITUICAO FINANCEIRA, em conformidade com
as normas legais vigentes;

2.2. A INSTITUICAO FINANCEIRA podera conceder empréstimo consignado ao empregado que possuir
margem consignavel até o limite de 30% da sua remunerag&o liquida;

2.2.1. Entende-se como remuneragao liquida a remuneragdo fixa do empregado, excluidas todas as
vantagens de carater temporario ou eventuais e, deduzidos todos os descontos legais.

2.3. A INSTITUICAO FINANCEIRA podera conceder mais de um empréstimo ao empregado que ja possuir
empréstimo na mesma ou em outra Instituigio Financeira, respeitando o limite estabelecido no item
anterior.

3. DAS OBRIGAGOES DAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS

3.1. Conceder emprestimos, observando as taxas convencionadas e normas legais vigentes na data da
contratagdo e disponibilizar as importancias respectivas diretamente aos empregados;

3.2. De forma eletrnica, por meio do Sistema Digital de Consignagdes - eConsig, coletar informagdes
referentes ao valor mensal maximo suportavel para desconto em folha de pagamento do respectivo
empregado (margem consignavel), observando-se o limite estabelecido no item 2.2;

3.3. Preencher o cadastro, o contrato de empréstimo e outros documentos necessarios em formulario proprio
da INSTITUICAO FINANCEIRA,;

3.4. Coletar as assinaturas do empregado em todos os documentos necessérios a formalizagao dos
processos de empréstimo;

3.5. Esclarecer ao empregado todas as condigdes e implicagoes que envolvem o processo de empréstim§\ -
consignado com desconto em folha de pagamento, inclusive, em qual competéncia da folha de
pagamento sera efetuado o desconto da primeira parcela;

3.6. Providenciar junto ao empregado copia dos documentos pessoais e comprovantes de renda necessarios
a instrugao do processo de emprestimo;

3.7. Inserir as informagdes necessarias no Sistema Digital de Consignagdes — eConsig, mensalmente, a.té 0
10° (décimo) dia Uil de cada més, dos empréstimos concedidos, juntamente com as respectivas
autorizacBes para desconto em folha de pagamento, constando 0 numero de parcelas e valores Q

correspondentes;
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3.8. Informar & EMDEC quaisquer alterages que ocorram em relagdo as condigdes dos empréstimos
concedidos aos empregados;

3.9. Informar & CREDENCIANTE um canal de comunicagéo direta, telefone ou e-mail, da pessoa ou das
pessoas responsaveis pelo termo de credenciamento firmando, no caso de haver alguma duvida ou
solicitagbes durante o prazo do termo de credenciamento.

4. DAS OBRIGAGOES DA EMDEC (CREDENCIANTE)

4.1. Informar as ocorréncias referente ao término ou suspenséo do contrato de trabalho dos empregados, por
meio do Sistema Digital de Consignagdes - eConsig, o0 que o desvincula automaticamente dos direitos e
obrigagbes firmados neste instrumento, ficando a CREDENCIANTE isenta de qualquer
responsabilidade pelo pagamento do saldo devedor do empréstimo ou financiamento;

4.2. Informar mensalmente a margem consignavel de cada empregado por meio do Sistema Digital de
Consignagoes - eConsig;

4.3. Informar mensalmente os descontos efetuados em folha de pagamentos dos empregados por meio do
Sistema Digital de Consignacdes — eConsig;

4.4. Avaliar a viabilidade do desconto em folha de pagamento das parcelas dos empréstimos concedidos;

4.5. Repassar a INSTITUICAO FINANCEIRA os valores descontados dos empregados, até o 5° (quinto) dia
util do més subsequente ao crédito da folha de pagamento pela CREDENCIANTE, previsto para o dia
30 de cada més e antecipavel em caso de dia n&o util;

4.6. No més em que o empregado sair em férias, sera feito o provisionamento para que o desconto ocorra;

4.7. Em caso de rescisdo do contrato de trabalho, o desconto da parcela do més, ocorrera, desde que o
desligamento tenha ocorrido na segunda quinzena do més, ou seja, empregado cuja data de demissao
seja igual ou posterior ao dia 16.

5. DESPESAS COM PROCESSAMENTO

5.1. As INSTITUICOES FINANCEIRAS deveréo ressarcir as despesas com o processamento da consignagéo
em folha de pagamento;

5.2. O ressarcimento mencionado correspondera a R$ 1,89 (um real e oitenta e nove centavos) por linha
impressa no holerite, reajustado no més de janeiro de cada ano de acordo com a variagéo da UFIC;

5.3. O valor do ressarcimento mensal sera descontado do valor a ser repassado as INSTITUICOES
FINANCEIRAS.

6. DA NAO EXCLUSIVIDADE

6.1. O presente termo de credenciamento ndo tem carater de exclusividade para qualquer das partes,
estabelecendo-se desde logo que a CREDENCIANTE fica liberada para firmar termos de
credenciamentos com outras INSTITUICOES FINANCEIRAS que manifestarem interesse em sua
celebragdo e que atendam as exigéncias estabelecidas no presente instrumento.
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7. DO PEDIDO DE FORMALIZAGAO

7.1, O pedido para a formalizagdo do termo de credenciamento entre a INSTITUICAO FINANCEIRA e a
CREDENCIANTE devera ser dirigido a Divisdo de Compras na forma de requerimento, com a indicagéo

das espécies de consignagdes pretendidas e acompanhado de copia autenticada dos seguintes
documentos:

| - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

Il - Certiddes negativas de tributos estaduais, federais e municipais;

Il - Certiddes negativas de débitos para com o INSS e FGTS;

IV - Autorizagéo de funcionamento expedida pelo érgao regulador e fiscalizador, quando obrigatria;
V - Contrato ou estatuto social vigente;

VI - Atas de assembleias atuais e daquelas na qual constem as nomeagdes dos diretores;

VIl - procuragéo com clausula especifica para assinatura do termo de credenciamento;

VIl - documentos pessoais (CPF e RG) dos diretores ou procuradores, com autorizagdo para
assinatura do termo de credenciamento;

IX - Certiddo de Registro Cadastral no Municipio de Campinas nos termos do Decreto Municipal n°
16.215/08;

X - Outros documentos exigidos pela Lei Federal n° 13.303/16 e alteragdes posteriores.

Paragrafo Unico - Fica a Divisdo de Compras autorizada a solicitar novos documentos, sempre que
necessario.

8. PENALIDADES

8.1. Caso a instituicao financeira ndo cumpra as regras, condicdes e exigéncias descritas neste Chamamento
e no respectivo Termo, a CREDENCIANTE registrard a ocorréncia, podera advertir a Instituigdo
Financeira e até mesmo efetuar a rescisdo unilateral do Termo de credenciamento de acordo com a
gravidade da ocorréncia.

9. PRAZO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

9.1. O prazo para o termo de credenciamento sera de 60 (sessenta) meses a contar da assinatura do Termo
de Credenciamento.

10. DA RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

\

10.1. A INSTITUICAO FINANCEIRA podera solicitar a rescis@o do Termo de credenciamento a quglquer '?\
momento, desde que comunique a outra parte, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia por N
oficio ou carta registrada; |

~\

10.2. A CREDENCIANTE podera, a qualquer tempo, rescindir o Termo de credenciamento, comunicando a | .
credenciada com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia por oficio ou carta registrada. >
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11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A CREDENCIANTE né&o podera ser responsabilizada, solidaria ou subsidiariamente, pelo pagamento
dos empréstimos concedidos aos seus EMPREGADOS;

11.2. A CREDENCIANTE podera a qualquer momento realizar ajustes na margem consignavel de seus
empregados, até o limite de 30% da sua remuneragdo liquida, através do Sistema Digital de
Consignagdes — eConsig;

11.3. As operagdes de compra de contratos de empréstimos entre as Instituigdes Financeiras deverao ser
informadas através do Sistema Digital de Consignagdes — eConsig, e se responsabilizardo em efetuar o
pagamento do saldo devedor do referido contrato e registrar a quitagéo deste no Sistema Digital de
Consignagoes — eConsig;

11.4. Quando houver a quitacdo do empréstimo pelo empregado, a INSTITUIGAO FINANCEIRA devera
imediatamente inserir esta informagéo de quitagdo no Sistema Digital de Consignacées — eConsig e,
providenciar para que o desconto das parcelas quitadas ndo seja inserido em arquivo de importagéo
para folha de pagamento da CREDENCIANTE;

11.5. Apenas sera realizado termo de credenciamento com as instituicdes financeiras que atenderem todos
os requisitos legais que lhes séo pertinentes.

Rua Dr. Salles Oliveira, 1028 — Vila Industrial — Campinas/SP — CEP: 13035-270 — Fale Conosce EMDEC 118 9
www.emdec.com.br

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A /



