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€ EMDEC

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS
Rua Dr. Salles Oliveira,1028 - Bairro Vila Industrial - CEP 13035-270 - Campinas - SP

EMDEC-PR/EMDEC-DF/EMDEC-DF-DFC/EMDEC-DF-DFC-DFCL
EMDEC - TERMO DE APOSTILAMENTO
Campinas, 09 de fevereiro de 2024.
APOSTILAMENTO 01 AO CONTRATO N° 044/2021

PROTOCOLO N° SEI EMDEC.2023.00007371-62

Nos termos do §7° do artigo 81 da Lei Federal n® 13.306/2016, fica registrada a aplicagdo do reajuste de precos previsto na Clausula Terceira do
Contrato supracitado, firmado com a CONTRATADA INTERATIVA FACILITIES LTDA.

A partir de 22/11/2023 o valor total mensal estimado do contrato passa de R$ 458.891,82 (quatrocentos e cinquenta e oito mil, oitocentos e noventa e
um reais e oitenta e dois centavos) para R$478.112,81 (quatrocentos e setenta e oito mil, cento e doze reais e oitenta e um centavos) resultante da
aplicagdo do percentual de 7,00% pelo tltimo Acordo Coletivo da categoria em vigor desde 01/01/2023 em relagdo as verbas trabalhistas e beneficios.
Os demais itens contratuais ndo foram corrigidos pelo ACT e sim pelo IGPM acumulado no percentual de -4,58% (deflacionado - calculadora do
cidadio) como demonstra 0o ANEXO I - MEMORIA DE CALCULO que deste é parte integrante.

A CONTRATADA devera apurar a diferenga entre os valores ja faturados desde 22/11/2023 e emitir Nota Fiscal especifica dessa diferenga, com
observancia aos termos da Clausula Quarta do Contrato.

Vinicius Issa Lima Riverete
Diretor Presidente
EMDEC S/A

Marta Pires Barbosa
Diretora Administrativa Financeira

EMDEC S/A

ANEXO I - MEMORIA DE CALCULO

CONTRATO n°. 044/2021

PREGAO n°. 031/2021

PROTOCOLO n°. SEI n° 2021.00001740-79

Prazo: 60 (sessenta) meses —22/11/2021 a 21/11/2026
PO =RS$ 20.977.127,20

Valor mensal do contrato: R$ 349.952,12

Aditamento 01 — Reajuste e Acréscimo
Reajuste Acordo Coletivo de 10,5% e IGPM de 6,516% *

De: 22/11/2022 a 22/11/2026

P0: Do valor mensal = R$ 349.952,12

Do Valor Mensal Atualizado: 381.942,42

Da valor de acréscimo: R$ 381.942,42 - R$ 349.952,12 = R$ 31.990,31

Do valor de acréscimo para 48 meses: 48 x R$ 31.990,31 =R$ 1.535.534,40

Do valor Total do Contrato: (R$ 20.977.127,20 + R$ 1.535.534,40) = R$ 22.532.661,60

(*)_Conforme tabela abaixo elaborada pela Divisiio Financeira - Processo de Or¢camento - DFF_O
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% ac
o Custo Qtde. . Salario Custo
ftem Salarios p Reajuste o
Unit. Func. CCT/22 Corrigido|  Mensal
Ajudante de limpeza de segunda a
1 sexta 1.263,07 1 1.384.64 130464
Ajudante de limpeza de segunda a
2 sabado 1.263,07 14 1.384.64 19.384,%
Ajudante de limpeza de segunda a 18.473.08
3 sahado até 4s 23:00 haras 1.286,38 13 142146 -
4 Ajudante de limpeza 40% 1.693,07 12 1.870.84 | 22.450,08
Ajudante de limpeza 40% até as
5 23:00 horas 1.738,08 1 1.920,59 212649
6 Encarregado de seq. asdbade | 1.692.28 1 1.869.97 | 1.86897
Encarregado de seg. a sabado até 191960
T as 23:00 horas 1.737.28 1 10,50% | 1.819.69 C -
Ajudante de limpeza profunda seg. 481565
8 a sab. 00:00 a 06:00 1.452 66 3 1.608.55 -
A]udgnte de limpeza 8.107 06
9 dom/feriados/pontos facul. 564,36 13 523,62
Ajudante de impeza 704209
10 domfferiadosipontos facul. Até &s | 579.36 1 540,19 -
23:00 horas
11 SOMA DE SALARIOS 80 106.580,61
12 ENCARGOS 75,6990% 80.620,46
SOMA 1 = REMUNERAGAO +
13 ENCARGOS 18726107
L0 Qtde. por| Qtde. | Custo i (:J“nsito Custo total
beneficios Func. Func. | unit. Corrigido mensal
Wale transporte - aux. De limpeza
" jornada 5x2 4 1 495 5,60 246,40
Wale transporte - aux. De limpeza
15 jornada Gx1 52 53 495 | a3 5,60 1543360
Wale transporte - encarregado e ! 580 40
16 zeladores Gx2 52 2 4,95 5,60 }
‘_hfale h‘ansporle-dom. 134400
17 feriadosfpontos facultativos 10 24 4,95 5,60
‘Vale refeigdo colab. que frabalham 16476
18 Gx2 22 1 15,50 16,58 :
Vale refeicio colab. que trabalham
18 xi 26 85 15,50 8.57% 16,58 270040
Vale refeicdo colab. 1920 60
i) Domiferiados/pontos facul. 5 24 15,560 16,58 T
21 Cesta basica 1 80 11672 7.00% | 12382 9.505 60
Deducdo do vale transp (parts -
2 empregado 63%) 5.228.10
Soma 2 = (rem + enctbenef.
2 ltens 13 a 22) 213560713
B.D.1= (Despesas
24 indirefas+lucro+PIS_COFINE+ISS) 20.92% 49.289.14
Total 1 =soma de (23 e 24) 284.806 87
DEMAIS ITENS
25 Beneficio social familiar 1 80 974 | 0,000% 974 779,20
i Seguro de vida/auxilio creche 1 80 500 | 10500% | 553 442,40
Dia do trabalhador em asseio e 12160
a7 conservacio 1 80 1,38 | 10.800% | 152 :
28 Beneficio natalidade 1 80 393 | 0,000% 383 314,40
Norma regulamentadora n® 07 - 51360
2 PCMS0 1 80 720 | 8516% 7.67 :
Beneficio médico ambulatorial & 285,80
30 odontoldgico 1 80 2800 T7000% | 2938 -
£l PFR. 1 80 22063 | 6980% | 2421 1.9356,80
32 Unfiformesfequipamentos 1 80 78,06 | 6516% | 83,15 6.652,00
3 Material de limpezafepis utensilios 1 80 330.47| 6516% | 35200 | 2816000
Equipamentos (Maguinarics e
34 veiculos) 1 80 455.79| 6.516% | 48549 385020
Soma 3 = beneficios + mat e
Equip. (25 30) 80.256,00
B.0.I = (Despesas ‘ | ‘ ‘
indiretas+lucro+P15_COFINS+IS5) 20.52% 1672056
Total 2= (31 +32) 97.045,56
Total 3 = Total 1 + total 2) 381.942.42

Acréscimo quantitativo de 16 postos de trabalho de 22/01/2023 a 21/11/2026 (46 meses)**

Periodo:
22/01/2023 a 21/11/2026

Do valor mensal = R$ 381.942,42

Do Valor Mensal Atualizado: R$ 458.891,82

Da valor de acréscimo: R$ 458.891,82 - R$ 381.942,42 =R$ 76.949,40

Do valor de acréscimo para 46 meses: 46 x R$ 76.949,40 = R$ 3.539.672,40

Do valor Total do Contrato: (RS 22.532.661,60 + RS 3.539.672,40) = R$ 26.072.334,00
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Do percentual de acréscimo = ( R$ 26.226.232,84/ R$ 22.532.661,60) = 16,39%

. Qtde
Aditivo
Custo Qtde. Fune.
tem Salarios Unit. Fume: F::c Apée Custo Mensal
T | Adit.
1| Ajudante de limpeza de segunda a sexta | 1.384 64 1 1 1.384.64
2 | Ajudante de limpeza de segunda a sdbado | 1.384,64 14 4 18 2452352
Ajudante de limpeza de segunda a sabado
3 até as 23:00 horas 142146 13 4 17 216482
4 Ajudante de limpeza 40% 1.870,84 12 2 14 26.191,76
Ajudante de limpeza 40% até as 23:00
5 horas 1.920,59 11 2 13 SindhEl
B Encarregado de seq_a sabado 1.860.97 1 1 1.869,97
Encarregado de seg. a sabado alé as 191569
T 23:00 horas 1.919.69 1 1 T
Ajudante de limpeza profunda seq. a sab. 481685
8 00:00a 06:00 1.605,55 3 3 S
Ajudante de limpeza dom/feriados/pontos
9 facul. 623,62 13 2 15 St
Ajudante de limpeza dom/feriados/pontos 832247
10 facul. Até as 23.00 horas 54019 11 2 13 T
" SOMA DE SALARIOS 80 16 96 127.915,49
75,6990
12 ENCARGOS % 8683075
SOMA 1=REMUNERAGAOD +
13 ENCARGOS 224.145,24
Quadr Custo | Qtde
02- Qtde. por | Qtde. | Custo | unit. | Func. | Custo total
benefi Func. | Func. | unit |Corrigi| Apbs mensal
cios do Adit.
Vale transporte - aux. De limpeza jomada
1 52 4“4 i 560 | 0 1 2640
Vale transporte - aux. De impeza jomada
15 Bl 52 53 | s60 | 12 | 65 | '692.78
Vale transporte - encamegado e zeladores 58239
16 52 52 2 560 0 2 '
Vale transporte - dom. feriados/pontos 156798
17 facultativos 10 24 5,60 4 28 T
18 | Vale refeicio colab. que trabalham 5x2 2 1 16,58 0 1 364,77
19 Valle refeicdo colab. que trabalham 6x1 26 56 16,58 12 67 28.882.97
Vale refeigdo colab. Dom/feriados/pontos 232125
20 facul. 5 A 16,58 4 28 )
21 Cesta basica 1 80 12382 | 18 9 11.886.76
Dedugéo do vale fransp (parte empregado
22 6%) 633339
” Soma 2 = (rem + egrbenef. Itens 13 a 283.193,15
B.D.I = (Despesas
24 indiretas+lucro+P1S_COFINS+ISS) 2082% 04401
Total 1 = soma de (23 e 24) 342.437,16
DEMAIS ITENS
% Beneficio social familiar 1 80 074 18 96 935,04
2% Seguro de vida/auxilio creche 1 80 553 16 96 530,88
Dia do frabalhador em asseio e 145,00
27 conservagao 1 80 1.52 16 96 :
23 Beneficio natalidade 1 20 383 16 96 a2
29 | Norma regulamentadora n® 07 - PCMSO 1 80 787 | 16 96 736.32
Beneficio médico ambulatonal e 2876.16
30 odonfoldgico 1 80 209 16 96 -
3 PPR 1 80 421 | 16 % 234,16
32 Unfiformes/equipamentos 1 80 8315 | 16 96 7.86240
33 Material de limpezalepis utensilios 1 80 35200 | 16 96 33792,00
kL] Equipamentos (Maquinanios e veiculps) 1 80 48548 16 06 46.607,04
Somal = benchaio;h ]+ mat & Equip. (256 96.307.20
B.D.I = (Despesas
indiretas+lucro+P1S_COFINS+ISS) 20.92% 214747
Total 2= (31 +32) 116.454 67
Total 3 = Total 1 + total 2) 458.891,82

Apostilamento 01 — Reajuste Acordo Coletivo de 7% e IGPM de -4,58%*

Apostilamento n°. 01
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Periodo: 22/11/2023 a 21/11/2026
Do valor Total do Contrato: R$ 26.072.334,00

Do valor mensal = R$ 458.891,82

Do Valor Mensal Atualizado: R$ 478.112,81
Da valor de acréscimo: R$ 478.112,81 - R$ 458.891,82 = R$ 19.220,99
Do valor de acréscimo para 36 meses: 36 x 19.220,99 = R$ 691.955,64
Do valor Total do Contrato: R$ 26.072.334,00 + R$ 691.955,64 = R$ 26.764.289,64

Quadro 1 - Compasicio do custo mensal

SEI/PMC - 10233439 - EMDEC - Termo de Apostilamento

- Cust o Unit.
Item Salarios Custo Unit. | Qtde. Func. |Reajuste-ACT-2023 - 7.00% Custo Mensal
1 Ajudante de limpeza desesgunda asexta 138464 | 148156 148156
g
2 Ajudame de limpeza de segunda asabado 138464 18 L8156 26.068.08
3 Apudante de impeza de segunda asabadoate . .
s 2300 horas 142146 17 152096 25.55632
4 Ajudante de impeza 40% 187084 14 2.001.80 28.025.20
’ Ajudante de limpeza 40% ate a5 23:00 horas 192059 13 436303 26.71339
6 ['m.ar-ﬁgadude mi,as.':b.ﬂ:: 1869397 1 2.00087 2.00087
- Encarregadode seg. asabadoaté 53 23:00 *azann -
horas 191969 1 1,0700 T T
Ajudante de impeza prolunda seg. 2 sab. -
8 |o0:004 0600 160555 3 1.717.94 515182
Ajudante de impeza dom fferiados/pontos R
3 B 62162 15 66727 10.009.05
10 Ajudante de limpeza dom fferiados)/pontos 685,00 8.905.00
facul. Ate as 23:00 horas 640,19 13
11 SOMA DL SALARIOS 9% 136.869,36
12 ENCARGOS 75, 6990% 103.608,74
13 SOMA 1 = REMUNERACAO + ENCARGOS 240.478.10
Qtde. por Custo total
- F Rea
Quadro 2 - beneficios Qtde. Func. juste | Custounit.
" Vale transporte - aux. De impeza jonada 52 A 1 5.60 390 5960
I Vale transporte - aux. De impe2a jornada 6xd 52 65 536% 5.80 590 19.94200
Vale transporte - encarregado e zeladores . .
16 2 2 2 5./60 590 613,60
Vale transporte - dom. feriados/ pontos
17 Bodtatvos 10 ) 5./60 590 1.652.00
18 Vale refeicio colab. que trabatham 52 2 1 16.58 17,74 390,28
19 Vale refeicio colab. que trabatham 6xl 26 &7 16,58 17,74 30.903,08
Vale refecs lab. Dom/le riados/ pont 00%
g | TR SEER TR k 16.58 17,74 2.48160
facul. 5 28
21 (esta bisica 1 30 123,82 13249 12.719,04
Dedug3o do vale transp|parte empn )
2o w0 h vl tranapipans enpreged 6,00% 633,39 677451
Soma 2= frem + encsbenef. Itens 13 322) 30266669
2 [ f=(Despesas 2092% 63131787
indire tasHuo o+ PIS COFINS+ISS) - -
Total 1= soma de (23 e 24) 365.984,56
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25 Benelicio socal familiar 1 96 7.00% 9,74 1042 100032
26 Seguro de vida/auxilio creche 1 96 7.00% 5.53 592 56832
o Dia do trabalhador e aseio & amnservacio 1 a0 7.00% 152 163 15648
28 Beneficio natalidade 1 96 7.00% 393 421 404,16
23 Norma regulamentadora n® 07 -PCMS0 96 -458% 7.67 732 0272
0 Beneldicio m édico ambulatorial e odontolagico 1 96 7,00% 2.% 3206 1.077.76
31 |pPR 1 % 7,00% 2421 2590 2.48640
12 Un fifor mes /e quipamen tas 1 36 458% 83,15 7934 7.616,64
13 Material de limpeza/epis utensilios 1 £ 458% 352,00 331588 3224448
34 Equipamentaos {Maquinarios e vei culos) 1 £ 458% 485,49 46325 44.472.00
Soma 3 = beneficios + mat e [quip. (25 2 30) 9272928
BD.I=|Despesas 0.90% 2 30897
indlire tas sl o+PS COFINS+ISS) - 19.2029
| Total 3= Total 1+ total 2) 47811281 |

seil

[3 Documento assinado eletronicamente por MARTA PIRES BARBOSA, Diretor(a) Administrativo e Financeiro, em 14/02/2024, as 14:09, conforme

assinatura art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
eletrénica
————
SEl! [% Documento assinado eletronicamente por VINICIUS ISSA LIMA RIVERETE, Diretor(a) Presidente, em 26/02/2024, as 11:08, conforme art. 10 do
:iesdlllgﬁa'l:llg Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

CRC F796DD83.

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.campinas.sp.gov.br/verifica informando o codigo verificador 10233439 e o codigo

EMDEC.2023.00007371-62

10233439v2
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