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€ EMDEC

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS
Rua Dr. Salles Oliveira,1028 - Bairro Vila Industrial - CEP 13035-270 - Campinas - SP

EMDEC-PR/EMDEC-DF/EMDEC-DF-DFC/EMDEC-DF-DFC-DFCL

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

Campinas, 22 de agosto de 2024.

CREDENCIANTE: EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S.A
CREDENCIADA: KAREN ROSSI FARIA ME
CREDENCIAMENTO N°: 5.4/2023

OBJETO: Credenciamento de instituicoes de ensino para concessio de beneficios diferenciados a
realizacio de ensino fundamental, médio, profissionalizante, graduacao, pos-graduacao,
especializacoes, cursos livres entre outros.

SEI EMDEC.2022.00000854-91
Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execu¢do
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em
consonancia com o estabelecido na Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais dos responsaveis pela CREDENCIANTE estao cadastradas no modulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrucdes n°01/2020, conforme “Declara¢dao(des) de Atualizacao Cadastral” anexa (s);

e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Campinas,
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Nome: Vinicius Issa Lima Riverete

Cargo: Diretor Presidente
CPF: 349.467.678-00

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAQ DO CERTAME OU__RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: Vinicius Issa Lima Riverete

Cargo: Diretor Presidente
CPF: 349.467.678-00

Assinatura: Conforme homologacao, documento (11842531) do processo SEI EMDEC.2022.00000854-91

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: Marta Pires Barbosa
Cargo: Diretora Administrativa e Financeira
CPF: 268.334.898-31

Pelo contratante:

Nome: Vinicius Issa Lima Riverete
Cargo: Diretor Presidente
CPF: 349.467.678-00

Pela contratada:

Nome: Karen Rossi Faria
Cargo: Diretora

CPF: 253.979.798-99

Assinatura: /4:'-"“— f

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Marta Pires Barbosa

Cargo: Diretora Administrativa e Financeira
CPF: 268.334.898-31

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: Debora Cristina Damasco

Cargo: Gerente da Divisao de Desenvolvimento Institucional
CPF: 118.120.658-84
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Documento assinado eletronicamente por Débora Cristina Damasco, Gerente, em 22/08/2024, as
15:51, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por MARTA PIRES BARBOSA, Diretor(a) Administrativo e
Financeiro, em 22/08/2024, as 16:07, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

Documento assinado eletronicamente por VINICIUS ISSA LIMA RIVERETE, Diretor(a)
Presidente, em 23/08/2024, as 15:01, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.campinas.sp.gov.br/verifica
informando o cédigo verificador 12042363 e o codigo CRC 2CBDA2BE.

EMDEC.2024.00005245-17 12042363v2
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€ EMDEC

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS
Rua Dr. Salles Oliveira,1028 - Bairro Vila Industrial - CEP 13033-270 - Campinas - SP

EMDEC-PR/EMDEC-DF/EMDEC-DF-DFC/EMDEC-DF-DFC-DFCL
EMDEC - TERMO DE CREDENCIAMENTO

Campinas, 22 de agosto de 2024.

TERMO DE CREDENCIAMENTO 5.4/2023
Edital de Credenciamento n° 005/2023 - SEI EMDEC.2022.00000854-91

Credenciamento de instituicbes de ensino para concessio de beneficios diferenciados a realizacdo de ensino fundamental, médio,
profissionalizante, graduacio, pos-graduacio, especializacdes, cursos livres entre outros.

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A, inscrita no CNPJ sob n° 44.602.720/0001-00, situada na Rua Dr. Salles
Oliveira, n® 1.028 — Vila Industrial — Campinas/SP — CEP13035-270, neste ato representada por seus representantes legais, doravante designada
simplesmente EMDEC ¢ KAREN ROSSI FARIA ME, inscrita no CNPJ sob n° 05.146.820/0001-00, situada na Rua Emerson José Moreira, 781,
Parque Taquaral, Campinas / SP, Cep: 13.087-045, neste ato representada por seus representantes legais,, denominada simplesmente CREDENCIADA,
resolvem celebrar o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E PRAZO

1.1. Constitui objeto do presente a concessdo de beneficios diferenciados a realizacido de ensino fundamental, médio, profissionalizante, graduacgdo, pos-
graduacio, especializagdes, cursos livres entre outros.

1.2. O prazo deste credenciamento ¢é de 60 (meses) meses a contar da data de publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. O referido credenciamento se dara a partir da concessdo de bolsas de estudo parcial/integral (descontos, bonus, etc), por parte das instituicdes de
ensino credenciadas, viabilizando o plano de capacitagdo, desenvolvimento profissional, graduagdo do publico interno e externo (dependentes) da Emdec
e incentivando as atividades dos participes através de:

¢ Desenvolvimento e /ou participagdes em programas de treinamento, seminarios, conferéncias congressos ou outras atividades que forem julgadas
necessarias;
o Cessdo de infra-estrutura para treinamentos aos colaboradores internos da Emdec;
o Estabelecer e difundir metodologias adequadas ao desenvolvimento profissional aos colaboradores na area de sua atuagao;
e Aplicacdo de novas tecnologias e formas de gestdo através da realizacdo de intercambio para a troca de conhecimentos, experiéncias pedagogicas,
préticas de gestdo no referido segmento de atuaco;
e Promover a capacitagdo continuada dos servidores nas praticas profissionais de sua atuagdo;
» Participacdo e realizagdo de workshop
2.2. Os empregados poderdo optar por qualquer uma das instituicdes de ensino credenciadas para realizarem os respectivos cursos, sem necessidade de
pré-autorizagido da EMDEC;

2.3. As instituicdes de ensino credenciadas poderdo ofertar descontos, promogdes ou parcelamento por iniciativa propria, que beneficiem os empregados
da EMDEC:

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PAGAMENTO
3.1. O credenciamento ndo gerara quaisquer onus ou obrigacdo 8 EMDEC, além o de divulgar o referido credenciamento.

3.1.1. Os compromissos assumidos pelos colaboradores e seus dependentes, deverdo ser pagos diretamente a instituicdo credenciada que, portanto, esta
ciente de que ndo sera permitido o desconto em folha de pagamento;

4. CLAUSULA QUARTA — DAS PENALIDADES E RESCISAO

4.1. Caso a credenciada ndo cumpra as regras, condi¢des e exigéncias descritas neste instrumento ou no pretérito Chamamento Publico, a EMDEC
registrara a ocorréncia e podera, de acordo com a natureza da infracdo, aplicar as seguintes sangdes:

I — Adverténcia;
II — Multa;

IIT — Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar coma  EMDEC, nos termos do inciso III do artigo 83 da Lei
Federal n° 13.303/2016;

5. CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

5.1. Caso a CREDENCIADA nido cumpra as regras, condicdes e exigéneias descritas no Edital de Credenciamento e no presente Termo de
Credenciamento, a EMDEC registrara a ocorréncia, podera aplicar adverténcia e até mesmo efetuar a rescisdo unilateral do Termo de Credenciamento de
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acordo com a gravidade da ocorréncia;

5.2. A CREDENCIADA podera solicitar a rescisdo do Termo de Credenciamento a qualquer momento, desde que comunique a EMDEC com no minimo
30 (trinta) dias de antecedéncia.

5.3. A EMDEC podera, a qualquer tempo, rescindir o Termo de Credenciamento comunicando a CREDENCIADA com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

6. CLAUSULA SEXTA — DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DO CREDENCIAMENTO

6.1. A CREDENCIADA devera manter durante a vigéncia deste Termo todas as condi¢des de participacdo exigidas a época do credenciamento. Sempre
que a EMDEC exigir documentacdo comprobatoria dessas condigdes a CREDENCIADA devera atender.

7. CLAUSULA SETIMA - DO CUMPRIMENTO DAS NORMAS ANTICORRUPCAO

7.1. 1 As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcdo previstas na legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupcdo™) e se comprometem a cumpri-las
fielmente, por si e por seus socios, administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados e pelas
partes anuentes.

7.2. Cada uma das Partes declara que tem e mantera até o final da vigéncia deste Acordo um codigo de ética e conduta proprio, cujas regras se obriga a
cumprir fielmente.

7.3. Sem prejuizo da obrigacdo de cumprimento das disposi¢des de seus respectivos codigos de ética e conduta, ambos os Participes desde ja se obrigam
a, no exercicio dos direitos e obrigacdes previstos neste Acordo e no cumprimento de qualquer uma de suas disposicdes:

I- ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou
ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou
direcionar negdcios ilicitamente e

II- adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupc¢do, com o objetivo de prevenir atos de
corrupedo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados.

7.4. A comprovada violagdo de qualquer das obrigacdes previstas nesta Clausula é causa para a rescisdo unilateral deste Acordo, sem prejuizo da
cobranca da reparagdo de danos causados a parte inocente.

CLAUSULA OITAVA —- COMPROMISSO COM A SEGURANCA DA INFORMACAO

8.1 A CREDENCIADA compromete-se, por intermédio do presente termo, a ndo divulgar sem autorizagdo, informacdes confidenciais da EMDEC a que
tiver acesso em decorréncia da prestacdo do objeto do citado contrato, em conformidade com as seguintes condi¢des:

8.2 Consideram-se informacdes confidenciais quaisquer dados e informagdes da EMDEC revelados antes ou depois da assinatura deste Termo, seus bens
de informacdo, topologias, usuarios, senhas de acesso, planos, processos, operacdes, pessoal, propriedades, produtos e servigos, e quaisquer outras que
ele considerar proprietarias e/ou confidenciais;

8.3 Em caso de duvida acerca da confidencialidade de determinada informacdo, a CREDENCIADA devera tratar a mesma sob sigilo até que venha a ser
autorizada por escrito a trata-la diferentemente pela EMDEC. De forma alguma se interpretara o siléncio da EMDEC como liberagdo do compromisso de
manter o sigilo da informacio;

8.4 Excluem-se das disposi¢des deste item, informagdes ou materiais que ja estiverem disponiveis ao publico em geral de qualquer forma que nio em
decorréncia de sua revelagdo pela CREDENCIADA;

8.5 A CREDENCIADA concorda que as informacdes a que tera acesso serdo utilizadas somente nos processos envolvidos para execucdo do objeto
contratado;

8.6 A CREDENCIADA determinara a todos os seus representantes — assim considerados, diretores, administradores, socios, empregados, prepostos,
agentes, colaboradores e prestadores de servigo a qualquer titulo (incluindo consultores e assessores) que estejam, direta ou indiretamente, envolvidos
com a prestacdo de servicos - a observancia do presente Termo, adotando todas as precaucdes e medidas para que as obrigacdes oriundas do presente
instrumento sejam efetivamente observadas;

8.7 Caso a CREDENCIADA seja obrigada, em decorréncia de intimacdo de autoridade judiciaria ou fiscal, a revelar quaisquer informacdes, notificara
por escrito 8 EMDEC imediatamente acerca da referida intimacdo, de forma a permitir que a EMDEC possa optar entre interpor a medida cabivel contra
a ordem judicial ou administrativa ou consentir, por escrito, com a referida revelagdo;

8.8 A CREDENCIADA obriga-se a informar imediatamente 8 EMDEC qualquer violacdo das regras de sigilo ora estabelecidas que tenha ocorrido por
sua acdo ou omissdo, independentemente da existéncia de dolo, bem como de seus empregados, prepostos e prestadores de servico;

8.9 O descumprimento de quaisquer dos itens acarretard a responsabilidade administrativa, civil e criminal dos que, comprovadamente, estiverem
envolvidos no descumprimento ou violagio;

8.10 O foro da contratacdo sera nacional, e a legislacdo brasileira prevalecera sobre qualquer outra, de acordo com os termos do art. 11 da Lei
12.965/2014;

8.11 A CREDENCIADA devera atender integralmente as disposicdes Lei 13.709/18 e suas alteracdes (Lei Geral de Protecdo de Dados), as quais lhes
sejam aplicaveis

9. CLAUSULA NONA — DISPOSICOES GERAIS
9.1. O presente Termo de Credenciamento podera ser alterado, desde que mediante justificativa, por meio de aditivos.

9.2. As partes elegem, desde ja, explicitamente, o Foro da Comarca de Campinas, Estado de Sdo Paulo, para dirimir quaisquer questdes que,
eventualmente, venham a surgir em decorréncia do presente.

E. por estarem assim convencionadas, as partes assinam o presente juntamente com duas testemunhas.

Marta Pires Barbosa
Diretora Administrativa e Financeira - EMDEC S/A
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Vinicius Issa Lima Riverete

Diretor Presidente — EMDEC S/A

(o =

Karen Rossi Faria
KAREN ROSSI FARIA ME

TESTEMUNHAS:

Flavia A. O. Ribeiro
Assistente Administrativo

Ricardo Casonatto

Coordenador de Area

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

1.1. Realizacdo de Chamamento Publico, visando o credenciamento de institui¢cdes de ensino para concessdo de beneficios diferenciados a realizacio de
ensino fundamental, médio, profissionalizante, graduacdo, pds graduacdo, especializacdes, cursos livres entre outros, e que visem estimular o
desenvolvimento pessoal e profissional dos colaboradores e dependentes.

2. OBJETIVOS
2.2. Referido credenciamento se dara a partir da concessdo de bolsas de estudo parcial/integral (descontos, boénus, etc), por parte das instituicdes de

ensino credenciadas, viabilizando o plano de capacitagdo, desenvolvimento profissional, graduagdo do publico interno e externo (dependentes) da
Emdec ¢ incentivando as atividades dos participes através de:

¢ Desenvolvimento e /ou participagdes em programas de treinamento, seminarios, conferéncias congressos ou outras atividades que forem julgadas
necessarias;

o Cessdo de infra-estrutura para treinamentos aos colaboradores internos da Emdec;
o Estabelecer e difundir metodologias adequadas ao desenvolvimento profissional aos colaboradores na area de sua atuagio;

e Aplicacdo de novas tecnologias e formas de gestdo através da realizagdo de intercdmbio para a troca de conhecimentos, experiéncias pedagogicas,
praticas de gestdo no referido segmento de atuacdo;

e Promover a capacitagdo continuada dos servidores nas praticas profissionais de sua atuagio;

e Participacdo e realizagdo de workshop

3. CONDICOES GERAIS

3.1. A Instituicdo interessada no credenciamento devera enviar sua proposta conforme estabelecido no edital devendo constar quais serdo as condigcdes
diferenciadas e oferecidas aos colaboradores e dependentes da EMDEC (desconto, bonus, etc.), bem como os empregados terdo acesso a essas
condicdes.

Obs: Entende-se por condicdes diferenciadas aquelas as quais os colaboradores, ndo teriam acesso, sem o referido credenciamento.
3.2. O credenciamento ndo gerara quaisquer dnus ou obrigacdo 3 EMDEC, além o de divulgar o credenciamento.

3.3. Os compromissos assumidos pelos colaboradores e seus dependentes, deverdo ser pagos diretamente a instituicdo credenciada que, portanto, esta
ciente de que ndo sera permitido o desconto em folha de pagamento.

3.4. Se o credenciamento for aprovado pela EMDEC, o que se dard, com a confirmacdo formal em TERMO DE CREDENCIAMENTO/PARCERIA, a
Divisdo de Desenvolvimento Institucional providenciara a sua divulgagdo na

empresa para conhecimento dos colaboradores. Para isso, a instituicdo credenciada encaminhar material digital contendo sua logomarca e informagdes
sobre a parceria.

3.5. O estabelecimento do credenciamento ndo gera exclusividade entre as partes.

3.6. Em hipdtese alguma sera estabelecido credenciamento de empresas/instituicdes que comercializem produtos e/ou servigos nocivos a satude, que
atentem a moral e aos bons costumes, produtos e servicos que remetam a assuntos politicos e religiosos bem como que estejam em desacordo com os
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principios da EMDEC

4.DOPRAZO

4.1. O prazo do referido chamamento sera de 60 (sessenta) meses contados da data de sua publicagdo.
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Proposta de Parceria

A EMDEC,

Estamos entusiasmados em apresentar nossa proposta de parceria, alinhada com as
condigées do item 1 do Edital. Nosso objetivo é proporcionar beneficios exclusivos aos
colaboradores e seus dependentes, tornando a educacgao infantil mais acessivel e de
qualidade.

1.1.1 Informacoes da Empresa
* Razao Social: Karen Rossi Faria ME
» Ramo de Atuacao: Ensino infantil do bercario ao infantil |1l
» Endereco: Rua Emerson José Moreira n°® 781, Parque Taquaral, Campinas/SP
e CNPJ:05.146.820/0001-00
» Nome do Representante: Karen Rossi Faria
e CPF: 253.979.798-99

» Datade Nascimento: 14/04/1876

1.1.2 Objetivo da Parceria

Nossa parceria visa oferecer condigdes especiais que beneficiem os colaboradores da
EMDEC, com descontos exclusivos na mensalidade e contraturno da nossa escola,
garantindo um ambiente acolhedor e de alta gualidade para o desenvolvimento das
criancgas.

1.1.3 Condigoes Diferenciadas Oferecidas

» Desconto: 08% no valor da mensalidade e contraturno na Escola Infantil Alegria &

Cia.
L]
1.1.4 Acesso as Condigoes Diferenciadas

Os empregados poderao usufruir dos beneficios mediante comprovagao de vinculo
empregaticio com a EMDEC.

1.1.5 Vigéncia do Credenciamento

Avigéncia do credenciamento sera indeterminada.

about:blank
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Por que Escolher a Escola Infantil Alegria & Cia?

Desde 2001, a Escola Alegria & Cia oferece um espago de 1780 m? repleto de verde e um
ambiente acolhedor. Autorizada pela Secretaria Municipal de Educagao, nossa escola se
destaca pelo projeto pedagogico sélido, focado em formar criangas éticas e
comprometidas com a sociedade e o meio ambiente. Com uma equipe de educadores
qualificados e uma estrutura diferenciada, garantimos um ensino de exceléncia. Para
mais detalhes, visite nosso site Alegria & Cia Escola Infantil.

Estamos a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos adicionais e ansiosos para
colaborar com a EMDEC para o bem-estar dos seus colaboradores e seus pequenos.

Atenciosamente,

] ,/
'\‘}f_i;\fm’

Karen Rossi Faria
Representante da Karen Rossi Faria ME

20f2 24/07/2024, 18:3¢
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Sel! @ Documento assinado eletronicamente por RICARDO CASONATTO. Coordenador(a) de Area, em 22/08/2024. as 12:06. conforme art. 10 do Decreto
18.702 de 13 de abril de 2015.
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Sel! @ Documento assinado eletronicamente por FLAVIA APARECIDA OLIVEIRA RIBEIRO, Assistente Administrativo Jiinior, em 22/08/2024, as
12:07. conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
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Sel! @ Documento assinado eletronicamente por MARTA PIRES BARBOSA, Diretor(a) Administrativo e Financeiro. em 22/08/2024, as 16:06, conforme
art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
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Sel! @ Documento assinado eletronicamente por VINICIUS ISSA LIMA RIVERETE, Diretor(a) Presidente, em 23/08/2024, as 15:01, conforme art. 10 do
Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
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. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.campinas.sp.gov.br/verifica informando o cédigo verificador 12042293 e o codigo
CRC SA6D3EE0.
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HISTORICO

29 ago 2024 Rebecca Leite criou este documento. ( Empresa: Alegria & Cia Escola Infantil, CNPJ: 05.146.820/0001-00,
09:53:58 Email: financeiro@alegriaeciaescolainfantil.com.br)

29 ago 2024 Karen Rossi Faria (Email: alegriaecia@alegriaeciaescolainfantil.com.br, CPF: 253.979.798-99) visualizou este
11:45:49 documento por meio do IP 177.194.36.243 localizado em Campinas - Sdo Paulo - Brazil

29 ago 2024 Karen Rossi Faria (Email: alegriaecia@alegriaeciaescolainfantil.com.br, CPF: 253.979.798-99) assinou este
11:46:57 documento por meio do IP 177.194.36.243 localizado em Campinas - Sdo Paulo - Brazil
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