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Credenciamento de instituicies de ensino para concessio de beneficios diferenciados i realizagio de ensino fundamental, médio,
profissionalizante, graduagio, pos-graduaciio, especializacies, cursos Jivres entre outros.

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS 8/A, inscrita no CNPJ sob n® 44.602.720/0001-00, situada na Rua Dr. Salles
Oliveira, n° 1.028 — Vila Industrial — Campinas/SP — CEP13035-270, nestc ato representada por seus representantes legais, doravante designada
simplesmente EMDEC e a INSTITUTO EDUCACIONAL RDS LTDA, inscrita no CNPJ seb n® 13.038.185/0091-75, situada na Rua Antonio Ferreira
Laranja 57, Campinas/SP, CEP: 13061-090 neste ato representada por seus representantes legais, denominada simplesmente CREDENCIADA, resolvem
celebrar o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E PRAZO

1.1 Constitui objeto do presente a concessfio de beneficios diferenciados 4 realizagio de ensino fundamentat, médio, profissionalizante, graduagdo, poés-
graduagio, especializacdes, curses livres entre outros.

1.2. O prazo deste credenciamento & de 60 (meses) meses a contar da data de publicagfio no Didrio Oficial do Municipio.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. O referido credenciamento se dara a partir da concessio de bolsas de estudo parcial/integral (descontos, bénus, ete), por parte das instituicSes de
ensino credenciadas, viabilizando o plano de capacitagio, desenvolvimento profissional, graduagio do publico interno e externo (dependentes) da Emdec
¢ incentivando as atividades dos participes através de:

+ Desenvolvimento ¢ /ou participagfes em programas de treinamento, semindrios, conferéncias congressos ou outras atividades que forem julgadas
necessariag,

» Cessio de infra-estrutura para treinamentos aos colaboradores internos da Emdec;
« Estabelecer e difundir metodologias adequadas ao desenvolvimento profissional aos colaboradores na drea de sua atuagio;

« Aplicagio de novas tecnologias e formas de gestio através da realizagio de intercambio para a troca de conhecimentos, experiéncias pedagogicas,
praticas de gestdo no referido segmente de atuagiio;

« Promover a capacitaglio continuada dos servidares nas priticas profissionais de sua atuagio;
+ Participagfo e realizacdo de workshop
2.2. Os empregados poderio optar por qualguer uma das instituigdes de ensino credenciadas para realizarem os respectivos cursos, sem necessidade de

pré-autorizagdo da EMDEC;

2.3, As instituigbes de ensino credenciadas podero ofertar descontos, promogdes ou parcelamento por iniciativa prépria, que beneficiem os empregados
da FMDEC;

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PAGAMENTOQ
3.1. O credenciamento nio gerard quaisquer dnus ou obrigagdo 8 EMDEC, além o de divulgar o referido credenciamento.

3.1.1. Os compromissos assumidos pelos colaboradores e seus dependentes, deverdo ser pagos dirctamente a instituigio credenciada que, portanto, estd
ciente de que ndo serd permitido o desconto em folha de pagamento;

4, CLAUSULA QUARTA — DAS PENALIDADES E RESCISAO

4.1. Caso a credenciada nio cumpra as regras, condigBes e exigéncias descritas neste instrumento ou no pretérite Chamamento Publico, a EMDEC
registrara a ocorréncia ¢ poderd, de acerdo com a natureza da infragdo, aplicar as seguintes sangdes:

I — Adverténcia:
IT - Multa;

11T — Suspensfio tempordria de participagio em licitagio e impedimento de contratar coma  EMDEC, nos termos do inciso IH do artigo 83 da Lei
Federal n° 13.303/2016;

5. CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

5.1. Caso a CREDENCIADA nio cumpra as regras, condigdes ¢ oxigéncias descritas no Edital de Credenciamento ¢ no presente Termo de
Credenciamento, a EMDEC registrard a ocorréncia, podera aplicar adverténcia e até mesmo efetuar a rescisdio unilateral do Termo de Credenciamento de
acordo com a gravidade da ocorréncia;



5.2. A CREDENCIADA poderé solicitar a rescisfio do Termo de Credenciamento a qualguer momento, desde que comunique a EMDEC com no minimo
30 (trinta) dias de antecedéncia.

5.3, A EMDEC podera, a qualquer tempo, rescindir o Termo de Credenciamento comunicando a CREDENCIADA com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

6. CLAUSULA SEXTA - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DO CREDENCIAMENTO

6.1. A CREDENCIADA devers manter durante a vigéneia deste Termo todas as condigdes de participagfio exigidas a época do credenciamento. Sempre
que a EMDEC exigir documentagio comprobattria dessas condigdes a CREDENCIADA deverd atender.

7. CLAUSULA SETIMA - DO CUMPRIMENTO DAS NORMAS ANTICORRUPCAQ

7.1. 1 As partes declaram conhecer as normas de prevengdo & corrupgfo previstas na legislacio brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade
Administrativa {Lei n® 8.429/1992) ¢ a Lei n® 12,846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupgdo™) e se comprometem a cumpri-las
fielmente, por si e por seus sécios, administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados € pelas
partes anuentes.

7.2. Cada uma das Partes declara que tem e mantera até o final da vigéncia deste Acordo um cédigo de ética e conduta proprio, cujas regras se obriga a
cumprir fielmente.

7.3. Sem prejuiza da obrigagio de cumprimento das disposicBes de seus respectivos codigos de ética e conduta, ambos os Participes desde jd se obrigam
a, no exercicio dos direitos e obrigagtes previstos neste Acordo e no cumprimento de qualquer uma de suas disposigGes:

1 nio dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes piiblicos ou a pessoas a eles relacionadas ou
ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou
direcionar negocios ilicitamente ¢

1! adotar as melhores praticas de monitoramento ¢ verificagio do cumprimento das leis anticorrupgfo, com o objetivo de prevenir atos de
corrupgio, fraude, préticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por ¢las contratados.

7.4. A comprovada violagdo de qualquer das obrigagles previstas nesta Clausula ¢ causa para a Tescisfio unilateral deste Acordo, sem prejuizo da
cobranga da reparagio de danos causados A parte inocente.

CLAUSULA OITAVA - COMPROMISSO COM A SEGURANCA DA INFORMACAO

8.1 A CREDENCIADA compromete-se, por intermédio do presente termo, a nfio divulgar sem autorizaggo, informagdes confidenciais da EMDEC a que
tiver acesso em decorréncia da prestagio do objeto do citado contrate, em conformidade com as seguintes condiges:

8.2 Consideram-se informagGes confidenciais quaisquer dados e informagdes da EMDEC revelados antes ou depois da assinatura deste Termo, seus bens
de informacgiio, topologias, usudrios, senhas de acesso, planos, processos, operagdes, pessoal, propriedades, produtos e servigos, e quaisquer outras que
ele considerar proprietirias e/ou confidenciais;

8.3 Em caso de divida acerea da confidencialidade de determinada informagio, 8 CREDENCIADA devera tratar a mesma sob sigilo até que venha a ser
autorizada por escrito a tratd-la diferentemente pela EMDEC. De forma alguma se interpretard o siléncio da EMDEC como liberagio do compromisso de
manter o sigilo da informagio;

8.4 Excluem-se das disposices deste item, informagdes ou materiais que ja estiverem disponiveis ao piblico em geral de qualguer forma que ndo em
decorréncia de sua revelagio pela CREDENCIADA;

8.5 A CREDENCIADA concorda que as informagdes a que terd acesso serio utilizadas somente nos processos envolvidos para execuciio do objeto
contratado;

8.6 A CREDENCIADA determinard a todos os seus representantes — assim considerados, diretores, administradores, sécios, empregados, prepostos,
agentes, colaboradores ¢ prestadores de servigo a qualquer titulo (incluindo consultores e assessores) que estejam, direta ou indiretamente, envolvidos
com a prestacio de servigos - a observéncia do presente Termo, adotando todas as precaucdes ¢ medidas para que as obrigag8es oriundas do presente
instrumento sejam efetivamente observadas;

8.7 Caso a CREDENCIADA seja obrigada, em decorréncia de intimagio de autoridade judiciria ou fiscal, a revelar quaisquer informagdes, notificard
por escrito 3 EMDEC imediatamente acerca da referida intimagiio, de forma a permitir que a EMDEC possa optar entre interpor 2 medida cabivel contra
a ordem judicial ou administrativa ou consentir, por escrito, com a referida revelagio;

8.8 A CREDENCIADA obriga-se a informar imediatamente 3 EMDEC qualquer violacdo das regras de sigilo ora estabelacidas que tenha ocortido por
sua agfio ou omissio, independentemente da existéncia de dolo, bem como de seus empregados, prepostos e prestadores de servigo;

8.9 O descumprimento de quaisquer dos itens acarretard a responsabilidade administrativa, civil ¢ criminal dos que, comprovadamente, estiverem
envolvidos no descumprimento ou violagio;

8.10 O foro da coniratagio serd nacional, e a legislagio brasileira prevalecera sobre qualquer outra, de acordo com os termos do art. 11 da Lei
12.965/2014;

8.11 A CREDENCIADA devera atender integralmente as disposigies Lei 13.709/18 e suas alteragdes (Lei Geral de Protegio de Dados), as quais lhes
sejam aplicdveis

9. CLAUSULA NONA — DISPOSICOES GERAIS
9.1. O presente Termo de Credenciamento poderd ser alterado, desde que mediante justificativa, por meio de aditivos.

9.2, As partes clegem, desde ji, explicitamente, o Foro da Comarca de Campinas, Estado de So Paulo, para dirimir quaisquer questdes que,
eventualmente, venham a surgir em decorréncia do presente.

E, por estarem assim convencionadas, as paries assinam o presente juntamente com duas testemunhas.

Marta Pires Barbosa
D¥iretora Administrativa e Financeira - EMDEC S/A




Vinicius Issa Lima Riverete
Diretor Presidente — EMDEC S/A

to Educacional RDS LTDA 1 8 NOV 0

TESTEMUNHAS:

Flavia A. O. Ribeiro
Assistente Administrativo

Ricardo Casonatto

Cootdenador de Area

ANEXO 1 - TERMO DE REFERENCTA

1. DO OBJETO

1.1. Realizacio de Chamamento Piiblico, visando o credenciamento de institui¢des de ensino para concessdo de beneficios diferenciados 4 realizagiio de
ensino fundamental, médio, profissionalizante, graduacio, pés graduagio, especializacbes, cursos livres entre outros, e que visem estimular o
desenvolvimento pessoal & profissional dos colaboradores e dependentes.

2. OBJETIVOS

2.2, Referido credenciamento se dard a partir da concessio de bolsas de esmdo parcial/integral (descontos, bdnus, etc), por parte das instituicSes de
ensino credenciadas, viabilizando o plano de capacitagio, desenvolvimento profissional, graduagio do publico interno e extemno (dependentes) da
Emdec e incentivando as atividades dos participes atraves de:

e Desenvolvimento e /ou participagbes em programas de treinamento, semindrios, conferéncias congressos ou outras atividades que forem julgadas
necessarias;

+ Cessfo de infra-estrutura para treinamentos aos colaboradores internos da Emdec;
« Estabelecer e difundir metodologias adequadas ao desenvolvimento profissional aos colaboradores na érea de sua atuagio;

= Aplicaciio de novas tecnologias e formas de gestio através da realizagio de intercimbio para a troca de conhecimentos, experiéncias pedagogicas,
praticas de gestfio no referido segmento de atuaglo;

« Promover a capacitagiio continuada dos servidores nas priticas profissionais de sua atuagfo;

¢ Participagio e realizagio de workshop

3. CONDICOES GERAIS

3.1. A Instituigfio interessada no credenciamento deverd enviar sua proposta conforme estabelecido no edital devendo constar quais serdo as condigdes
diferenciadas e oferecidas aos colaboradores e dependenies da EMDEC (desconto, bdnus, etc.), bem como os empregados terfio acesso a essas
condigdes.

Obs: Entende-se por condigbes diferenciadas aquelas as quais os colaboradores, nio teriam acesso, sem o referido credenciamento.
3.2. O credenciamento ndo gerard quaisquer 6nus ou obrigagdo 8 EMDEC, além o de divulgar o credenciamento.

3.3. Os compromissos assumidos peles colaboradores e seus dependentes, deverdo ser pagos diretamente a institui¢do credenciada que, portanio, estd
ciente de que ndo serd permitido o desconto em folha de pagamento.

3.4. Se o credenciamento for aprovado pela EMDEC, o que se dard, com a confirmagio formal em TERMO DE CREDENCIAMENTO/PARCERIA, a
Divisdo de Desenvolvimento Institucional provideneiara a sua divulgagio na empresa para conhecimento dos colaboradores. Para isso, a instituigdo
credenciada encaminhar material digital contendo sua logomarca e informag@es sobre a parceria.

3.5. O estabelecimento do credenciamente nio gera exclusividade entre as partes.

3.6. Em hipotese alguma serd estabelecido credenciamento de empresas/institui¢des gue comercializem produtos efou servigos nocivos 4 saide, que
atentem & moral ¢ aos bons costumes, produtos ¢ servigos que remetam a assuntos politicos e religiosos bem como que estejam em desacordo com os
principios da EMDEC

4. DO PRAZO
4.1. O prazo do referido chamamento serd de 60 (sessenta) meses contados da data de sua publicagio
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PROPOSTA- CONVENIO DESCONTO

Campinas, 24 de Qutubro de 2024

PARA

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS ~ EMDEC

RUA DR. SALLES OLIVEIRA, 1028 - BAIRRO VILA INDUSTRIAL

CAMPINAS/SP - CEP 13035-270

OBIETIVO DA PARCERIA E OU CONVENIO

O INSTITUTO EDUCACIONAL RDS LTDA, tem par objetive formalizar parceria/convénio com a
EMDEC com o objetive a concess3o de descontos e facllidades para os alunos, funciondrio da
empresa parcelra e seus dependentes, que serdo oferecidos pelo INSTITUTO EDUCACIONAL RDS
LTDA. - £PP, sendo Ensine Fundamental 1 ¢ H e Ensino Médio, Ensine Médio Técnico & outros nas

condigiies abaixo;

Oferecer ao aluno conveniade, um desconto adicional de 10% {Dex por ganta}, além
do desconto praticado scbre as parcelas da anualidade, pagando a mensalidade até o
quinto dia Otil de cada més, com inicic a partir de 2025, A 12 parcela da anuldade
deverd ser paga Integralmente e os descontos para as Empresas parceiras, serdo
respeitados a partir da 22 parcela da anuidade,

Salientamos que todos os valores expressos nessa campanha de matricula Jé
contemplam o desconto pontuzlidade e fidefidade.

O pagamentn das parcelas da anualidade e de ouiras despesas recorrentes da participaciio dos
bensficiarivs sera realizade pele zhino, ou seu responsével legal, diratamente acs Bancos
indicados palo INSTITUTO EDUCACIONAL RDS ETDA. - EPP ou na prépria escola.

Os beneficidrios do CONVENIO deverfio durante a sua permanéncie nas dependéncias do
INSTITUTCO EDUCACIONAL RDS LTDA. - EPP, aobservar o seu Regimento Geral, as norrras

académicas & demais procedimentos intarnos

. O desconto de parceria concebides por meio deste CONVENIC serd suspsnso 5@ verificadas
as segulnies hipdteses: Desligamento do funciondrlo e/ou assockado da convenlada, seja como
pedide de desligarnento ou dispensa;

O atraso no pagamento de 2 {duas) parcelas consecutivas da anualidade acarretara a perda do
direito de desconto parceria, o que serd comunicade imediatamente & conveniada,

Os percentuais de desconios previstos, referentes @o objeio desle CONVENIO, serio
concedidos para cs pagamentos das parcelas efetuadas até o dia - quinto dia 0t de cada més -
sem
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. prejuizos de eventuals descontos que o INSTITUTO EDUCACIGNAL RDE LTDA. - EPP venha
conceder, em carater geral, aos demals alunos,

»  Os descortos Incidirdo apenas sabra o valor das parcelas da anuslidade, excluinde-se, portanto,
a sua incidéncia na aquisicio de materiais didaticos.

« Nos casos em que o funciendrio ja receba algum beneficio por condicBes especiais, prevalecera
o desconto que for malor,

Este CONVENIO é ceiebrado peio prazo indeterminado, padendo, todavia,
ser rescindide por ambas a partes, a qualguer tempo, desde que por escrifo e
cbservada uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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Documento assinade eletronicamente por RICARDO CASONATTO, Coordenador(a) de Area, em 05/11/2024, as 13:57, conforme art. 10 do Deereto
18.702 de 13 de abril de 2015.

Documento assinado eletronicamente por FLAVIA APARECIDA OLIVEIRA RIBEIRO, Assistente Administrative Junior, em 05/11/2024, as
14,07, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

Documento assinado eletrotticamente por MARTA PIRES BARBOSA, Diretor{a) Administrative ¢ Financeire, em 06/11/2024, 3s 14:08, conforme
art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

Documento assinado eletronicamente por VINICTUS ISSA LIMA RIVERETE, Diretor(a) Presidente, em 11/11/2024, 4s 17:07, conforme art. 10 do
Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

s A autenticidade do documento pode ser conferida no site hitps://sei.campinas.sp.gov.br/verifica informando o cédigo verificador 12856435 ¢ o codigo

CRC B651EDSB.
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