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€ EMDEC

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS
Rua Dr. Salles Oliveira,1028 - Bairro Vila Industrial - CEP 13035-270 - Campinas - SP

EMDEC-PR/EMDEC-DF/EMDEC-DF-DFC/EMDEC-DF-DFC-DFCL

EMDEC - TERMO DE CREDENCIAMENTO

Campinas, 26 de margo de 2025.
N°5.14/2023
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2023 -
SEI EMDEC.2022.00000854-91

Credenciamento de instituicdes de ensino para concessdo de beneficios diferenciados a realizacdo de ensino fundamental, médio,
profissionalizante, graduacio, pés-graduacio, especializacdes, cursos livres entre outros.

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A, inscrita no CNPJ sob n° 44.602.720/0001-00, situada na Rua Dr. Salles
Oliveira, n°® 1.028 — Vila Industrial — Campinas/SP — CEP13035-270, neste ato representada por seus representantes legais, doravante designada
simplesmente EMDEC ¢ a IBMEC EDUCACIONAL LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 04.298.309/0004-03, situada na Rua Doutor Salles de Oliveira,
1661 — Vila Industrial, Campinas/SP, CEP: 13035-270 neste ato representada por seus representantes legais, denominada simplesmente
CREDENCIADA, resolvem celebrar o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E PRAZO

1.1 Constitui objeto do presente a concessdo de beneficios diferenciados a realizagdo de ensino fundamental, médio, profissionalizante, graduacgdo, pos-
graduagdo, especializagdes, cursos livres entre outros.

1.2. O prazo deste credenciamento ¢ de 60 (meses) meses a contar da data de publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. O referido credenciamento se dara a partir da concessdo de bolsas de estudo parcial/integral (descontos, bonus, etc), por parte das instituicdes de
ensino credenciadas, viabilizando o plano de capacitagdo, desenvolvimento profissional, graduagéo do publico interno e externo (dependentes) da Emdec
e incentivando as atividades dos participes através de:

e Desenvolvimento e /ou participagdes em programas de treinamento, seminarios, conferéncias congressos ou outras atividades que forem julgadas
necessarias;

¢ Cessao de infra-estrutura para treinamentos aos colaboradores internos da Emdec;
e Estabelecer e difundir metodologias adequadas ao desenvolvimento profissional aos colaboradores na area de sua atuagao;

e Aplicacdo de novas tecnologias e formas de gestdo através da realizagdo de intercambio para a troca de conhecimentos, experiéncias pedagogicas,
praticas de gestdo no referido segmento de atuacéo;

e Promover a capacitagdo continuada dos servidores nas praticas profissionais de sua atuagio;
e Participagdo e realizagdo de workshop
2.2. Os empregados poderdo optar por qualquer uma das institui¢des de ensino credenciadas para realizarem os respectivos cursos, sem necessidade de

pré-autorizacdo da EMDEC;

2.3. As instituigdes de ensino credenciadas poderdo ofertar descontos, promogdes ou parcelamento por iniciativa propria, que beneficiem os empregados
da EMDEC;

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PAGAMENTO
3.1. O credenciamento ndo gerara quaisquer 6nus ou obrigagdo a EMDEC, além o de divulgar o referido credenciamento.

3.1.1. Os compromissos assumidos pelos colaboradores e seus dependentes, deverdo ser pagos diretamente a instituigdo credenciada que, portanto, esta
ciente de que ndo sera permitido o desconto em folha de pagamento;

4. CLAUSULA QUARTA - DAS PENALIDADES E RESCISAO

4.1. Caso a credenciada ndo cumpra as regras, condigdes e exigéncias descritas neste instrumento ou no pretérito Chamamento Publico, a EMDEC
registrara a ocorréncia e podera, de acordo com a natureza da infragao, aplicar as seguintes sangoes:

I — Adverténcia;
11 — Multa;

IIT — Suspenséo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar coma  EMDEC, nos termos do inciso III do artigo 83 da Lei
Federal n°® 13.303/2016;

5. CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

5.1. Caso a CREDENCIADA ndo cumpra as regras, condi¢cdes e exigéncias descritas no Edital de Credenciamento e no presente Termo de
Credenciamento, a EMDEC registrara a ocorréncia, podera aplicar adverténcia e até mesmo efetuar a rescisdo unilateral do Termo de Credenciamento de
acordo com a gravidade da ocorréncia;
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5.2. A CREDENCIADA podera solicitar a rescisdo do Termo de Credenciamento a qualquer momento, desde que comunique a EMDEC com no minimo
30 (trinta) dias de antecedéncia.

5.3. A EMDEC podera, a qualquer tempo, rescindir o Termo de Credenciamento comunicando a CREDENCIADA com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

6. CLAUSULA SEXTA — DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DO CREDENCIAMENTO

6.1. A CREDENCIADA devera manter durante a vigéncia deste Termo todas as condigdes de participagdo exigidas a época do credenciamento. Sempre
que a EMDEC exigir documentagdo comprobatoria dessas condigdes a CREDENCIADA devera atender.

7. CLAUSULA SETIMA - DO CUMPRIMENTO DAS NORMAS ANTICORRUPCAO

7.1. 1 As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcdo previstas na legislagdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n® 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupgao”) e se comprometem a cumpri-las
fielmente, por si e por seus socios, administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados e pelas
partes anuentes.

7.2. Cada uma das Partes declara que tem e mantera até o final da vigéncia deste Acordo um codigo de ética e conduta proprio, cujas regras se obriga a
cumprir fielmente.

7.3. Sem prejuizo da obrigagdo de cumprimento das disposi¢des de seus respectivos codigos de ética e conduta, ambos os Participes desde ja se obrigam
a, no exercicio dos direitos e obrigagdes previstos neste Acordo e no cumprimento de qualquer uma de suas disposigdes:

I ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou
ainda quaisquer outras pessoas, empresas e¢/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou
direcionar negocios ilicitamente e

II adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgdo, com o objetivo de prevenir atos de
corrupgdo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados.

7.4. A comprovada violagdo de qualquer das obrigacdes previstas nesta Clausula é causa para a rescisdo unilateral deste Acordo, sem prejuizo da
cobranga da reparag@o de danos causados a parte inocente.

CLAUSULA OITAVA - COMPROMISSO COM A SEGURANCA DA INFORMACAQ

8.1 A CREDENCIADA compromete-se, por intermédio do presente termo, a ndo divulgar sem autorizagdo, informagdes confidenciais da EMDEC a que
tiver acesso em decorréncia da prestagdo do objeto do citado contrato, em conformidade com as seguintes condi¢des:

8.2 Consideram-se informagdes confidenciais quaisquer dados e informagdes da EMDEC revelados antes ou depois da assinatura deste Termo, seus bens
de informagdo, topologias, usudrios, senhas de acesso, planos, processos, operagdes, pessoal, propriedades, produtos e servigos, e quaisquer outras que
ele considerar proprietarias e/ou confidenciais;

8.3 Em caso de duvida acerca da confidencialidade de determinada informagdo, a CREDENCIADA dever4 tratar a mesma sob sigilo até que venha a ser
autorizada por escrito a tratd-la diferentemente pela EMDEC. De forma alguma se interpretara o siléncio da EMDEC como liberagdo do compromisso de
manter o sigilo da informagéo;

8.4 Excluem-se das disposi¢des deste item, informagdes ou materiais que ja estiverem disponiveis ao publico em geral de qualquer forma que ndo em
decorréncia de sua revelagdo pela CREDENCIADA;

8.5 A CREDENCIADA concorda que as informacdes a que tera acesso serdo utilizadas somente nos processos envolvidos para execugdo do objeto
contratado;

8.6 A CREDENCIADA determinara a todos os seus representantes — assim considerados, diretores, administradores, socios, empregados, prepostos,
agentes, colaboradores e prestadores de servigo a qualquer titulo (incluindo consultores e assessores) que estejam, direta ou indiretamente, envolvidos
com a prestacdo de servigos - a observancia do presente Termo, adotando todas as precaucdes e medidas para que as obrigagdes oriundas do presente
instrumento sejam efetivamente observadas;

8.7 Caso a CREDENCIADA seja obrigada, em decorréncia de intimacdo de autoridade judiciaria ou fiscal, a revelar quaisquer informagdes, notificara
por escrito a EMDEC imediatamente acerca da referida intimagao, de forma a permitir que a EMDEC possa optar entre interpor a medida cabivel contra
a ordem judicial ou administrativa ou consentir, por escrito, com a referida revelacéo;

8.8 A CREDENCIADA obriga-se a informar imediatamente 8 EMDEC qualquer violagdo das regras de sigilo ora estabelecidas que tenha ocorrido por
sua acdo ou omissdo, independentemente da existéncia de dolo, bem como de seus empregados, prepostos e prestadores de servigo;

8.9 O descumprimento de quaisquer dos itens acarretara a responsabilidade administrativa, civil e criminal dos que, comprovadamente, estiverem
envolvidos no descumprimento ou violagao;

8.10 O foro da contratagdo sera nacional, e a legislacdo brasileira prevalecera sobre qualquer outra, de acordo com os termos do art. 11 da Lei
12.965/2014;

8.11 A CREDENCIADA devera atender integralmente as disposi¢des Lei 13.709/18 e suas alteragdes (Lei Geral de Protegdo de Dados), as quais lhes
sejam aplicaveis

9. CLAUSULA NONA — DISPOSICOES GERAIS
9.1. O presente Termo de Credenciamento podera ser alterado, desde que mediante justificativa, por meio de aditivos.

9.2. As partes elegem, desde ja, explicitamente, o Foro da Comarca de Campinas, Estado de Sdo Paulo, para dirimir quaisquer questdes que,
eventualmente, venham a surgir em decorréncia do presente.

E, por estarem assim convencionadas, as partes assinam o presente juntamente com duas testemunhas.

Ricardo Ferraro Geciauskas
Diretor Administrativo e Financeiro - EMDEC S/A
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Vinicius Issa Lima Riverete
Diretor Presidente — EMDEC S/A

Documento assinado digitalmente

“b LEANDRO MENDES LOPES
g Data: 31/03/2025 14:21:43-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Leandro Mendes Lopes
IBMEC EDUCACIONAL LTDA

TESTEMUNHAS:

Flavia A. O. Ribeiro

Assistente Administrativo

Ricardo Casonatto

Coordenador de Area

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Realizagdo de Chamamento Publico, visando o credenciamento de institui¢des de ensino para concessdo de beneficios diferenciados a realizagdo de
ensino fundamental, médio, profissionalizante, graduagdo, pos graduagdo, especializagdes, cursos livres entre outros, e que visem estimular o
desenvolvimento pessoal e profissional dos colaboradores e dependentes.

2. OBJETIVOS

2.2. Referido credenciamento se dara a partir da concessdo de bolsas de estudo parcial/integral (descontos, bonus, etc), por parte das instituigdes de
ensino credenciadas, viabilizando o plano de capacitagdo, desenvolvimento profissional, graduagdo do publico interno e externo (dependentes) da
Emdec e incentivando as atividades dos participes através de:

e Desenvolvimento e /ou participagdes em programas de treinamento, seminarios, conferéncias congressos ou outras atividades que forem julgadas
necessarias;

e Cessdo de infra-estrutura para treinamentos aos colaboradores internos da Emdec;
e Estabelecer e difundir metodologias adequadas ao desenvolvimento profissional aos colaboradores na area de sua atuagao;

e Aplicacdo de novas tecnologias e formas de gestdo através da realizagdo de intercambio para a troca de conhecimentos, experiéncias pedagogicas,
praticas de gestéo no referido segmento de atuagao;

e Promover a capacitagdo continuada dos servidores nas praticas profissionais de sua atuagao;

e Participagdo e realizagdo de workshop

3. CONDICOES GERAIS

3.1. A Instituig8o interessada no credenciamento devera enviar sua proposta conforme estabelecido no edital devendo constar quais serdo as condi¢des
diferenciadas e oferecidas aos colaboradores e dependentes da EMDEC (desconto, bonus, etc.), bem como os empregados terdo acesso a essas
condigdes.

Obs: Entende-se por condigdes diferenciadas aquelas as quais os colaboradores, ndo teriam acesso, sem o referido credenciamento.
3.2. O credenciamento nao gerara quaisquer 6nus ou obrigagdo a EMDEC, além o de divulgar o credenciamento.

3.3. Os compromissos assumidos pelos colaboradores e seus dependentes, deverdo ser pagos diretamente a instituicdo credenciada que, portanto, esta
ciente de que ndo sera permitido o desconto em folha de pagamento.

3.4. Se o credenciamento for aprovado pela EMDEC, o que se dara, com a confirmag@o formal em TERMO DE CREDENCIAMENTO/PARCERIA, a
Divisdo de Desenvolvimento Institucional providenciara a sua divulgagdo na empresa para conhecimento dos colaboradores. Para isso, a instituigdo
credenciada encaminhar material digital contendo sua logomarca e informagdes sobre a parceria.

3.5. O estabelecimento do credenciamento nao gera exclusividade entre as partes.

3.6. Em hipdtese alguma sera estabelecido credenciamento de empresas/instituicdes que comercializem produtos e/ou servigos nocivos a satde, que
atentem a moral e aos bons costumes, produtos e servigos que remetam a assuntos politicos e religiosos bem como que estejam em desacordo com os
principios da EMDEC

4.DO PRAZO

4.1. O prazo do referido chamamento sera de 60 (sessenta) meses contados da data de sua publicac@o
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COMISSAO PERMANENTE DE
i LICITACOES EMDEC §/4

METRO Recebido em:
CAMP® nAe—2 s
Nome: SMW’\%;{M

A UNIMETROCAMP apresenta esta proposta de parceria educacional com ¢ objetive de
contribuir para o desenvelvimentc académico e profissional dos colaboraderes e seus
dependentes. Nosso compromisso € oferecer acessa facilitado 4 educagio de gqualidade,
fortalecendo a capacitagdo e aprimoramento no mercade de trakalho.

Beneficios da Parceria

+ Desconto de 10% em cursos de Graduagio e Pos-graduagio para ¢olaboradores,
dependentes diretos e indiretos.

» Concessioc de espagos fisicos do UNIMETROCAMP para reunides, CuUrsos,
treinamentos e eventos, conforme disponibilidade.

» Palestras gratuitas, ministradas por professores de UNIMETROCAMP, conforme
demanda da empresa.

s Palesira e vestibular in company, proporcionando maior acessibilidade aos
interessados em ingressar no ensing superior.

« Divulgacac de vagas no portal de carreiras do UNIMETROCAMP e encaminhamento
de candidatos gualificados.

»  Formagao de turmas exclusivas de Pds-graduagdo para colabaradores de empresas
e associaghes parceiras, mediante quarum minimo.

Grupo IBMEC Educacional S/A.
CNF): 04, 000803

Rua lr. Sales de Ofivera, 1564 - Vila Industrial

P - CEP 13035-270

L B S8 8 (e MR

Leandro Mendes WReitoria

R. Or. 5a%es de Cllvelra, 1661

Vila Industilal = Cama'nas — SP

CEP 13035500 | Telefone 0800 771-5001
CHP 0. 298.305/D004-03

wrpden. cam.brf unimetrocamp

https://sei.campinas.sp.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=153175684&i... 4/5



31/03/2025, 09:09 SEI/PMC - 14223610 - EMDEC - Termo de Credenciamento

sel! o
| Sevionica
sel! o

assinatura
eletrénica

J

J

e
sel!
21
assinatura L
eletrénica

(D

J

seil

assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por FLAVIA APARECIDA OLIVEIRA RIBEIRO, Assistente Administrativo Junior, em 26/03/2025, s
11:11, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

Documento assinado eletronicamente por RICARDO CASONATTO, Coordenador(a) de Area, em 26/03/2025, as 11:14, conforme art. 10 do Decreto
18.702 de 13 de abril de 2015.

Documento assinado eletronicamente por RICARDO FERRARO GECIAUSKAS, Diretor(a) Administrativo e Financeiro, em 27/03/2025, as 16:43,
conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

Documento assinado eletronicamente por VINICIUS ISSA LIMA RIVERETE, Diretor(a) Presidente, em 28/03/2025, as 14:50, conforme art. 10 do
Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

pode ser conferida no site https://sei.campinas.sp.gov.br/verifica informando o codigo verificador 14223610 e o codigo

EMDEC.2025.00002110-63 14223610v3
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